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Premessa

La programmazione & il processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente
tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione
temporale predefinita, le attivitd e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione
dello sviluppo economico e civile delle comunita di riferimento. .

Il processo di programmazione - che si svolge nel rispetto delle compatlbullta economico-finanziarie,
tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dellente, e che richiede il coinvolgimento dei
portatori- di interesse nelle forme e secondo le modalita definite da ogni ente - si conclude con la
formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri
r|fer|b|l| alle missioni dell’'ente.

Attraverso l'attivita di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento
della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma,’
della Costituzione e ne condividono le conseguenti responsabmta

Sulla base di queste premesse, la nuova formulazione dell'art. 170 del TUEL, introdotta dal D.Lgs. n.
126/2014 e del Principio contabile applicato della programmazione, Allegato n. 4/1 del D.Lgs. n. 118/2011
. e ss.mm,, modificano il precedente sistema di documenti di bllanC|o ed infroducono due elementi rilevanti
ai fini della presente analisi:

a) l'unificazicne a livello di pubblica amministrazione des vari documenti costituenti la programmazione
ed il bilancio; _ _

b) la previsione di un unico documento di programmazwne strategica per il quale, pur non
prevedendo uno schema obbligatorio, ‘si individua il contenuto minimo obbligatorio con cui
presentare le linee strategiche ed operative dell’attivitd di governo di ognl amministrazione
pubblica. :

Il documento, che gia dal 2015 sostituisce il Piano generale di sviluppo e |la Relazione Previsionale e
programmatica, & il DUP — Documento Unico di Programmazione — e si inserisce allinterno di un
processo di pianificazione, programmazione e controllo che vede il suo incipit nel Documento di indirizzi
di cui allart. 46 del TUEL e nella Relazione di inizio mandato prevista dall'art. 4 bis del D. Lgs. n.
149/2011, e che si conclude con un altro documento obbligatorio quale la Relazione di fine mandato, ai
sensi del DM 26 aprile 2013.

Allinterno di questo perimetro I DUP coshtmsce il documento di collegamento e di agglornamento
scorrevole di anng in anno che tiene conto di tutti gli elementi non prevedibili nel momento in cui
Famministrazione si & insediata.

In particolare il nuovo sistema dei documenti di bilancio si compone come segue:

e il Documento unico di programmazione (DUP);

¢ o schema di bilancio che, riferendosi ad un arco della programmazione almeno triennale, comprende
le previsioni di competenza e di cassa del primo esercizio del periodo considerato e le previsioni di
competenza degli esercizi successivied & redatto secondo gli schemi previsti dall'allegato 9 al D. Lgs.
n.118/2011, comprensivo dei relativi rlepllogh| ed allegati |nd|cat| dallart. 11 del medesimo decreto
legislativo.

» lanota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Altra rilevante novita & costituita dallo "sfasamento” dei termini di approvazione dei documenti: nelle
vigenti previsioni di legge, infatti, il DUP deve essere approvato dal Consiglio comunale di ciascun ente
entro il 31 luglio dell'anno preoedente a guello a cui la programmazione st riferisce, mentre lo schema di
bilancio finanziario annuale deve essere approvato dalla Giunta e sottoposto all'attenzione del Consiglio
nel corso della cosiddetta "sessione di bilancio” entro if 15 novembre. In quella sede potrd essere
proposta una modifica del DUP al fine di adeguarne i contenuti ad eventuali modifiche di contesto che nel
corsa dei mesi potrebbero essersi verificati.
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Articolazione del DUP

I DUP rappresenta, quindi, lo strumento che permette I'atlivita di guida strategica ed operativa degli enti
locali. A

In -quest'ottica esso sostituisce il ruclo ricoperto precedentemente dalla Relazione Previsionale &
Programmatica e costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessatio di tutti gii altri documenti di prograrmmazione.

~Nelle previsioni normative il documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la
Sezione Operativa ‘(SeO')._La ptima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quello del mandato =~
amministrativo, la seconda pari a quello del bilancio di previsione.
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La Sezione Strategica

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche d¢i- mandato (di cui allart. 46
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il guadro normativo
di riferimento, gli indirizzi strategici dell'Ente.

Il quadro strategico di riferimento & definito anche in coerenza con le linee di lndmzzo della
programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza
pubblica definiti in ambito nazionale nel rispetto delle procedure e dei criteri stabiliti daII'Union'e Europe-a.

In particolare la Sezione Strategica individua, nel rlspetto del quadro normative di riferimento e degli
obiettivi generali di finanza pubblica:

* le principali scelte che caratterizzano il programma deIIAmmmlstrazmne comunale da realizzare nel
corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo;

» le politiche di mandato che FEnte vuole sviluppare nel ragg|ung|mento delle proprie finalita istituzionali e
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;
+ gli indirizzi generali di programmazmne tiferiti al perlodo di mandato.

Nella Sezione Strategica del Documento Unico di Programmazione sono anche indicati dli strumenti
attraverso i quali il Comune intende rendicontare il proprio operato nel corso del mandato in maniera
sistematica e trasparente, per informare i cittadini def livello di realizzazione dei programmi, di
raggiungimento degli obiettivi e delle responsabilita politiche o amministrative ad essi collegate.-

L'individuazione degli obiettivi strategici & conseguente a un processo conoscitive di analisi delle
condizioni esterne e interne allEnte, attuali e future, e alla definizione di indirizzi generali d| natura
strategica.

- Con riferimento alle condizioni esterne I'analisi strategica approfondisce i seguenti profili:

1. gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli lnd|r|22| e delle
scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali;

2. la valutazione cofrente ed evolutiva della situazione socio-economica del territorio di riferimento e della
domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e delle prospettwe future di
sviluppo sacio-economico;

3. | parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione wgente, I'evoluzione dei flussi
finanziari ed economici dell'Ente e dei propri enti strumentali, segnalando le differenze rispetto ai
parametri considerati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF). - '

Con ri'ferimento alle condizioni interhe I'analisi strategica richiede, alrheno, 'approfondimento dei seguenti
profili e la definizione dei seguenti principali contenuti della programmazmne strategica e dei relativi indirizzi
generali con riferimento al periodo di mandato:

1. organizzazione e modalita di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei fabbisogni e dei costi
standard. Saranno definiti gli indirizzi generali sul ruolo degii organismi ed enti strumentali e societa
controllate e partecipate con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, agli
obiettivi di servizio & gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza
dell'ente;

2. indirizzi generali di natura strateglca relativi alle risorse e agli impieghi e sostenibilitd economico
finanziaria attuale e prospettica. A tal fine, devono essers oggetto di specifico approfondimento
almeno i seguenti aspetti, relativamente ai quali saranno definiti appositi indirizzi generah con
riferimento al periodo di mandato; :

a. gl investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogne in
termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per ciascuno
degli anni dell'arco temporale di riferimento della SeS;

b. iprogrammi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi;

¢. ifributi e le tariffe dei servizi pubbilici;

d. la spesa corrente con specifico riferimento alla gestlone delle funzioni fondamentall anche con
riferimento alla quaiita de| servizi resi e agli obiettivi di servizio;
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e. lanalisi delle necessita finanziarie e strutturali per I'espletamento dei programmi ricompresi
- nelle varie missioni;
f. la gestione del patrimonio;
g. il reperimento e 'impiego di risorse siraordinarie e in conto capitale;
h. lindebitamento con analisi della relativa sostenibilita e andamento tendenziale nel periodo di
mandato; : ‘
i. gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini di
cassa. _ : '
3. Dispanibilita- e gestione delle risorse umane con riferimento alla struttura organizzativa dell’ente in
tutte le sue articolazioni e alla sua evoluzione nel tempo anche in termini di spesa.
4. Coerenza e compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilitd interno e con i
vincoli di finanza pubblica.

Gli effetti economico-finanziari delle attivita necessarie per conseguire gli obiettivi strategici sono quantificati,
con progressivo dettaglio nella SeO del DUP e negli altri documenti di programmazione.

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella SeS, sono verificati nello stato di attuazione e possono
essere, a seguito di variazioni rispetto a quanto previsto nell'anno precedente e dandone adeguata
motivazione, opportunamente riformulati. Sono altresi verificati ghi indirizzi generali e i contenuti della
programmazione strategica con particolare riferimento alle condizioni interne dell’ente, al reperimento e
impiego delle risorse finanziarie e alla sostenibilita economico ~ finanziaria, come sopra esplicitati.
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La Sezione Operativa (Se0)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo
- di previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeQ contiene la programmazione operativa dell'ente avendo a riferimento un arco temporale
sia annuale che-pluriennale.

Il contenuto della SeQ, predisposto in base alle previsioni ed agli obieitivi fissati nella 5e5, cos’utwsoe giuda
e vincolo ai processt di redazionse dei documenti contabili di previsione dellents.

La SeO ¢& redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento allintero periodo
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura econemico-
patrimoniale e ‘copre un arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la pred|sp03|2|one della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, | programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli
obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, & per tutto il periodo di riferimento del DUP, 80Nno
individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento
all'intero periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeQ ha i seguenti scopi:

a) definire, con riferimento alfente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi
all'interno delle singole missioni. Con specifico riferimento all’ente devono essere indicati anche |
fabbisogni di spesa e [e relative modalita di finanziamento,

b) orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

c) costituire il presupposto dellattivitd di controlio strategico e dei risuitati conseguiti dall ente, con
particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi neil’'ambito delle missioni e alla relazione
al rendiconto di gestione.

Il contenuto minimo della SeO & costituito:

- &) dallindicazione degli indirizzi e degli oblettlw degli organlsm| facenti parte del gruppo ammlmstrazmne
pubblica;

b} dalla dimostrazione della coerenza delle pre\nsmm di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

¢) per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando 'andamento storico degli stessi ed i relativi Vincoli; :

d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e) dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

f) per la parte spesa, da una redazione per programmi all'interno delle missioni, con indicazione delle
finalita che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di |nd|r|zzo effetiuate e delle risorse
umane e strumentali ad esse destinate;

g) dall'analisi e valutazione degli impegni plunen.nah di spesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico - finanziaria degli organismi gestionali esterni;

i} dalla programmazione dei lavori pubbl|0| svolta in conformitd ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;

j) dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale:

k} dal piano delle alienazioni e valorizzazioni del beni patrimoniali. :

La SeO si strutiura in due parti fondamentaili:

» Parte 1, nella quale sono descritte le motlvaZIom delle scelte programmatiche effettuate, sia con -
nfernmento all’ente sia al gruppo amministrazione pubbhca e definiti, per tutto il periodo di rlferlmento ‘
del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

» Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente allarco temporale di r|fer|mento
- del DUP delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del
patrimonio,

DUP - Documento unica di programmazione




Parte 1 della SeO

Nella Parte 1 della SeQ del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi
strategici contenuti nella SeS, i programmi operativi che I'ente intende reahzzare nell'arco pluriennale di
riferimento della SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente
con gli obiettivi strategici definiti nella SeS. 4
Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e plurlennall che si intendono
perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed |nd|V|duate le risorse finanziarie, umane e strumentali
ad esso destinate.’

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli
obiettivi strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante .per i successivi atti di
programmazione, in applicazione del principio della coerenza tra i documenti di' programmazione.
Lindividuazione delle finalita e la fissazione degli obiettivi per i programmi deve “guidare’, negli altri
strumenti di programmazions, l'individuazione dei progetti strumentali alla loro rea[izzazwne ¢ 'affidamento
di obiettivi e risorse al responsabili dei servizi.

Gli obietlivi del programmi devono essers controllati annualmente a fine di verificarne it grado di
raggiungimento e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una
rappresentazione veritiera e corretta dei futuri andamenti dell'ente & del processo di formuiazmne dei
programmi allinterno delle missicni.

L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dellattenta analisi delle
condizioni operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di rifsrimento del DUP.

In ogni caso il programma & il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto dei
programmi deve esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla gestione
delle funzioni fondamentali dell'ente.

il contenuto del programma & I'elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il perno
intorno al quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa e delle
respensabilita di gestione dell’ente, noncheé per la corretta informazione sui contenuti effettivi delle scelte
dell'amministrazione agli ufilizzatori dél sistema di bilancio..

Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi si svolge I’ attlwta di definizione delle scelte
“politiche” che & propria del massimo organo elettivo preposto alfindirizzo e al controllo. St devono
esprimere con chiarezza le decisioni.politiche che caratterizzano 'ente e I'impatto economico, finanziario e
sociale che avranno.

[ programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare il
processo di definizione. degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la
predisposizione e "approvazione del PEG, all'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.
La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi-
finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I’andamento storico degli stessi ed i -
relativi vincoli. :
Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materla di tributi e di tariffe dei servizi, quale
espressione dell'autonomia impositiva e finanziaria dell’'ente in connessione con i servizi resie con | relatwe
obiettivi di servizio.

| mezzi finanziari necessari per la reallzzazmne dei programml all’ mterno delle missioni devono essere
“valutati®, e cioé:

a) individuati quanto a tipologia;

b) quantificati in relazione al singolo cespite;

¢) descritti in rapporto alle rispettive caratieristiche;
d) misurati in termini di gettito finanziario.

Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla: natura dei
cespiti, se ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari.
Il documento deve comprendere la valutazione e gli -indirizzi sul ricorso allindebitamento per il
finanziamento degli investimenti, sulla capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in
- termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita con i vincoli di finanza pubblica. Particolare attenzione
deve essere posta sulla compatibilitd con i vincoli del patto di stabilitj interno, anche in termini di flussi di -
cassa. _ ) '
Particolare attenzione va posta alle. nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate nella
loro portata e nei riflessi che provocano nella gestione dell’anno in corso ed in quelle degli anni successivi.
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L'analisi delte condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attivita di programmazione
operativa dell'ente,

L'analisi delle condizioni operative dellente deve essere realizzata con riferimento almeno ai seguenti
aspetti:

» lerisorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente; _

* i bisogni per ciascun programma allinternc delle missioni, con. particolare riferimento ai servizi
fondamentali;

» gli orientamenti circa i contenuti degli obisttivi del Patto di Stabilita interno da perseguire ai sensi
della normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentall e societa controllate e
pattecipate;

« per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi ﬂnanzrarn, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando {'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione
delle risorse finanziarie deve offrire, a conforto della veridicita della previsione, un trend storico che
evidenzi gli scostamenti rigpetto agli «accertamenn» tenuto conto dell’effettivo andamento degli
@sercizi precedenti; ;
gli indirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;
la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti, sulla
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termlm dl equilibri di bilancio e sulla compatibilita
con i vincoli di finanza pubblica;

*  perla parte spesa, 'analisi degli impegni pluriennali di spesa gla assunti;

* la descrizione e I'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti
parte del gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri annuali e
pluriennali del bilancio. Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli
organismi gestionali esterm sia in termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed
economicita. ' .

E’ prioritario.il finanziamento delle spese correnti consolidate, riferite cioé ai servizi essenziali e strutturali,
al mantenimento del patrimonio e def servizi riteriuti necessari.

La parte rimanente pud quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa guale quota di risorse
aggiuntive che si intende destinare al potenziamento quali-quantitative di una certa attivita, o alla creazione
di un nuovo servizio.

Infine, con riferimento alla- preV|3|one di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre
“valutare la sostenibilitd negli esercizi futuri in termini di spese indotte,

Per ogni programma deve essere effettuata l'analisi e la valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia
assunti a valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste e derivanti dai
progetti gia approvati per interventi di investimente.

Una particolare analisi dovra essere dedicata al “Fondo pluriennale vincolato” sia di parte corrente sia
relativo agli interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e
modealita della realizzazione dei programmi e degii obiettivi del'amministrazione.

DUP - Documento unico di programmazione




Parte 2 della SeO

La Parte 2 della SeO comprende |la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un programma
triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sone ricompresi nella Se0 del DUP.
[ lavori da realizzare nel primo annc dei triennio sono compresi nellelenco annuale che costituisce il
documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici e il loro finanziamentoe.
Ogni ente locale deve anahzzare identificare e quantificare gli interventi e le risorse reperibili per il loro
finanziamento.
Il programma deve in ognhi modo indicare:
o le priorita e le azioni da intraprendere come richiesto dalla legge;
o la stima dei tempi e la durata degli adempimenti amministrativi di reallzzazmne delle opere e del
collaudo;
o La stima dei fabb|sogn| espressi in termini sia di competenza sia di cassa, al fine del relativo
finanziamento in coerenza con i vincoli di finanza pubblica. :
Trattando della programmazione dei lavori pubblici si dovra fare necessariamente riferimento al “Fondo
pluriennale vincolato” come saldo finanziario, costituito da risorse gia accertate destinate al finanziamento
di obbligazioni passive dell’ente gia impegnate, ma esigibili in esercizi successivi a quello in cui & accertata
l'entrata. -

La programmazione del fabbisogno -di pérsonale_ che gli organi di verﬁce degli enti seno tenuti ad

approvare, ai sensi di legge, deve assicurare le esigenze di funzionalita e di oftimizzazione delle risorse per
il miglior funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza
pubblica.

Al fine di procedere al riordino, gestione e valorizzazione del proprio patrimonio immobiliare I'ente, con -
apposita delibera dell'organo di governo individua, redigendo apposito elenco, i singoli immobili di proprieta
dell'ente. Tra questi devono essere individuati quelli non strumentali all’'esercizio delle proprie funzioni
istituzionali e quelli suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Sulla base delle informazieni:

contenute nell’elenco deve essere predisposto il “P|an0 delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali” quale -

parte integrante del DUP.

La ricognizione degli immabili & operata sulla base, e nei limiti, della documentazmone esistente presso i
praopri archivi-e uffici.

L'iscrizione degli immobili nel piano determina una serie di effetti di natura glurldmo - ammlnlstratlva
previsti e disciplinati dalla legge.

Nel DUP dovranno, essere. inseriti tutti quegli ulteriori strumenti- di programmazmne relativi all'attivita
istituzionale dell'ente di cui il -legislatore prevedera la redazione ed approvazione. Si fa riferimento ad
esempio alla possibilita di redigere piani triennali di razionalizzazione e nquahﬂcazmne della Spesa di cui
allart. 16, comma 4, del D.L. 98/2011 — L. 111/2011.
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1.0 SeS - Sezione strategica
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1.1 Indirizzi strategici

LINEE GUIDA PROGRAMMA DI MANDATO

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

Questa sezione si propone di definire il quadro strategico di riferimento all'interno del quale si inserisce
l'azione di g'overno della nostra-amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente svolia prendendo in conmderazmne

d) Il quadro comp!esswo .

e) ‘lo scenario nazionale ed mternazmnale per iriflessi che pud avere sui nostro ente, ricavato dal DEF
2019 (Documento di economia e Finanza) e dalla legge di Stabilith sul comparto degli enti locali e
quindi anche sul nostro ente;

f) lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente;

g) lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socio-economico e di quello finanziario dell'ente,
in cUi si inserisce la nostra azione. '

Il quadro complessivo (DEF 2019)

Il Documento ¢i Economia e Finanza 2019, il primo del nuovo Governoe, ripercorre i risultati conseguiti in
dieci intensi mesi di attivita e traccia le linee guida della politica di bilancio e di riforma che si intende attuare
nel prossimo triennio. Il Governo ha pienamente realizzato il programma iniziale di riforma economica e

sociale descritto a inizic autunno nella Nota di aggiornamento del DEF 2018. Cid & avvenuto in un contesto -

econpmico internazionale ed europeo che si é fatio progressivamente pil difficile e in presenza di per:odl di
terisione nel mercato dei titoli di Stato.

Seppur in un contesto economica congiunturale profondamente cambiato e pid complesso il Governo
conferma gli obiettivi fondamentali della sua azione:

a) ridurre progressivamente il gap di crescita con la media europea che ha caratterlzzato I'economia
italiana soprattutto nell'ultimo decennio &, al tempo stesso, il rapporto debito/PIL. A tal fing, la
strategia del’Esecutivo ribadisce il ruolo degli investimenti pubblici come fattore fondamentale di
crescita, innovazione, infrastrutturazione sociale e aumento di competitivita del sistema produttivo;

b) I'azione diriforma fiscale in attuazione progressiva di un sistema di flat tax come componente
importante di un modello di crescita pit bilanciato;

c¢) il sostegno alle imprese impegnate nell'innovazione tecnologlca eil rafforzamento contestuale della
rete di protezione e inclusione sociale.

La strategia di riforma del Governo si basa sul ‘Contratto per il Governo del cambiamento’ firmato dai leader
politici della coalizione nel maggio dello scorso anno. Una prima versione del programma di riforma e stata
presentata nella Nota di Aggiornamento del DEF 2018 a fine settembre.

Il Contratto di Governo formula ambiziosi obiettivi in campo economico e sociale, dal contrasto alla poverta
all'alleggerimento dell'imposizione fiscale e alla maggiore flessibilita dei pensionamenti; dal controllo
dell'immigrazione alla qualita del lavoro e al miglioramento delle condizioni socio-economiche degli italiani.

Il Governo si & posto I'obiettivo di accrescere I'inclusione sociale, riducendo la poverta, avviando al Iavoro fa
popolazione inattiva e migliorando l'istruzione e la formazione.

{| Decreto D|gn|ta approvato dal Parlamento la scorsa estate, ha introdotto misure tese a ridurre la
precarieta del lavoro, disincentivando I'utilizzo eccessivo dei contratti a termine e promovendo ['utilizzo di
quelli a tempo indeterminato.
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li Reddito di Cittadinanza (RdC} & uno strumento con una duplice finalita: di contrasto alla poverta e
sostegna alle famiglie, ai giovani e agli anziani (con la Pensione di Cittadinanza); ma, anche, di attivazione
dei beneficiari in termini di ricerca del lavoro e di sentieri formativi.

La revisione del sistema pensionistico operata con la cd ‘Quota 100" consente a lavoratori con lunghe storie
contributive di acceders pit agevelmente alla pensione anticipata, favorendo il ricambio generazionale e
migliorande I'innovazione € la produttivitd delle imprese e del’ Amministrazione pubblica.

Il tema del lavoro continuera ad avere un posto centrale nell'azione di politica economica del Governo dei
prossimi anni. Tra gli interventi che potrebbero essere oggetto di valutazione rientrano:

l'introduzione di un salarioc minimo-orario per i settori non coperti da contrattazrone collettiva e la prewsmne
di trattamenti congrui per 'apprendistato nelle libere professioni;

la riduzione del cuneo fiscale sul lavoro e gli adempimenti burocratici per 1 datori d| lavoro, anche aftraverso

la digitalizzazione.
Un'aitra area prioritaria per la politica economica e le riforme & quella delle infrastrutture e degh lnvest|ment|
pubblici. Nell'anno 2018 gli investimenti dell’ Amm1n|stra2|one pubblica- hanno toccate un nuovo minimo

del1,9 per cento in rapporte al PIL, da una media del 3,0 per cento nel decennio precedente la crisi del

debito sovrano nel 2011. Il declino delle operfe pubbliche ha avuto un forte effetto depressivo sull'attivita
economica. La ripresa degli investimenti vedra coinvaolti i vari livelli dell’Amministrazione pubblica, ma anche
le societd partecipate o titolari di concessioni pubbliche.

La Legge di Bilancio per.il 2019 finanzia la creazione di unitd di coordmamento per lo sviluppo delle
infrastrutture e il supporto alle amministrazioni territoriali nell’attivita di progettazione e gestione dei progetti.
Opportuni cambiamenti organizzativi e regolatori saranno inoltre introdotti onde rimuovere gli ostacoli
‘burocratici e legali che negli ultimi anni hanno frenato le opere pubbliche.

L’imposizione fiscale € un’altra area pricritaria di riforma.

L’obiettivo del Governo & di ridurre la pressione fiscale su famiglie e imprese.

Il Governo, in linea con il Contratto di Governo, intende inoltre continuare, nel disegno di Legge di Bilancio
per il prossimo anno, il processo di riforma delle imposte sui redditi {‘flat tax’) e di generale semplificazione

del sistema fiscale, alleviando I'imposizione a carico dei ceti medi. Questo nel rispetio degli obisttivi di.

finanza pubblica definiti nel Programma di Stabilita (sezione | del DEF).

La prima fase della riforma fiscale & gia stata attuata con la Legge di Bilancio per il 2019, che ha innalzato a
65.000 euro il limite di reddito per il cd ‘regime dei minimi’ soggetto ad aliquota del 15 per cento. Con lo
stesso provvedimento & stato introdotto, a decorrere dal 2020, un regime sostitutivo di IRPEF e IRAP, con
aliquota del 20 per cento, per le persone fisiche esercenti attivita d'impresa o lavoro autonomo-e con reddii
fra i 65.000 e | 100.000 euro. Inoltre, per incentivare gli investimenti, te imprese potranno beneficiare di Una
riduzione dell’aliquota IRES ¢ IRPEF applicabile agli utili non distribuiti. La disciplina & stata modificata dal
Decreto crescita. -

La politica fiscale non pud ovviamente prescindere- dalla sostenibilita delle finanze pubbliche. Da ormai
trent’anni il debito pubblico vincola le politiche economiche e sociali dell'ltalia. A prescindere dalle regole di

bilancio, & necessario ridurre gradualmente il rapporto debito/PIL per rafforzare la fiducia degli investitori in -

titoli di Stato e abbattere gli oneri per interessi. | rendimenti a cui lo Stato si indebita sono un termometro
della fiducia nel Paese e nelle sue finanze pubbliche. Inoltre, essi giocano un ruolo cruciale nel determinare
le condizioni di finanziamento per le banche e le aziende italiane, Una marcata discesa dei rendimenti &
essenziale per la completa realizzazione del programma di politica economica del Governo. E questa la

motivazione principale dell’accordo che il Governo ha raggiunto con la Commissione Europea a dicembre, in

cui & stato confermato I'impegno a ridurre gradualmente ¥ mdebltamento netto dei’ Amministraziene pubblica
& a migliorare il saldo strutturale di bilancio.

[l taglio delle aliquote d'imposta favorira la crescita deII economia e, qumd| del gettito fiscale. Tuttavia, allo
scopo di ridurre I'indebitamento sara anche riecessario compiere un paziente lavoro di revisione della spesa
corrente dell' Amministrazione pubblica e delle agevolazioni fiscali. Tale lavoro portera a un primo pacchetto
di misure gia nella Legge di Bilancio per il 2020.

Il Governo rilancerd |a politica industriale dell'ltalia, con I'obiettivo non solo di rivitalizzare settori da tempo in
crisi, come ad esempio il trasporto aerec, ma anche di rendere ['ltalia protagonista in indusirie che sono al

DUP - Documento unico di programmazione




centro della transizione verso un modello di sviluppo sostenibile, in primo luogo la produzione di mezzi di
trasporto a basso impatto ambientale.

Risorse significative saranno investite nella diffusione della banda larga e si promuoverd lo sviluppo della
rete 5G; 'obiettivo strategico per i prossimi anni risiede nella creazione delle condizioni per un efficace lancio
commerciale & per la diffusione di questa innovativa tecnologia. Sul fronte straiegico il Governo sara
impegnato nella realizzazione del Piano aree grigie e nella strutturazione di strumenti operativi di sostegno
della domanda di servizi digitali.

Sono stati rifinanziati gli strumenti del Piano ‘lmpre;sa 4.0, tra i quali fa'Nuova Sabatini per il supporto
all'innovazione nelle piccole e medie imprese (PMI). E inoltre operativo il Fondo Nazionale per I'Innovazione,
una cabina di regia in grado di riunire le risorse pubbliche e private dedicate al tema strategico
dellinnovazione che operera nel settore del venture capital.

L’azione di riforma si concentrera anche sulle semplificazioni amministrative. A tal riguardo sara importante
procedere alla ricognizione, tipizzazione e riduzione dei regimi abilitativi, individuando i procedimenti
autorizzatori ritenuti non indispensabili ed eliminando tutti gli oneri amministrativi non necessari.

A un clima d'affari pil avanzato, trasparente e attrattivo mirano anche la riforma del Codice dei Contratti
Pubblici e il potenziamento dei controlli anticorruzione a cui si associa l'opera di accelerazione degli
investimenti infrastrutturali operata dal Decreto legge ‘Sblocca cantieri'.

L'efficienza della giustizia rappresenta un fattore decisivo per la ripresa economica e per rinnovare nei
cittadini la fiducia nella lagalith. || Governo & impegnato sin dall'inizio del suo mandaio” a rendere
I'amministrazione della giustizia pil efficiente, con interventi diretti alla velocizzazione dei procedimenti
giurisdizionali civili e penali. Rilevano in questo ambito | passi avanti nella riforma della giustizia civile e
penale e |a riforma organica delle procedure di insolvenza, accompagnati da |mportanti risorse per risolvere
le carenze di organico del personale amministrativo e della maglstratura

L'ltalia si caratterizza ormai da anni per il declino delle nascite e la bassa partecipazione femminile al
mercato del lavoro. Dopo i primi interventi gia adottati in materia di rifinanziamento del Fondo per e politiche
della famiglia, proroga e potenziamento dell'assegno di natalita, aumento del ‘bonus nido’ ed estensione del
congedo obbligatorio in favore dei padri, occorre che le politiche di sostegno siano ulteriormente potenziate,
Il Reddito di Cittadinanza interviene con efficacia a favore delle famiglie povere, con un beneficio modulato
secondo la composizione del nucleo familiare. |l Governo intende proseguire sulla strada dell'alleggerimento
del carico fiscale sulle famiglie e destinare maggicri risorse finanziarie al servizio delle stesse, con
particolare riguarde a quelle numerose e con componenti in condizione di disabilita. Iniziative future
verteranno prioritariamente sul riordino dei sussidi per la natalita & la genitorialita, la promozione del welfare
familiare aziendale e il miglioramento del sistema scolastico e sanitario e delle relative infrastrutture:
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In sintesi, I'obiettivo fondamentale del programma di Governo & il ritorno ad una fase di sviluppo
economico e di miglioramento dell'inclusione sociale e della qualita della vita, in cui risultano centrali la
riduzione della povertd e la garanzia dell’accesso aila formazione € al lavoro, agendo al contempo anche
nelf'ottica di invertire il trend demografico negativo. Sul versante della competitivita, 'economia italiana sara
rafforzata attraverso I'innovazione e la riduzione dei costi per le imprese, sia palesi, come la tassazicne e gll
oneri fiscali, sia occulti e forse pit distorsivi, come la burocrazia e i tempi della giustizia:
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By 5% {Politiche fiscalt Coordinaments, raffoaments & semplificazions delf amministrarions Gscale { pace fiscate] 2019-2022
Ki} 2 %8 [Poitichefiocali_ . | nvestiment i [CY & Hoorse 0maae a sosiegno el cotiastn il evaseone FvorEdo 1a 1 complance 20153092
s Politiche fiscali Rickarre le controversée trilkrtatie & mighorar fefficatia dells fiscossions 20192022

53 _ 20192022
13| Lore wsifie | Redtito o Cittadinanza 3019
18] 2 [lawce wae iMswedi sosego dlla famiga 2 s sabifta. : 2015-2022
B B [Geomesdn Sestemno il occipanione famminile 8 govarila & poREChe per f secardy percattors f Rt ‘ 2019302
i | § {se selfe Hisare perrafforzare aquita del sistera pensionisticn. ™ 115
17] B Tavoro s weiiae Dispasizion per contrastare i precaniats : 3018
i1 ‘§ Lovorae e | Wii ohepet § merato del lavero del prolessionisl saniian : 20102002
§ g‘ istruzione e competenae | Plano cafonale perTa forniazione e docenti : 20192023
2 §  {istudosee competens Wrmwmmmmm g0
21 iistruzione s competenae | Rafformments deil elinione sotasticn 2019-2022
o -
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30| Compeiiits Pl drdegion del buismo 193007
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ESOGENE INTERNAZIONALI _ _ 7 i

Commercio internazionale 38 - 25 37 3.8 3.9

Prezzo del petrolio (Brant, USD/barile, futures) 713 64.8 64,6 62,9 61,7

Cambio dollaro/euro ' ‘ : 1,2 1.1. 1,1 1,1 B

MACRO ITALIA (VOLUMI) . ) '

L. . ' 09 01 08 07 09

Importazioni : B 23 . 2,2 25 25 25

Consumi finéli nazionali . 0,5 04 06 0,6 0,6

Consumi famiglie e ISP 0,6 0,6 0,6 0,7 0,8

Spesa della PA ’ 0,2 -0,3 0,4 1 0,0

Investimenti _ . 3.4 07 - 12 1,3 : 15
- macchihari, attrezzature e beni immateriali .2’1 ) 01 B 1,3. ' 16

-mezzi ditrasporto : 145 1.4 13 1,4 14

- costruzioni _ 26 14 , 1,3 1,3 14

Esportazion! 19 2,1 2,3 2,5 2,6

p.m. saldo corrente bil. pag, in % PIL 26 26 : 2,5 25 2.5

CONTRIBUT| ALLA CRESCITA DEL PIL (1) ‘

Esportazioni nette : -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1

Scorte : 0.0 02 0,0 0,0 0.0

Domanda nazicnale al netto delle scorte 1,0 o4 07 0,? 0,8 |
PREZZI ' : |
Deflatore impertazioni 2,2 1,7 ) 1,8 1,7 1,6 I ‘
Deflatore esportazioni _ 1.7 1.4 1,7 7 '1l,-6 J 1,6 |
Deflatore PIL . 08 1,0 ‘ 19 1.7 " 15

PIL nominale - ' L7 12 - 2,6 25 24

Defiatore consumi ' ' 1,1 1,0 2,3 1,8 15

LAVORO o

Coste lavoro 2,0 1,2 13 12 1.6

Produttivith (misurato su PIL} . o 01 .03 ' 0.4 0.3 : 0,3 ;
CLUP (misurato su PIL) ) 19 ’ 0.9 09 . 1,0 1,3 .
Occupazione (ULA) : ' 0.8 ' -0,2 . 0.2 ' o5 ‘ 06"
Tassc di disoccupazione 10,6 11,0 Cin2 16,9 108 !
Tasso df occupazione (15-64 anni) 58,5 ' 58,7 58,9 59,3 ._ . 59,8

prﬁ. PIL nominale (valorl assolutl in milioni eura) 1.756.982 1,777.899, 1.823.329 1.868.945 1.914.457

(1 E'ventuali_ imprecisiont derivano dagli arrotondamenti.

(2) Fonte: ISTAT.

Nota: Il guadre macroeconomice relativo alle esogene internazionali & stato elaborato sulla base delle informazioni dispenibili al 09
aprile 2019.

PIL e componenti in volume (valori concatenat anno d!_riferimento-ZOlO), dati non corretti per i giorni lavorativi,
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2018 2019 2020 2021 2022
ESOGENE INTERNAZIONALI '
Commercio intarnazionale _ 3,8 2,5 3,7 38 3,9
Prezzo del petrolio {Brent, USD/barile, futures) 71,3 64,8 64,6 62,9 61,7
Cambio dollaro/euro 1,181 1,135 1,134 1,134 1,134
MACRO ITALIA (VOLUMI) '
PIL 0.9 0,2 08 0,8 0,8
Impottazioni 2,3 22 2,7 2.6 25
Consumi finali nazionall’ 05 0,4 07 0,6 0.5
Consumi fai'niglie e [SP 086 0.6 0,7 o7 06
Spesa déIJa PA 0,2 -0,4 0,8 g1 0,1
Investimenti - 34 1.4 2 18 1,8
- macchinari, attr.ezzature a beni immateriali 2,1 0,7 13 ‘ 11 1.4
- mezzi di trasporto 14,5 -1.3 1.6 16 14
- costruzion] 2,6 2,5 2,8 25 2
Esportazioni 1.9 2,1 2,3 2.4 2,6
p.m. salda corrente bil. pag. in % Pl 2,8 2,5 2,4 2,4 2,4
CONTRIBUTI ALLA CRESCITA DEL PIL (1)
Esportazioni nette 0,1 0 0,1 04
Scorte | o 0,2 0 0
Domanda nazicnale al nette delle scorts 0,6 0.9 0.8 0,7 -
PREZZI h
Deflatore importazioni 29 1,7 1.8 17 L5
Deflatore esportazioni 1,7 1.4 1,7 17 "1.6
Deflatore PIL . 08 1 2 1.8 16
PIL nominale 1,7 1,2 2,8 2,6 23
Deflatore consumi L1 1 2,3 1,9 16
LAVORO
Costo lavoro 2 i,2 1,5 1.3 1.6
Produttivitd (misurato su PIL) 0,4 0,3 0,6 02 0,3
CLUP (misurato su PIL) 1,9 0,9 0,9 11 1,3
Occupazione (ULA) 0,8 0,1 0.3 0,6 0,5
Tasso di disoccupazione 10,6 11 11,1 10,7 10,4
Tasso di occ.u-pazione (15-64 anni) 58,6 58,7 59 59,5 60
pm. PIL nominale (va.'lm‘ assoluti in milioni etiro) 7 1.756.982 1.828.424 1.875.471 1.918.935

1.778.603

(1) Eventuali imprecisioni derivano dagli arrotondamenti.

(2} Fonte: ISTAT,

Nota: Il quadro macroeconomico relativo alle esocgene intarnazionali & stato elaborato sulla base delle informazioni disponibili al 02 aprile

2018,

PIL e component! in volume {vaiori concatenati anno di riferimanto 2010), dati nen corretti per i giorni lavorativi.
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Lo scenario macroeconomico e impatto delle riforme (DEF 2019)

’'economia italiana ha registrato nel complesso una crescita del PIL reale dello 0,9 per cento, inferiore
all'1,7 per cento del 2017. Ai modesti incrementi dei primi due trimestri del 2018 sono seguite, infatti, lievi
contrazioni congiunturali del PIL nel terzo e quarto trimestre.

A fronte di questi andamenti, nel quadro tendenziale, la previsione di crescita media del PIL in termini reali.
per 11 2019 si aftesta allo 0,1 per cento (1,0 per cento nello scenario del pit recente documento ufficiale5). -

Per quanto riguarda il PIL nominale, la stima tendenziale prevista per il 2019 si attesta all'1,2 per cento. |l
profilo di crescita del PIL viene rivisto al ribasso anche per il biennio 2020 2021, 5|a pure in misura assai
meno accentuata che per 'anno in corso.

Le stime tendenziali incorporano le pid lmportanh misure espansive previste dalla Legge di Bilancio per |l
2019 che cominceranno ad esercitare effetti di stimolo all'attivita economica nei prossimi mesi. In particolare,
dal mese di aprile & avviata I'erogazione dei benefici previsti dal RdC. Cid dovrebbe fornire uno stimolo ai
consumi delle famiglie meno abbienti, caratterizzati da una propensione al consumo pil elevata della media
 (cfr. paragrafo successivo).

La Legge di Bilancio per il 2019 prevede inoltre maggiori risorse per gli investimenti pubblici in confronto
al’anno scorso, nonché la creazione di unita di coordinamento e progettazione per gli investimenti pubblici.
Se si confrontano le nuove previsioni con quelle del DEF 2018, la diversa configurazione delle variabili
esogene pesa per la maggior parte della revisione al ribasso. Allinterno delle esogene, le prospettive di
crescita del resto del mondo e del commercio internazionale meno favorevoli sono il fattore pid rilevante per
I'abbassamento della previsione, soprattutto per il 2019. Dal 2019 in poi incide negativamente e in misura
crescente sulla revisione al ribasso |'elevato livello dello spread sui titoli di Stato. -

La 'lettura della previsione tendenziale deve tenere conto del fatto che la legislazione vigente, come
modificata dalla L.egge di Bilancic per il 2019, prevede un aumento delle aliquote IVA a gennaio 2020 e a
gennaio 2021, nonché un lieve rialzo delle accise sui carburanti a gennaio 2020. '

Inoltre, i Governo ha approvato. due decreti legge contenenti misure di stimolo agli‘investimenti privati e
delle amministrazioni territoriali (Decreto legge ‘Crescita’) e misure volte a. snellire le procedure di
approvazione delie opere pubbliche (Decreto legge ‘Sblocca Cantieri’). Le misure sone illustrate in dettaglio

Per quanto riguarda il successive triennio, 1o scenario programmatico conferma la Ieglsla2|one wgente in
materia fiscale nell'atiesa di definire misure alternative nel corso deéi prossimi mesi.
Lo scenario programmatico comprende anche maggiori investimenti pubblici in confronto al tendenziale, in

misura crescente riel corso del triennio (le proiezioni a legislazione vigente gia scontano un notevole

aumento degli investimenti pubblici nel 2020). Gli investimenti pubblici salirebbero dal 2,1 per cento del PIL
registrato nel 2018 fino al 2,6 per cento del PIL nel 2022.

In aggiunta alle misure dal lato delle entrate, la copertura delle magglon spese in conto capitale e il
miglioramento del saldo strutturale nel 2022 in confronto alla legislazione vigente verranno conseguiti tramite
riduzioni di spesa corrente che, grazie ad un programma di revisione organica della spesa pubblica,
salirebbero da 2 miliardi nel 2020 (ammontare invariato rispetto al 2019) a 5 miliardi nel 2021 e 8 mitiardi
{cumulati) nel 2022
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L’Economia ltaliana {DEF 2019)

Per quanto riguarda il 2019, l'indebitamento netto tendenziale & previsto pari al 2,4 per cento del PIL.
Nell'aggiornamento di dicembre esso era proiettato al 2,0 per cento del PIL. La revisione al rialzo riflette per
0,4 punti percentuali la minore crescita nominale prevista e per 0,1 punti una diversa valutazione di rimborsi
e compensazioni d'imposta. Va tuttavia ricordato che la Legge di Bilancio per il 2019 ha congelato due
miliardi di spesa corrente -dei ministeri, che possono essere autorizzati a meta anno solamente
nall'eventualitd che la previsione ufficiale di indebitamento netto risulti ancora in linea con l'obiettivo
originario del 2,0 per cento del PIL. L'attuazione d| guesta clausola riduce il deficit tendenziale di 0,1 punti
percentuali.

Il rapporio debito/PIL tendenziale nel 2019 & stimato al 132 8 per cento del PIL, includendo provenh da
privatizzazioni pari all'1 per cento del PIL.

Nello scenario programmatico, lindebitamento netto della PA & confermato pari al 2,4 per cento deI PIL nel
2019, scenderebbe al-2,1 per cento nel 2020 e quindi all'1,8 per cento nel 2021 e all'1,5 per cento nel 2022.
|| saldo strutiurale peggiorerebbe di 0,1 punti percentuali quest'anno, ma risulterebbe in lieve miglioramento
al netto della clauscla per eventi eccezionali. Nei prossimi tre anni, il saldo strutturale migliorerebbe di 0,2
punti percentuali di PIL nel 2020 e di 0,3 all'anno nel 2021 e nel 2022, scendendo dal -1,5 per cento del PIL
nel 2019 al -0,8 per cento nel 2022, in linea con una gracduale convergenza verso il pareggio strutturale.

In sintesi, gli obiettivi programmatici qui tracciati sono in linea con il dettato del PSC pur puntando in media a
miglioramenti del saldo strutturale pill contenuti in confronto ad un'interpretazione letterale delle regole. -

I rapporto dehito/PIL nello scenario programmatico & previsio salire dal 132,2 per cento del 2018 al 132,6
per cento a fine 2019. Una graduale discesa & invece pravista per il prossimo triennio, al 131,3 per cento nel
12020, 130,2 per cento nel 2021 e infine al 128,9 per cento nel 2022.

L'obiettivo del Governo & assicurare una graduale ripartenza della crescita economica nel corso del 2019, in
un quadro di coesione e inclusiorie sociale, senza deviare in modo significativo da un percorso di disciplina
di bilancio. La pressione fiscale, che nel 2018 si & attestata al 42,1 per cento del PIL, rimane elevata ma il
Governo intende agire per ridurla gradualmente su famiglie e imprese, renderla piu favorevole alla cresmta e
contrastare I'evasione e I'elusione fiscale.

La riduzione della pressione fiscale sui redditi — operativa da quest’anno per imprenditori. individuali e
lavoratori autonomi - avra un ruolo centrale nella creazione di un clima pili favorevole alla crescita. :
Questa riduzione é stata introdotta atiraverso I'estensione del regime forfetario (fino a 65.000 euro di ricavi),
sostitutivo di IRPEF e IRAP, che assoggetta all'aliquota del 15 per cento una base imponibile forfettizzata
applicando ai ricavi coefficienti di redditivita differenziati per attivitd economica. | soggetti che aderiscono a
guesto regime agevolato sono anche esentati dal versamento dell'|VA. Inoltre, a partire dal 1°gennaio 2020,
un'imposta sostitutiva dell'lRPEF e delllRAP con aliquota del 20 per cento sara applicata a imprenditori
individuali e lavoratori autonomi con ricavi compresi tra 65.000 e 100.000 euro.

Per incentivare gli investimenti, con il Decreto Crescita, le imprese potranno beneficiare di una riduzione
dell’ allquota IRES e IRPEF applicabile agli utill non distribuiti.

Il contrasto all’evasione, fondamentale nell’assicurare I'equita del prelievo e tutelare la concorrenza tra le
imprese, sara perseguito potenziando tutti gli strumenti a disposizione del’amministrazione flnan2|ar|a in
particolare sfruttando I appltcaznone di nuove tecnologle per effettuare controlli mirati.

Da gennaiO'2019 & entrato a regime obbligo di fatturazione elettromca tra operatori economici, associato a
misure di semplificazione fiscale e di riduzione degli oneri amministrativi a carico dej contribuenti. Gia nel -
primo mese di operativita sono pit che raddoppiate le fatture elettroniche inviate al’Agenzia delle Entrate: i
dati mostrano un trend in forte ascesa, con 228 milioni di file inviati da parte di oltre 2,3 milioni di-operatori.

| dati che si renderanno disponibili a seguito dell'avvio della fatturazione elettronica obbligatoria saranno
integrati - a partire da luglio 2019, per i soggetti con-volume d'affari superiore a 400.000 euro - da quelli rilevati
attraverso la trasmissione telematica dei corrispettivi relativi alle transazioni verso consumatori finali. Le basi
dati alimentate dai nuovi flussi informativi saranno utilizzate per incentivare I'adempimento spontaneo dei
condribuenti, attraverso comunicazioni per la promozione della compliance inviate ai cittadini, ai professionisti-e
alle imprese. Esse saranno incrociate con i dati delle dichiarazioni dei redditi per potenZIare I'efficacia dei
controlli.

- Gli interventi individuati tramite |a procedura di spending review del ciclo 2018-2020, per il conseguimento
dell’obiettivo di risparmio pari a 1 miliardo strutturale in termini di indebitamento netto, determinano effetti
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permanenti anche negli anni successivi, gia scontati nel guadro tendenziale .di finanza pubblica a
legislazione vigente,.

Con it Decreto Fiscale sono sfate. lntrodotte disposizioni volte ad agevolare la chiusura delle posizioni
debitorie aperte, per consentire all’attivita di riscossione ordinaria di riprendere con sempre maggiore
efficienza. Lo stesso obiettivo viene perseguito con riguarde al contenzioso, favorendo la chiusura delle liti
pendenti. Nel 2019 sara valutata [a possibilita di introdurre misure simili anche per le posiziani debitorie delle
imprese.

Il medesimo decreto fiscale ha disposto che dal 1°luglio 2019 il processo telematico dwentera obbhgatorlo
anche in materia tributaria, cosi come gia avvenuto per il processo civile e per quello amministrativo. | dati
statistici mostrano che la digitalizzazione del processo tributario ha gia prodotto risultati significativi: infatti,
nel primo trimestre 2019, oltre il 54 per cento di tutti gli atti e documenti & depositato in formato digitale
presso le Commissioni tributarie provinciali e regionali tramite 'apposito applicativo web. Per una completa
digitalizzazione del settore, & in corso lo sviluppo dell”applicativo per la redazione della sentenza e degli altri

- provvedimenti in formato digitale. A cid si aggiunge I'analisi e la realizzazione dell’ applicativo che permettera

lo svolgimento dell'udienza a distanza con notevoli vantaggi di natura orgamzzatwa ed economica. [i
processo della digitalizzazione della giustizia tributaria riguarda una giurisdizione che ha un notevole impatto
economico per cittadini-e imprese. Infatti, il valore economico delle controversie tributarie attivate nel 2018 &
stato pari ad oltre 24 miliardi, mentre il valore dei giudizi pendenti, nei due gradi di giudizio al 31 dicembre
del medesimo anno si attesta a circa 43 miliardi. Pur rilevando il dimezzamento delle pendenze nell'ultimo
decennio (2008-2018), la litigiosita fiscale — con l'ingente impegno in termini di risorse pubbliche umane e
finanziarie che comporta - rimane elevata. Pertanto, al fine di individuare i correttivi pi adeguati per
migliorare ulteriormente il sistema della giustizia tributaria nel suo complesso, si prevede di istituire un tavolo
tecnico presso |l Ministero dellEconomia & delle Finanze (MEF) a cui partemperanno tutti gli aftori del
processo fributario. .

Sul fronte degli investimenti pubblici I'impegno primario del Governo & invertire [a tendenza negativa in atto
da molti.anni e peggiorata ulteriormente dall'inizio delia crisi. A guesto scopo & essenziale procedere
innanzitutto ad una rivisitazione del quadro normativo e delle procedure amministrative, per meglio
promuovere la pianificazione e la gestione degli investimenti da parte dalla PA, favorendo le partnersmp con
il settore privato.

L'attuazione delle iniziative in questo settore ha preso avvio con la Legge di Bilancio per il 2019. In primo
luogo, it Governo ha istituito un Fondo finalizzato al rilancio degli investimenti delle amministrazioni centrali
dello Stato eallo sviluppo del Paese; con una dotazione complessiva & di 43,6 miliardi per gli anni dal 2019
al 2033, e con una quota destinata alla reallzzazmne allo swluppo e alla smurezza di sistemi di trasporto
pubblico di massa.

E stato, inoltre, istituito un Fondo per gli investimenti degli enti territoriali, con una dotazione complessiva di

circa 35,1 miliardi fino al 2033 e 1,5 miliardi annui a partire dal 2034. Il Fondo & destinato ai settori-

delledilizia pubblica, della manutenzione della rete viaria, del dissesto idrogeologico, delle bonifiche, della
prevenzione del rischio sismico e della valorizzazione dei beni culturali @ ambientali. Per I'anno 2019 sono
stati assegnati ai Comuni contributi pari a 400 milioni, tenendo conto della quota stabilita per fasma di
popolazione. :

infine, & stato disposto_ un rifinanziamento complessivo del Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC) per 4
miliardi, nella misura di 800 milioni per ciascun anno dal 2019 al 2023. Conseguentemente, la dotazione del
Fondo risulta di 6,4 miliardi nel 2019, 6,8 miliardi nel 2020, 7 miliardi nel 2021 e 26,9 miliardi nel 2022 e anni
successivi.

L’esperienza di questi anni mostra, tuttawa che stanziare i fondi non basta per la reahzzazmne di opere
pubbliche di rilevanza strategica secondo tempi e modalita che rispettino gli standard di efficienza. L'efficacia
della spesa per la formazione di capitale pubblico, I'impatto sulla crescita e la qualita della vita dipendorio
anche dalla capacita della PA di selezionare, avviare e completare entro tempi ragioneveli progetti ad alta
redditivita economica e sociale. Le carenze nella selezione e valutazione dei progetti e gli ostacoli

all'efficacia della’ spesa pubblica per investimenti risiedono non solo in vincoli di bilancio, ma anche in.una

serie di fattori di natura legale, burocratica e organizzativa che si sono accumulati nel corso degli anni. Fra di
essi vanno menzionate: la perdita di competenze tecniche e progettuali delle pubbliche amministrazioni (in
particolare di quelle locali, anche a causa del protrarsi del blocco del turn over), le carenze nella valutazione
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economica e finanziaria e nel monitoraggio dei progetti, la difficile interazione tra e amministrazioni centrali e
territoriali, nanché la complessita del recente Codice dei Contratti Pubblici.
A questo scopo, & stata istituita la cabina di regia ‘Strategia Italia’ i cui compiti sono:
a) verificare lo stato di attuazione di piani e programmi di investimento infrastrutturale e adottare le
iniziative idonee a superare eventuali ostacoli e ritardi:

b) verificare lo stato di attuazione degli interventi connessi a fattori di rischio per il territorio - qualir

dissesto idrogeologico, vulnerabilitd sismica degli edifici pubblici, situazioni di particolare degrado
ambientale necessitanti attivitd di bonifica - e prospettare possibili rimedi. Questa struttura ha un
ruolo di impuiso e di proposta nei confronti det Consiglio dei Ministri e del CIPE.

La cabina di regia dovra interagire con le due nuove strutture tecniche create con la Legge di Bilancio per |I*

2019: ‘Investitalia’ e la Centrale per la progettazione di beni ed edifici pubblici.

Per ridare slancio agh appalti pubblici, favorire la crescita economica e superare le incertezze interpretative
sollevate dagli stakeholders, si & ritenuto necessario apportare delle maodifiche non marginali al Codice dei
Contratti Pubblici attraverso il Decreto Sblocca Cantieri e la delega al Governo per la semplificazione del
Codice stesso. La delega mira a ridurre i tempi di realizzazione delle opere pubbliche, promuovers una
maggiore efficienza nelle procedure di programmazione, di affidamento, di gestione € di esecuzione degli
appalti pubblici, assicurando al contempo una maggiore frasparenza ed efficienza delle amministrazioni ed
un coordinamento delle disposizioni legislative vigenti, in modo da facilitarne I'applicazione e la intelligibilita.
Il Decreto Sblocca Cantieri si prefigge I'obiettivo della sempilificazione delle procedure di aggiudicazione e il

conseguente sblocco e/o accelerazione delle stesse, I'apertura del mercato degli appalti pubblici alle PMi e

una maggiore flessibilitd procedurale volta alla promozione della concorrenza.
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LE REGOLE DI BILANCIO PER LE AMMINISTRAZIONI LOCALI

Nel recente passato si & assistito a riforme della PA che ancora oggi stentano a manifestare i propri risultati,
sia in termini di qualita dei servizi sia in termini di riduzione dei costi amministrativi e burocratici. || Governo
intende agire in maniera mirata per rispondere alla disomogeneitd che caratterizza le realta delle pubbliche
amministrazioni in Italla, che si muovono con diverse velocita e diversi gradi di efficienza. Il provvedimento
che rispande a questa esigenza & il Disegno di legge recante ‘interventi per la concretezza delle azioni defle
pubbliche amministrazioni e la prevenzione dell’assenteismo. Con questa misura si intendone individuare
soluzioni concrete per garantire I'efficienza delle pubbliche amministrazioni, il miglioramento immediato
dell’'organizzazione amministrativa e Pincremento della qualitd dei servizi erogati dalle stesse. ‘
Tale esigenza investe sia il livello centrale che la PA locale, motore delle sviluppo territoriale, per.la quale &
necessario ripensare le procedure di risanamento finanziario sbloccando contemporaneamente il turn over e
rafforzando le competenze della dirigenza locale

E' stata pubblicata in Gazzetta Ufficiale la Legge 19 giugno 2019, n. 56 recante "Interventi per la concretezza
delle azioni delle pubbliche amministrazioni e la prevenzione dell'assenteismo” (G.U. n. 145 del 22 giugno
2019). L.a legge contiene misure volte a faverire I'efficienza delle Pubblicher Amministrazioni per prevenire il .
fenomeno dell’'assenteismo nonché per garantire assunzioni mirate e favorire il ricambio generazionale in tempi
rapidi. Il dettato normativo risponde all'obiettivo di modernizzare la PA, circoscrivendone le aree di improduttivita
e valorizzandone e numerose punte di eccellenza. A questo scopo, il provvedimento contiene misure per il
miglioramento dell’sfficienza della PA e degli strumenti di verifica dell’osservanza dell'orario di lavoro dei
dipendenti pubblici'e misure per la rimodulazione delle risorse destinate al trattamento economice accessorio
dei dipendenti pubblici e di quelle relative a nuove assunzioni, con la determinazione a questo $Copo di modallta
sempllflcate Piu in dettaglio, la legge prevede:

a) listituzione, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, del ‘Nucleo. della Concretezza' con il
compito di assicurare la concreta realizzazione delle misure |nd|cate in un apposite Piano triennale
per il miglioramento dell’efficienza della PA. Il Piano dovra contenere:

1} le azioni dirette a garantire la correita applicazione delle .disposizioni in materia di-
organizzazione e funzionamento delle Pubbliche Amminisfrazioni e la conformlta dell'attivita
amministrativa ai principi di imparzialita e buon andamento;

2) misure per implementare {'efficienza delle Pubbliche AmmlnlstraZ|on| con indicazione dei
tempi per la realizzazione delle azioni correttive;

b} modalita di svolgimento delle attivita del Nucleo nei confronti delle Regioni, degli enti strumentali
regionali, degli enti del Servizio sanitario regionale e degli enti locali; I'introduzione di strumenti di
verifica biometrica dell'identita e di videosorvegiianza degli accessi (impronte digitali o iride) in
sostituzione dei diversi sistemi di rilevazione automa’uca attualmente in uso, per verificare le
presenze dei lavoratori pubblici;

¢) I'adeguamento dei fondi destinati al trattamento ‘economico accessono del personale dipendente
della PA in proporzione al numero delle nuove assunzioni; :

d) la sostituzione del huoni pasto erogafi sulla hase delle Convenzioni BP 7 e BPE 1, stipulate da
Consip S.p.A. e risoite per inadempimento;-

") la possibilita, per le Amministrazioni dello Stato, per le agenzie e per gli enti pubblici non economici,

di assumere personale a tempo indeterminato in misura pari al 100 per cento del personale cessato

dal servizio nellanno precedente. Le assunzioni dovranno essere rivolte pricritariamente a figure

professionali con elevate competenze in specifiche materie quali la digitalizzazione, la
semplificazione dei processi e dei procedimenti amministrativi, la gestione dei. fondi strutturali, la

.. contrattualistica pubblica, la qualita dei servizi pubblici, il controllo di gestione e I'attivita ispettiva;

f) la possibilita, per le predette amministrazioni, di procedere, nel triennio 20192021, all’effettuazione
di assunzioni, mediante scorrimento delle graduatorie ovvero tramite apposite procedu're concorsuali
indette in deroga alla normativa vigente in materia di mobilitd del personale e senza la necessita
della preventiva autorizzazione, da svolgersi secondo procedure semplificate e pili celeri

Nella PA & necessario ripartire dalla dirigenza, rimasta esclusa dalla recente riforma del lavoro pubblico,
riconoseendo il merito, favorendo la formazione continua, anche nel settore delle tecnologie digitali, stimolando
it raggiungimento degli obiettivi @ definendo chiaramente i criteri di valutazione della performance. In tal modo |
responsabili dei processi e le figure manageriali e dirigenziali saranno spinti a stimolare il cambiamento e a
promuoverlo, contribuendo a migliorare il sistema che coordinano. Questo avverra in ogni ambito e settore della
PA e rappresentera la chiave di valutazione dei dipendenti pubblici
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Le Regioni e le Province autonome conferiscono un apporto indispensabile per lo sviluppo e la crescita del
Paese. Per tale ragione, anche in occasione della redazione del PNR 2019 & stato effettuato I'esercizio di
consultazione e raccolta dei contributi relativi allimplementazione delle riforme a livello territoriale, configurando
cos! il PNR come uno strumento di governance multilivello, come richiesto dalle Linee guida europee. Nel
contributo al PNR 2019 confluiscono i provvedimenti normativi, regolativi e attuativi relativi all’'anno 2018,
segnalati da tutte le Regioni: si fratta di interventi di riforma attuati nell’arco dell’'anng in continuita o in
rafforzamento di azioni strutturali a favore dello sviluppo eccnomico, sociale e occupazionale. Nella sintesi che
segue vengono riportate le principali macro-misure emerse dall’analisi dei contributi regionali, in relazione agli
ambiti di azione descritti nella parte del PNR 2019 relativa-alle misure nazionali. Per il dettaglio degli interventi si
rimanda alla ‘Griglia consuntiva degli interventi’, al documento ‘Contrlbuto delle Regioni e Province Autonome al
PNR 2018’ @ allElenco delle best practices regionali. :

Come avvenuto per gli anni precedentl, tutte le Regioni hanno redatto un contributo relativo allo stato
d'implementazione delle riforme attuate in risposta alle Raccomandaziohi specifiche per I'italia (CSR) e ai
Target della Strategia Europa 2020; le misure individuate sono state quindi ricondotte ai Risultati Attesi (RA)
- derivanti dalllAccordo di Partenariato per la Programmazione dei Fondi SIE 2014-2020 - compiendo un
esercizio di raccordo tra Semestre Europeo e politica di coesione. Nella logica di coerente inserimento della
programmazione regionale nel pill ampio contesto globale, le misure e | RA sono stati anche ricondotti a
spécifici obiettivi o sotto target per lo sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030 (Sustainable Development
Goals, SDGs): con questo esercizio il contributo delle Regioni al PNR 2019 intende sosteneré la strategia di
sviluppo sostenibile globate, in modo da farne la naturale continuazione della Strategia Europa 2020 dell’UE.
‘Nell'elaberare il contributo delle Regioni si & tenuto anche conto delle evidenze riportate dalla Commissione
Europea nella Relazione per Paese relativa all'ltalia (Country Report) del 27 febbraio 2019, relativi alla
valutazione dei progressi in materia di riforme strutturali, prevenzione e correzione degli squilibri
macroeconomici nelfambito del Semestre europeo 2019,

In risposta alla Raccomandazione 1, le Regioni hanno inteso promuovere la stabilita macroeconomica
attraverso misure di riduzione del rapporto debito pubblico/PIL, in particolare: utilizzando entrate regionali;
impiegando misure di revisione della spesa pubblica come parte integrante del processo di bilancin:
riorientando la spesa a sostegno degli investimenti. Al fine di sostenere e promuovere attivita atte a migliorare la
competitivita delle imprese operanti sul territori-regionali, hanno promossc azioni in favore della riduzione del
carico fiscale o della revisione delle agevolazioni fiscali. La maggioranza delle Regioni ha adottato sistemi di
attivita per la riduzione dell'economia sommersa, unitamente a misure a sostegno della lotta all’'evasione fiscale
e al contrasto del lavoro sommerso, mediante potenziamento delle strutture tributarie per la regolazione dei
tributi catastali, convenzioni con Agenzia delle entrate, normazione delle agevolazioni destinate alle imprese.,

La lettura della Raccomandazione 2 porta a d|st|nguere tra pil piani di analisi, in corrispondenza dei temi
chiave indicati dal Country Report. ‘

Riguardo l'efficienza della PA: sono state assunte iniziative per razionalizzare e garantire maggiore
efficienza alla struttura organizzativa, adottati Piani e regolamenti volti alla ridefinizione dell'organizzazione e
della performance e allassegnazione di nuove competenze; create strutture ad hoc con funzioni di

monitoraggio e controllo interno sull'attivita amministrativa e gestionale della Regione e di verifica della

rispondenza agli obiettivi di legislatura.
Per quanto attiene al miglicramento della capacita ammmlstratwa nella gestione dei fondi della Politica di
coesione {come richiesto all'ltalia nel Rapporto Paese) tra le varie attivita si segnala I'attuazione della Il fase
dei Piani di Rafforzamento amministrativo attraverso I'adozione dei nuovi PRA, che coinvolgono sia le
strutture regionali impegnate nelle fasi di programmazione, gestione, controllo, monitoraggio e valutazione
dei Programmi Operativi sia i beneficiari. Le amministrazioni regionali, incltre, hanno dato ulteriore impulso
alla razionalizzazione delle proprie partecipazioni nelle societa pubbliche per migliorane l'efficienza e
conseguire risparmi sui connessi costi di funzionamento, operando in piu settori (informatico, trasporti,
formazione e lavoro, ambiente).
Fer quanto riguarda le misure di contrasto alla corruzione, rilevano i Piani Triennali di Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza impostati per assicurare una costante e progressiva implementazione di
strategie volte ad innalzare i livelli di trasparenza, legalitd e integritd dell’azione amministrativa, in
cootdinamento e connessiona con i Piani della Performance. Sono state inoltre istituite ed attivate le misure
volte a prevenire e combattere i conflitti di interesse. Nel settore degli acquisti pubblici, considerato tra-le
. aree piu a rischio corruttivo, sono stati istituiti appositi tavoli regionali di supporto agli enti del territorio ed
individuati responsabili dell’applicazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e
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trasparenza nei contratti pubblici: Sono stati utilizzati strumenti di carattere pattizio per definire cornici di
sicurezza e siglate intese con le Prefetture, finalizzate all’incremento delle misure di contrasto all'infiltrazione
mafiosa in specifici settori come quello delle costruziont.
Al fine di migliorare l'efficienza e la qualita delle prestazioni del sistema g|ud|2|ar|o ad integrazione delle
riforme portate avanti a livello nazionale, sono stati sviluppati anche modelli organizzativi integrati di sistemi
- informativi, informatici e linguistici, atti a semplificare ed accelerare i procedimenti decisori e conciliativi di

definizione delle controversie, nonché sviluppate plattaforme di interoperabilita per garantire la geshone
digitale e telematica dei flussi documentali fra uffici giudiziari e enti territoriali.

Per ridurre i tempi di definizions del contenzioso sono state, altresi, costituite apposite strutture d| staff a

supporto dei magistrati, mediante l'attivazione di tirocini presso gli organi di giustizia: :
Tra i temi chiave individuati nel Country Report 2019 relativamente alla Raccomandazione 2 si ritrovano
anche altri settori di azione in cui si sono concentrati i maggiori progressi, finalizzati al miglioramento defla
produttivita aggregata - dell'ltalia. Gli investimenti infrastrutturali, molti dei quali riconducibili ai temi
dell’Agenda Digitale, rappresentano un rilevante onere per le Regioni che si frovano a dover ridurre i divar
digitali nei territori e a diffondere la connettivita in banda ultra larga. L'offerta di servizi pubblici digitali e la
digitalizzazione dei processi amministrativi ha raggiunto nel 2018 un ulteriore grado di maturazione nelle
Regioni, con la duplice finalita di agevolare la qualita dell'offerta della PA nei confronti di cittadini e imprese.
Si e assistito contestualmente ad una diffusione di data center unici e allo sviluppo del mercato elsttronico
della PA. Per rispondere ai richiamj europei in materia di concorrenza ed integrazione del mercato unico, il
miglioramento dei fattori strutturali - fondamentali per aumentare la produttivita - si & tradotto nelle Regioni in
investimenti pubblici nel campo dei trasporti soprattutto ferroviari e navali, della distribuzione di energia, gas
e acqua, anche mediante I"apporto di tecnologie avanzate. Sono stati anche introdotti incentivi per elevare la
competitivita dei servizi professionali, come input per aitre attivita imprenditoriali.
Tra gli interventi per la competitivita territoriale funzionali ad un contesto imprenditoriale favorevole, nel. 2018
si & ulteriormente rafforzata nelle Regioni I'adozione di modulistica unificata e standardizzata per I'avvio di
attivitd produttive e sono maturati processi decisionali pitl semplici e rapidi-per le autorizzazioni, L'intento
delle Regioni, soprattuito nel settore del commercio al dettaglio e della distribuzione di carburanti, & stato
quello di favorire procedure semplificate per 'accesso al mercato. Ulteriori misure, come ad esempio la
creazione di zone economiche speciali (ZES), istituite dalle norme nazionali, si sone diffuse e consclidate in
tutte le Regioni meno -sviluppate e in transizione del Mezzogiorno. Sul tema degli investimenti molti gli
interventi di riforma segnalati dalle Regioni finalizzati al raggiungimento dei target ambientali della Strategia
Europa 2020, per i quali tradizionalmente le Regioni declinano misure di intervento a favore della mobilita
sostenibile, dell'efficientamento energetico, delle infrastrutture verdi.
Tutte misure che segnalano anche l'impegno delle Reg|om per lattuazicné dell’'economia circolare in tutti i
suoi aspetti.

Riguardo alla- Raccomandazione 3, le Regioni hanno risposto evidenziando i sistemi tradizionalmente
predisposti per favorire 'accesso al credito per le piccole e medie imprese sul territorio, anche mediante
agevolazioni a sostegno della crescita produtfiva. In tal senso hanno segnalato misure finalizzate al
potenziamento del sistema delle garanzie pubbliche attraverso la costituzione di specifici fondi di garanzia
diretta per il rilancio degli investimenti. :

Rispetto alla Raccomandazione 4, rilevante anche per il target sull'occupazione della Strategia Europa 2020,
& stata in primo luogo confermata la centralitd dei servizi per il lavoro: nel 2018 le Regioni hanno compiuto -
una scelta organizzativa strategica in merito alla governance complessiva def mercato del lavoro, mediante il
.passaggio del personale dei Cpl nei ranghi regionali o presso gli enti strumentali deputati alla gestione dei
servizi' per l'impiego, operando una profonda riflessione sull'assetto di. competenze programmatorie e
gestionali in materia di politiche attive all'interno del territorio regionale. In riposta a quanto rilevato nel
Country Report in merito ai limitati progressi nella qualificazione dei servizi per il lavoro, grazie alla
collaborazione tra Stato, Regioni e Province autonome, nel 2018 sono stati adottati due provvedimenti
fondamentali riguardanti, rispettivamente, gli indirizzi in materia di politica attiva del lavoro e la specificazione
dei livelli essenziali delle prestazioni (LEP) dei servizi per il lavoro e |a deﬂmzmne dei criteri comuni in
materia del sistema di accreditamento dei servizi per il lavoro.

Sul versante delle politiche attive, si conferma nel 2018 l'approceio ad una programmazione iniegrata degli
interventi in materia di politiche del lavoro, "attraverso l'utitizzo di risorse regionali, nazionali e europee
destinate ‘all'incremento e alla salvaguardia dei livelli occupazionali, mediante la definizione congiunta di
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politiche di attivazione, incentivi e altre misure di rafforzamento dell'occupabilita. Anche nel 2018 le Regioni
hanno fatto ricorso a strumenti di assistenza all'inserimente lavorativo, framite progetti di presa in carico
personalizzata delle diverse categorie di soggetti nel mercato del lavoro, tra cui i disoccupati di lunga durata,
le persone in condizione di vulnerabilitd sociale, le persone con disabilita, i lavoratori coinvolti dalla crisi
occupazionale, gli immigrati.-Al contempo, si confermano gli incentivi alle imprese per I'assunzione e/o la
stabilizzazione dei soggetti in situazione di maggmre precarietd professionale, noncheé i contributi finalizzati
all'avvio di impresa e/o lavoro autonomo.

Si conferma, infine, il forte impegno regionale per favorire I'adattabilita del lavoro e per contrastare le SltuaZlOI’Ii

di crisi economica e produttiva, coniugando interventi a salvaguardia dei livelli occupazionali con misure per

favorire la ricollocazione professionale; il rilancio delle attivita e la crescita del territorio. Per quanto riguarda |l

persistere di un basso livello di occupazione femminile — riportato dat Country Report - va sottolineato che tutte

le Regioni hanno intensificato gli interventi per: accrescere le competenze e supportare con adeguate politiche
attive 'avvicinamento/reinserimento delle donne nel mercato del lavoro; rafforzare una rete di servizi territoriali
in grado di rispondere alle molteplici esigenze di cura che, di fatto, si frappongono e possono impedire il [avoro
fermminile; sviluppare meccanismi, anche di tipo fiscale, tesi ad incentivare I'occupazione delle donne.

Sono inoltre da segnalare, nello specifico, le azioni di contrasto al caporalato ed allo sfruttamento tavorativo
in agricoltura, anche mediante lo scambio informativo e la condivisione delle banche dati per rendere pitl
efficace I'azicne di prevenzione ed efficiente I'azione di vigilanza.

Parimenti sono stati definiti protocolli di collaborazione tra soggetti pubblici g privati che si occupano dei temi
della sicurezza e della regolarita delle condizioni di lavoro e dell'integrazione Iavorat:va per promuovere la
cultura della legalita e della sicurezza nei luoghi di lavoro.
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PROGRAMMA DI MANDATO

MODALITA’ Di RENDICONTAZIONE

Relazione di inizio mandato di cui all'art. 4 bis del D.Lgs. n. 149/2011 & stata approvatail __/_ / .

Relazione di fine mandato di cui all’art. 4 bis del D.Lgs. n. 149/2011, da adottare prima del termine del
mandato elettorale; : , :

- Bilancio partecipato, adottato (¢ da adottare) a partire dall'anno ;
- Bilancio sociale adoitato (o da adottare) a partire dall'anno ;
- altri eventuali documenti .................

DUP - Documento unico di programmazione




1.2 Analisi strategica delle condizioni esterne

Situazione socic-economica

Dopo aver brevemente analizzato, nel paragrafo 1.0, le principali variabili macroeconomiche e le
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo
rivolgere la nostra attenzione sulle principali variabili socio economiche che riguardano il -territorio
amministrato. ' )
A tal fine verranno presentati: - .

~# L’analisi della popolazione; ' '

"« L'analisi del territorio e delle strutture;
analisi sulleconomia insediata.
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Popoiazione:

'

L'analisi demografica costxtwsce certamente uno degh approfondlment: di maggior mteresse per un
amministratore pubblico.

La conoscenza pertanto dei principali indici costituisce motivo di mteresse perché permette di orientare le
politiche pubblichs. :

Popolazione legale al censimento ( )

n
Popolazione residente alla fine deE‘penuItimo ann'o precedente . | n°
- dieui’ maschi i n’
. 7 femmine n°
“nuclei familiari ' . n°
Co e , " comunita/convivenze - n
Popolazmne al 1 gennaio 2018 n°
(anno precedente)
Nati nell'anno : ' n°
Deceduto nell’anno n°
Saldo naturale _ : n® - 01
Immigrati nell’anno - n°
Emigrati nell'anno ' n° _

' Saldo migratorio n° 0
Popolazione al 31 dicembre 2018 qne 0
(anno precedente) '

di cui:
I etd prescolare (0/6 anni) n°
In eta scuola obbligo (7/14 anni) n°
In forza lavoro 1° occupazione {15/20) n°
In eta adulta (30/65 anni) n°
In eta senile (oltre 65 anni) n°

Tass0 di natalita ultimo quinquennio:

Tasso di mortalita ultimo guinquennio: - Anno Tasso
: ' 2014 0,00 %
2015 . 0,00 %
2016 -0,00 %
2017 0,00 %
2018 0,00 %

Popolazmne massima |nsed|ab|le come. da strumento urbanistico vigente TS T

o e : Cabitanti o cine po
entroit 1Y 30/12/1899

Livello di Vistruzionerdella bopo[azione reéidente:

Condizione socio-economica delle famiglie:
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Popolazione: trend storico

Descrizione

2014 2015

2016

5017

2018

“ Popalazione complessivaal 31dicembre” | -~ 0 ¢ o QG . 0L 0| 0

In eta prescolare {0/6 anni)

“In eta scuola obbligo (7/14 anni).

In forza lavoro 1° occupazione (15/29 annl)

_In etd adulta (30/65 anni) -

In eta senile (oltre 65)

.. inserire eventuali considerazioni in merito-alla composizione demografica delle popolazione residents ....

Territorio:

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce attivitd preliminare per la
costruzione di.qualsiasi strategia.

A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali datl mguardan’u il territorio e le sue
mfrastrutture presi a base della programmagzione. :

SUPERFICIE

i Kmq-0,00 }

Risorse Idriche:

| Laghi n® | Fiumi e Torrenti n°

Strade: _ .

Statali km 0,00 Provinciali km 0,00 Comunali km 0,00
Vicinali km 0,00 -Autostrade km 0,00
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Economia insediata

Il territorio comunale € caratterizzato dalla prevalenza di aziende <<agricole, indusiriali, ........ >
specializzate nei seguenti settori: o ‘

In particolare, ['organico delle imprese risulta cosi distribuito:

‘Presenza di grandi imprese (superiori a 100 dipendenti) o <<alta/ media/ bassa»>
Presenza di medie imprese (superiori a 50 dipendenti} ~ <<alta/ media/ bassa>>
Presenza di piccole imprese (inferiori a 50 dipendenti) <<alta/ media/ bassa>>

L'economia insediata sul territorio comunale é caratterizzata dalla prevalenza di attivita <<agricole,

artigianali, industriali, commerciali, turistiche, ecc...>> come meglio desumibile dai dati riportati nella -

" seguente tabella:

Economia insediata

AGRICOLTURA
Settori
Aziehde
Addetti -

- Prodotti

ARTIGIANATO

Settort

Aziende

Addetti o . : ;o
Prodotti

INDUSTRIA
Settori
Aziende
‘Addetti
Prodott

COMMERCIO
Sattori
Aziende
Addetti

TURISMO E AGRITURISMO
Settori
Aziende
Addetti

TRASPORTI
Linee urbane
Linee extraurbane
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1.3 Analisi strategica delle condizioni interne

. L'analisi degli organismi gestionali del nostro ente passa dall’esposizione delle modalita di gestione dei
principali servizi pubblici,” evidenziando la modalita di svolgimento della gestione ({gestione diretta,
affidamento a terzi, affidamento a societa partecipata), nonché dalla definizione degli enti strumentali e
societa partecipate dal nostro comune che costituiscono il Gruppo Pubblico Locale

Nei paragrafi che seguono verranno analizzati:
o | servizi e le strutture dell’ente; _
e Gli strumenti di programmazione negoziata adottati o da adottare;
Le partecipazioni e la conseguente definizione del Gruppo Pubblico Locale:
La situazione finanziaria;
o Lacoerenza con i vincoli del patto di stabilita.

Servizi e Strutture

Attivita 2018 - 2020 2021 2022
B e 'postl n. " postin, . f postin, [T postin,
posti i, " postin. . postin. posti n.
commposting e U cpestin. il vposting | posting s
1Scuole medie posti n. posti n. posti n. posti n,
Strutture per anziani jn.o .ol aposting ke pesting te i posti p kG cposting
Farmacie comunali ' n. _ n - n. : n.
- Bianca
- Mista
Esistenza depuratore T LT
Rete acquedotto in Km
Attuaz& ' i )

Asili nido -
. \Scuole materne
Scuole elementari - |*

{Sioio ol

Aree verd| parch| g|ard|n| |
Pun_ti_luce luminazione =i

Rete gas in Kmq ‘ :
Raccolta rifiuti in‘quintali -« 7 |- e Qe T g TR Do O e )

- Civile ' ‘

= Industriale -

- Raccolta diff.ta
Esistenza discarica " . . _ i BN o ,
Mezzi operativi - n. : n. n. ' n.
S Meicoli e e b e e, T
" Centro elaborazmne datl _
Personalcomputer. -~ - 1 o o o o .- onS b o e
Altre strutture:
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Organismi gestionali

Attivita Modalita di ge.stione Gestore Data Conformita
{diretta/indiretta) (se gestione Scadenza alla
' esternalizzata) affidamento | normativa

comunitaria

Elenco enti strumentali e socista controllate @ partecipate {Gruppo Pubblico Locale)

" Denominazione

Azione da Compiere

% di parte- Capitale
_cipazione socialeal

Note

3MM2..

Esercizio

Programmazione Pluriennale

2018 .

- ~Anno 2020~

“Anno 2021

Anno 2022 "

.Consorzi

Aziende

“Istituzioni

Societa in house

Concessioni

Indirizzi generali sul ruolo degli organismi gestionali ed enti strumentali e societa confrollate e

" partecipate

. inserire una breve descrizione sui principali indirizzi posti- dallamministrazione agli enti e societa
partecipate (finalita da perseguire, vincoli alle assunzioni, contenimento delle spese, qualita dei servizi resi,
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Indirizzi Generali, di natura strategica, relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse

Risorse finanziarie

terzi e partite di giro

Acc. Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp
_ : 7 RS C20175E 22018 : 2019 202000 0 o 20210 2022
Titolo 1 - Entrate di natura 82506079 | 750.571,08 1 775,648,001 739.556.00 "799;652&,00 e 519,00
tributaria '
Titolo 2 ..'_Tra'sfeﬁm'ent[ coﬁehti o 662_.051,3_4_ 758.065,18 ' 689.800,0C ;. - 624.760_._00_ 62_0.9Q2,00 e 6?0.902,0'0
Titolo 3 - Entrate 90.526,96 155.384.63 178.751,84 146.978,00 |  123,578,00 123.578,00
Extratributarie .
| Titolo 4 - Entrate in conto © 36208578 | 3.009.277,39 | - 2.914.065,00 | . 1.373.504,00-] . '28.625,00 | - 28.625,00.
capitale 3 . B YT PO . S I S
Titolo 5 - Entrate da rldu2|one 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
di aftivita finanziarie
Titolo 6 - Accensione di prestiti’ +6,00. - 0,00 - 0,00 - 0,00 20,00 170,00
Titolo 7 - Anticipazioni da 3,00 2.00 500.000,00 500.800,00 500, 000 a0 500.000,00
istituto tesoriere cassiere . '
Titolo 9 - Entrate per.conto di 316.071,28 343,222 1277 71.080.000,00 | 1.000.000,00 | 1.080.000,06 T 1.090.000.00

Investimenti Programmati, In corso di realizzazione e non conclusi

“inserire 'elenco dei Iavon in corso non ancota conolu5| con lindicazione dellanno in cui si prevede di

completarli ..

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

. inserire I'elence dei principali tributi, indicando le modalita di tariffaéione {tariffe stabili, tariffe in aumento,
gcc...) nonché le previsioni future a base del bitancio pluriennale ultimo approvato ...
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Gestione della Spesa

|

I Impegni " .Impegni | Assestato:| PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. " Comp. | - . R A e
2017 2018 2019 2020 2021 2022
“Disavanzo di Amniinistrazione 000 S 0,000 0 5.853,00 |1 - 5.853,00 B 653 00§ = 5.653,00"
Titolo 1 - Spese Correnti 147268534 | 1.646.291.95 | 1.623.699,36 | 1.490.602.00 | 1.403.315.00 1-.481.219,00
T|t0|0 2 Spese in COI’ItO .0 362.086,78 ¢ 3009277,39 291 4.085,00 | ~1.373.504,00 | . .28.625,00 | : 28._625;00_
T|to|o 3- Spese per 7 0,00. 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento di attivita
finanziarie :
 Titolo 4 - Rimborso di prestiti 702,09 | 1146160 | 1514749 15.139,00 | 45.133,007| " 47.227,00
Titolo 5 - Chiusura ‘ 0,00 0,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
Anticipazioni da Istituto ‘
tescriere/cassiere . : ;
Titolo 7 - Spese per conto di 332.800,72 3432221271 T1.090.000,00 7 1.090.600,00 | 1.080.000,00 | 1.090.0C0,00°
terzi e partite di giro
Spesa cotrente per I'esercizio delle funzioni fondamentali

indebitamento

Ai sensi dell'art. 204 del TUEL l'ente locale pud assumere nuovi mutui @ accedere ad altre forme di
finanziamento reperibiti sul mercato solo se I'importo annuale degli interessi, sommato a quello dei mutui
precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle
aperture di credito stipulate ed a quello derivante.da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei
contributj statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle
entrate relative ai_primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui
viene prevista 'assunzione dei mutui.

Nel nostro ente tale valore & pari al - %

Gestione del patrimon'io

Attivo 2018 Passivo 2018
. Immobilizzazioni immateriali vl 0,004 Patrimonio netto “2 0,00
immobilizzazioni materiali 0,00 | Cenferimenti 0,00
. Immobilizzazioni finanziarie 0,00 | Debiti - - ' 0,00
Rimanenze 0,00 | Ratei e risconti passwl 0,00
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‘Crediti- -7 o : 0,00, i
Attivita f inanziarie non |mmob1lizzate -0,00

" |- Disponibilita liquide - : 0,00
Ratel e risconti attivi 0,00

correnti di natura
tributaria, contributiva,
€ perequativa

correnti

Equilibri di bilancio di competenza e di ¢assa
ENTRATE COMPETENZA CASSA SPESE COMPETENZA CASSA
2020 2020 2020 2020

..F.C)I‘I.d(; di caééa . 836;254,64

presunto all'inizio

dell'esercizio : ‘
- Utilizzo avan L0000 7 Disavanzo di: - L 5 653,00
“presunto di - P T ammmlstrazmne TR g
*amministrazione te o L e e

Fondo pluriennale 0,00
Tigio T Eriats T 730.556,00 | 1.133.079,90 | Tolo1-Spese | 1.490.502,00 | 2.254.46171

: - df cui fondo |
S plunennale vincolato |

Titolo 2 -
Trasferimenti correnti

" 62‘4.760,00 |

068241 02

14697800 | 3

'|:Titolo 2 - Spése‘in e
- conto capitale

1.373.504, oo'

8.468.245,99

- di ciu fono‘o o
,olunenna.'e wncoiato

finanziarie,

- finanziarie’

:.*_-Totale entrate_fir’:a’!i_.= 32_.88_4.798,00__-:,.'11;'492.53_6,54_ -':'2.864.00'6,,00 111_1-;617;8_25_,’91 :
t_;.Trtoio 6 - Accension 10,00 - [-Tltolo'4 - Rimbors 15,139,001 15 139 00
. {diprestiti : ] 15 P i prestiti:: _ Uyl el A A
Titolo 7 - A”t'C'PaZ'O”' 500 OOO OO 500. 000 OO Titolo 5 - Chiusura 500,000,00 ‘ 500 000 00
da istituto Anticipazioni da
tesoriere/cassiere istituto '
tescriere/casslere
Titolo 9 - ‘Entrate per -+1.090.000,00 | :1.113.412,94 .| Titolo 7.- Spese per - ~-1.090.000,00 ‘1.158.669,37
_conto di temepartlte B S AT RN contotemeparﬂtedl e T N R S L A
-di giro o f 4 giro. : :
Totale Titoli 4.474.798,00 1"3_105'_949,43 Totale Titoli " 4,469.145,00| 13.291 634,28
Fondo di cassa 650.569,84
presunto alla fine
dell'esercizio
TOTALE 4.474,798,00 | 13.942.204,12 TOTALE 4.474.798,00 | 13.291.634,28
COMPLESSIVO o COMPLESSIVO | .
ENTRATE SPESE
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Risorse Umane

Categoria

Previsti in
planta

In servizio
numero

Categoria

Previsti in
pianta

In servizio
numero

organica
CUAT=ABL T T

organica

B1-B7

“B3_B7

o C1=C5 0

‘D1 _.D._G_ .

D3-Do6

Totale Perscnale di ruole n®

Totale Personale fuori ruolo n®

AREA TECNICA

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

- Cat. -} Qaulifica Prot.le .

“N°Prev.. .. N>In . 1=
|+ PO i Servizio. i

‘Cat.. - Qualifica Prof.le -

N Prey.’

. Servizio -

AREA DI VIGILANZA

AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA

“Cat. | Qaulifica Profe

| N°Prev. | 'N°In
P.O. | Servizio | -

“"Cat. T Qualifica Profle

N° Prev,

NI

Servizio -
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2.0 Se0.1 - Sezione Ope'rativa - parte prima
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2.1 Valutazione Generale dei mezzi finanziari

Nella presente parte del DUP sono evidenziare le modalitd con cui le linee programmatiche che
Amministrazione ha tracciato per il prossimo friennio si concretizzano in azioni ed obiettivi di gestione,
analizzando dapprima la composizione quali-quantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate
anch’esse per missioni @ programmi.
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2.2 Fo_nti di finanziamento

Acc.
Comp.

Acc.
Comp.

Assestato

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Entrata

BRI LT A

2019

2020 ]

2021 ]

2022

FPV d| entrata per spese .

-correntt (+)

0,60

656

53.006.00

0,00

000 :

“5.06

- (+)

Ent. Tit. 1.00-2.00-3.00 |

1597.648,00 | -

1 .B72.721,80

162149984

1.511.294,00 .

1.544.101,00"

- 1.534086,00"

Totalé Entrate Correntl
{A)

1/567.648,00

1.672.721,80

1,644.495,64

Y E117364.00

1544.101,60

1.534.099,00

Entrate Titolo 4.02.06

‘Contributi agli investimenti | -

TTH00 T

direttamente destinatial -~ | o

rimborso dei prestiti (+) - | -

0.00

- 0,00

6,007

BRCLIN

TTT0,00

Avanzo di amm.ne per
spese coirenti {+)

0,00

0,00

0,00

5,00

0,00

0,00

- Entrate di parte cap:’-:-

s Q00
“destinate a-sp. correnti (+) 1 il

S 0,00

0,001, T

500 |

00

0,00

Entrate di parte corr.
destinate a spese di
investimento( )

”0'00'

500

0.00

5,007

0.00 |

B0

‘Entrate da: accens:one di ]

prestltl destmate a;
:"'estmzmn antmlpata de|

“prestiti (+)

: 000

o e

Totale Entrate per
rimborso di prestiti e
Spese Correnti (B}

)

: __0.,._60 L

.00

6,00

0,06 |

70,00

- FPV di entrata per: spese e

- in'contto capitale ()

CER0,00 [T

Avanzo di amm.ne per
spese di investimento (+)

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

~Entrate T|tol| 4:00-5.00- " |-

U600 (+)

"3.009.377,39"

".‘.'_2'_.914.065,00"

~1.373.504,00

Entrate Tltolo 4.02. 06 -
Contr. agli invest.
destinati al rimb. dei
prestiti (-}

0.00

0.00

ST A

0,00

5,00

0,00

- Entrate di parte cap!tale

“destinate a spese corr. () S

0,00

U000

L 000

0,00

Entrate di parte corr.
destinate a spese di
investimento {+)

Bh6

0,60

G0

'0,(_)0'

: 0,0.0.‘ Lol

0,00

Ent. Tit. 5.02-5.03-5.04 (-) -

76.60°

.60

0,00

0007

6,00 1"

0,00

Ent. da accens. di prestiti
dest. a estinz. anticipata
dei prestiti (-)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

. Tot. Ent. C/Capitale (C)

362.065,78

T 3008.277,38

2.614.065,00

1.373.504,00 -

3862506

728.625,00

0,00

0,00

0,00

© 0,00

0,00

4,00

Ent. T. 5.02-5.03-5.04 (D)
“Ent. Tit. 700 (E}

OGO_."

0,00

""500.000,00

500,000,060 |

500.000,00 . -

500.000,00°

316 071,28

1.090.000,00

Ent. Tit. 9.00 (F)

34395515

17080.600,00 |

1.060.000,00

1.066.000,00

Totale. Generéle
" (A+B+C+D+E+F)

3.375.785,15

5025357 31

6.148.564,84

4.474.798,00

3.162.726,00

82794760
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2.3 Analisi delle risorse

Entrate correnti (Titolo )

Acc.
Comp.

Acc.
Comp.

Assestato’

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Entrata

42017

72019

T2020

2021

20227

T|po|ogia 101 - Imposte :
tasse e proventi assmﬂatl

“#38.43978 |

37566773

"383.637.00

369.937.00 |

430.002,00 |

“F50.000.00

Tipologia 104 -

o Compartempaznonl dl S

tributi

YOO RS

0001

00

LN B

©..000. 1

e 0,00 .

Tipologia 301 N Fond| T

perequahw da.
Amministrazioni Centrali

406.840.00 |

§79.370.96

37841100

369.616,00

369.619,00

366.616,00

;‘Tlpologla 302 -Fondj = - 1

perequatlw dalla Reg|one' LS
1o F’rovmma autonoma s :

(solo'per Entilocali). =" | :

TR |

S B00

000 [

0,00 . .

LN

0,00

Tota_le

845.069,79

759.271,99

772.948,00

739.556,00

799.621,00

789.619,00

.T'Ekbo'[c')gia'.’[O‘l"-' :

~ 4 Trasferimenti correnti da

Amministrazioni pubbliche

562.051,34

75806518

560.800.00

624.760,00-: -

620.902.,00°

§20.002.00

E.'Tlpo[og|a 102 =0 0 p s p

~Trasferimenti correntl da
" Famiglie -

Tipologia 103 -

4 Trasferimenti correnti da

Imprese

.-.0'00 R

300

5,00

0,00

0,00

5,00

Tipologia 104 - °

Trasferimenti correnti da™ ..~ © .

Istituzioni Sociali Private

. 0,00

TG0

. 0,00

000"

6,00

s @00

Tipologia 105 - .

Trasferimenti correnti

dalla UE e dal Resto del
Mondo

6,00

500

B.00

600 T

8,00

B.60

Totale

663.061,34 |

758.065,18

669.500,00

624.760,00

620.902,00

620.602,00 -
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Entrate extratributarie (Titolo Ili)

Acc.
Comp ‘

Acc.
Comp.

Assesfato

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

S '-Entrata

2017

2018 -

2019

2020

2021

2022

Tlpolog|a 100 Vend|ta d|
heni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione
dei beni

62. 121 80

102,930, 76

1 00. 285 84

60 347 ag

814760 |

A6 TA7 00

Tipologia 200 - Proventi ~

- derivanti dallattivita'di .

-contro[lo e repressmne
delie lrrego!anta e degh
: IlIeCltI

909,16 |

- 204987 .

73500

735,00 |

743500 |

T30

T|polog|a 300. Interessa .

attivi

0,00

0,00

)

0,00

0,00

0,00

' Tipologia 400 - Altre

-entrate da redd[tl da S

'capitale " T

70,00

:0,00.

5.+ 10.000,00: )

~46.006.00

10.000,00 |

..»10.000,00

Tipologia 500 - R:‘mborS| e

altre entrate correnti

37496.00

T50.404.00

TETEAT.00

5645600 1

60.296,00 |

60.296,00

Totale

" 56.536.96

155.364.63 .

T78.751.84

T146.978.00 |

12357800 |

123.578,00

Entrate in conto capitale (Titolo IV)

~ Acc.
. Comp.

Acc.
Comp.

Assestato

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

T A

20187

2020 - o

-2021 :

02022

=.T|polog|a 100 Tnbut: in '

conto capitale

0,0_0 A

.00

0,00

T

00

- Tipologia 200 - Contrlbutl -

“agli investimenti -

T AT5817,00 |

- 376.661,43 1 .-

+678.440,00 1 -

750.000,00 |

0,007,

)

Tipologia 300 - Altrl
trasferimenti in conto
capitale

25.B87.69

73560000 |

0.00

217.000,00

0,00

0,00

- Tipologia 400 - Entrate da
alienazione di benl
materiali & |m_mater|a_h e

145.000,00

0007

290.000,00 | -

"G00 |

0,00,

Tipologia 500 - Altre
entrate in conto capitale

15,460,096

7.600.615.56

2.235.625,00

§16.504 00

28.625,00

28.625,00

' Totale

362,065,78 |

3.009.277,30

3.614,065.00

1.373.504,00

38.625,00

38.625,00
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Entrate da riduzione di attivita finanziarie (Titolo V)

' PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE.

Acc. Acc. - Assestato
Comp. Comp. :
Entrata el 2017 2018 D C2019 72020 0 | 2021 2022
' Tlpologla100- .60 0,00 6,00 BTV 0,00 6,00
Alienazione di attivita
finanziarie . .
Tipologla 200_ S 0,00 I 20,00 200,00 3w 00,00 - 000" 0,60
_Riscossione credltl di o b BRS : ] s :
‘breve termine - _ : 1 o e
Tipologia 300 - - 0,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00 0,60
- Riscossione crediti di
medio-lungo termine’ o : .
| ‘Tipologia 400 - Altre .~/ . 0,00 . 0,00 0000 | s 0,00 000 - 006
“entrate per riduzione'di o IR B R R S
‘attivita finanziarie . -
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione prestiti (Titolo VI) ,
' ' Acc. - Acc. Assestato | PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Comp. Comp. ‘ '

TTaeir |

_ Tipo!ogia 100 - 'Emissione' i

di titoli obbhgazmnan

5,66

< Tipologia 200 - .
_'Accensmne Prestl
breve termire

Tipologia 300 -
Accensione Mutui e altri
finanziamenti a medio
fungo termine

0,00

0,00

000

0,00

0,00

5,00

Tipologia 400 - Altre
forme di indebitamento

T..0,00

210,00

o0

0.00

0,00

0,00

Totale

0,00

0,00

0,00

@00

..............................................................................................................................................................................
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Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere (Titolo VII)

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Tit VIl -

500.000,4

0,0

2022

Acc. Acc, Assestato
Comp. Comp.,
_' L _Entrat R 2017 22018700 2019 70| 02020 21 -1 02022
TTipologia 100 - | B00] G007 0000000 | 500.000,00 | 506.000,00 | 500.600,00 |
1 Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere
3.000.000, |
8 Tith . 2,600,000 ... T
Be Tt
@ Titl 2.000.000,2 S—
Titiv . Sa—
Tity 1.5(’)0.000.2[;j S
Titvl 1.060.00, o — |
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2.4 Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe

. inserire eventuali ulteriori elementi di analisi rispetto a quante gia indicato nel precedente paragrafo
“Tributi e tariffe dei servizi pubbiici’ della sezione strategica ...

.............................................................................................................................................................................

L T T P N N -
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2.5 Indirizzi sul ricorso all'indebitamento peril finanziamento'de_gli investimenti

Nel rispetto del limite di indebitamento esposto nel precedente paragrafo “Indebitamento”, si segnala che nel
prossima triennio la nostra amministrazione ha- programmato interventi che (aumentano/riducono) I'attuale
esposizione debitoria compfessiva_del nostro ente.
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2.6 Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti

STRUMENTI URBANISTICI

Strumenti urbanistici generali e attuativi vigenti
1) PIANO REGOLATORE

Prospetto delle variabili alla base della pianificazione urbanistica:

Descrizione , i Anno di: Anno di scadenza Incremento

, approvazione previsione
“Popolazione residente T AT AR

Pendolari (saldo)

Turisti -+~

Lavoratori

Alloggi

Prospetto delle nuove superﬂm previste nel pJano VJQente

Ambiti _ Prewsmne d| nuove superfici plano wgente
P Totale ST dl cm reallzzata ! ‘dicuida
L mg reallzzare mq

2) PIANI PARTICOLAREGGIATI

Comparti non residenziali:

Stato di attuazione T Superficie territoriale Superficie

mq. _edificabile mq.

In corso d[ attuazwne

In lstruttoné

“Autorizzati -

Neon presentati

. Comparti residenziali:

Stato di attuazione Superficie territoriale Superficie

mgq. edificabile mqg. -
Previsione totale’ "+ ' T R R

In corso di attuazmne

Approvati'

In istruttoria

“Autorizzati -~ . -

Non presentati
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3) P.E.E.P.

Piani Area Area Data Aftuatore
interessata disponibile " Approvazione
mq. mq.
1 PIP
Piani Area Area Data Attuatore -
' interessata disponibile Approvazione
©omq. mq. R
“Industriali
Artigianali _
Commerciali-~~ = . =
Alfro: .o
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2.7 Riepilogo generale della spesa pet missioni

Riepilogo della Spesa per Missioni

Assestato . Programmagzione Pluriennale
2019 20200 2022

01 Servm |st|tu21onal| 479 48312 685.994,00 345.598,00 353 748 00
generali e di gestlone '
02 - Glustizia - o 0,007 0 2000 foo 0,000 e 0,00
03 - Ordine pubbllco & sicurezza 7.409,00 27 862,00 | 49 562 00 49 562 00
04 - istruzmneedmtto aIIo 2. 47300__ .. .93.483,00 | . -0748.983,00 )| - 52.483,00
...studlo e ey L e e e e e L R
05 - Tutela e valonzzazmne de| 27 065 00 20.087,00 22.000,00 ©22.000,00 '
beni e delle attivita culturali _ : '
.06 - Politiche giovanili, sport e'-"_'- U 400.000,00 | T 0,000
“tempo libero s O R e e T V
07 - Turismo . . 65.439,00 -20.439,00 o 20 439 00 20 439 OO
.08 - Assetto del territorio ed -+ T - 47.000,00 | oo 0,000 i :
ediliziaabitafival e b e e e
09 - Sviluppo sosten:bne s _ 2.404.929,00 1.008.927,00 232.045,00 221.461,00
tutela del territorio e R

dellamblente

--’Mnssnone i

LR

| 12.846, 00' o = _' 2.823 OO

AT

527800, 00 739.100.00 - "522.100,00
g - 18.818,00

15 - Politiche per il lavoro e la 0,60 0,00 0,00 0,00
formazmne professmnale ‘

17 Energ|aedlver51f|ca2|one 0,00 0,00 : 0,00 . 0,00
delle fonti energetlche ' ' ' '
18 - Relazioni:con'le altre .
=Eautonom|e territonailelocal__ L : P e
19 - Relazioni internazionali ' 0,00 0,00 0,00 : 0,00
"20 - Fondi da ripartire |- 25.062,00 | .-35,729,00. 7" 74178500 |:"* . 40.185,00
50 - Debito pubblico | 1584748 15.639,00 7414700 "75.639,00
60 - Anticipazioni finanziarie | -~ 500.000,00 |~ 500.000,00 [ ~~ " 500.000,00 | ' 500.000,00
99 - Servizi per conto terzi ~T1.690.000,00 1.060.000.00 1°060.000,00 | 1.090.000,00

. Totale ' 6.142.911,84 | 4.469.145,00 3.157.073,00 3.147.071,00

.............................................................................................................................................................................
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Previsione annuale e pluriennale della spesa

7.000.00
6.000.00
5.000.00
4.000.00
3.b00.00
2.000.00

1.000.00

0,0k
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2.8 Valutazione sulla composizione del Fondo Pluriennale Vincolato

Gestione della Entrata

- Parte Corrente = = 0,00 - 0,.'00'

Parte Capitale | o0 T 000 T 000

_To.tal_e_. B | -. e o,ogi e - _0,0.0‘_ S 076

Gestione della Spesa

2020 2021 2022

 Parte Correnfe: /.20 0 0 0,00 TR 00

Parte Capitale ___ _eoof ool T 000

TOtaie T e 0’00E ST TP I _.0’00 ] ,__0_’_0..0
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2.9 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI

La seguente sezione della SEC contiene I'efenco completo dei programmi Operatm_drwsr per missione con
I'efenco completo degli obiettivi operativi
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0101 - Organi istituzionali

- Risorse Finanziarie

IMPIEGH!

TITGLO ) DESCRIZIONE 2020 2021 2022 .
Lo ol Spesa corrente.consolidata . L o 23.156,00 Gl 00,000k 50,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
L "1 Totale spesa corrente T+ 23.156,00 -0,00 0,00 -
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
] "1 Spesa per Incrermenti di attivita finanziarie - s 0,00 . 0,00 - 0,00
' - TOTALE 23.156,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTOQO
ENTRATE 2020 2021 2022

lmporto 1dicuinon | Importo dicuinon | Importo | -.di cui non
R 1 ricorrenti - | o “ricarrenti-f 1. ‘ricorrenti -
-Fondo pluriennale vincolato. . g, 00 0,00 | 0 00 0,00 0, 00 0,00
“Avanzo vincolato . T RS LR g 00 T 00 [ 0,001 o 0,000 - (0,00 0,00
Mutui ' 0,00 " 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alfre Entrate a specifica destinazione =0 120 -0 6,001 ©.0,00] +2-0,00 1. 70,000 0,000 TSR0, 00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 © 0,00 : 0,00 0,00 0,00
- Quote dirisorse genarali - 7 R TR ELT0G,00 Py o40670,00 0,00 e 0,00 s 0,000L 05,00
TOTALE 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivea OOF 0101 - Orqani istituzionali

Anno di inizio: 2020

Obisttivo strategico di riferimento: OST_01 --Servizi istituzionali, generah e di geshone

Descrizione dell'obieftivo:

Le spese previste attengono al mantenimento della macchina amm|n|strat|va come garanzia di buon
funzionamento e di impegno per la stessa.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, gene_ra]i e di gestione
Programma POP_0102 - Segreteria generale

IMPIEGHI
TITOLO DESCR!ZIONE ’ 2020 2021 2022

o e -Spesa corrente consolidata - i ~.13.000,00 - ©7L00,00. SN E0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
o ‘| Totale spesa corrente = .- - ¢+ 3.000,00 =10,007 ] e e 20 0,00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
ST Spesa per increment di attivitd finanziarie S 0,007 0,00 =--0,00
: - : TOTALE 3.000,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020 2021 2022

Importo '-: -dicuinon | Ilmporto | dicuinon | Importo. | dicuinon’
vicorrenti | oo e ricorrenti o e L ridorrenti s
Fondo pluriennaie vmco[ato Q, 00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“Avanzo vincolato o000 - 0,001 .- 70,00 ¢ 0,001 0,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
:_Altre Entrate a specifica destinaziong”* -, SO00 L0000 0,000 0,000 0,00 0,00
Vendita di beni & servizi ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quote di risorse’generali. . .- c Ll 76,00 000 i 0,00 e s 0,000 i 0,000 e 50,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obisttivo QOP 0102 - Segreteria generale

Anno di inizio: 2020

Oblettivo strategico di riferimento. OST_01 - Ser'V|2_| |st|tuZIonah generaln e di gestions

Descriziong dell'obiettivo:

Le spese previste attengono al corretto funzionamento deII ufficio del Segretaric Comunale; €588 50N0 state
ridotte al minimo al fine di un assoluto efﬂcsentamento economico del sistema.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e .di gestione
Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria, pregrammazione, provveditorato

IMPIEGH!

TITOLO DESCRIZIONE ) 2020 2021 2022

e Spesa corrente consolidata: -« o p e e St b e 84 250,00 30 0 0,00 ] S 0,00 )
Spesa corrente di sviluppo - . ) 0,00 0,00 0,00

..o} Totale spesa corrente © - e TR AN T BADR000 | . L 0,00 200,000
If Spesa in conto capitale ‘ 0,00 0,00 | . 0,00
Sl | Spesa per incrementi ¢ attivitd finanziarie T T TR T g g0 ST 0,00 0,00
TOTALE 84.250,00 : 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 o 2021 . 2022

‘ : Importo . | dicuinon .| . importo . .| di cui non. s Importo di cut non

: L ricorrentt L o ricorrenti (- . ricorrenti
Fonde pluriennale vincolato : ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00 0,00
Avanzo vincolato Coete oo e e T 000000 0,000k T 0,00 F s ig00 P 0,00 10,00
Mutui ] 0,00 0,00 | - 0,00 . 0,00 0,00 . 0,00
- Altre Entrate a specifica destinazione .- .7 20,00 USR0S 0000 0 0000 G0 6,00 e 30,00 T 0,000
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
Quote di risorse generali 20 Tt n a0 00 T TR0 00 A 5 0,000 F e w00 L e, 0,00 LT Te.00
) TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo OOP 0103 - Gestione gconomica, finanziaria, programmazione, provvedfforato

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, general: e di gestione
Descrizione dell'obiettivo:

Le spese previste sono finalizzate al pagamento del personale dell'ufficio finanziario-e tributi (in convenzione
con il Comune di Pietracamela per 6 ore settimanali); esse comprendono anche le risorse destinate al

pagamento di tutte le utenze (ad eccezione dell’ energla elettrlca)
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
Fooroiiho T Spesa corrente consolidata ET L0007 T 0,00 o +0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
CoEe T Totale spesacorrentes e 0,00 0d w0000 0,00
Il Spesa in conto capitale . 0,00 0,00 - 0,00
A Lo Spesa per incrementicdi attivitd finanziarie Lo = 0,00 270,00 - 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONT! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
: " Importo ‘dicui non_{-““Importo. " “di cui non . : .Importo -~ |- di cui non
' L -ricorrenti - %0 o L ricerrenti P 0 07 L ricorrenti
Fondo pluriennale vincolate 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
~ AVANzo vincolato & ¢ s 0,00 T 0,00 T 10,00 T 0,00 440,00 070,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre Entrate-a specifica déstinazione C0,00. ) o0 0,00 0,00 0,00 + 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote di risarse generali =737 000 S ] PR R0 00 [ 50,00 0,00 ) 2 0,000,000 0,00
Co TOTALE | 0,00 0,00 “ 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo

Anno di inizio: 2020

QOP 0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Obijettivo strategico di riferimento; OST_01 - Servizi istituzionali, génerali e di gestione

Descrizione deil'cbiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Scheda Obisttivo OQOP 0105 - Gestione dei beni demanfaff e patrimoniali

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; OST 01 - Servizi |st|tu21onal| generali e di gestione .

~ Descrizione dell'obiettivo:

Le spese previste in programmazione rappresentano, per quanto riguarda la parte corrente, le spese che
I'Ente sostiene per |a conservazione dei beni archivistici; per quanto riguarda le spese in conto capitale, esse

rlguardano per 'anno 2020:

- € 200.000: finanziamento concesso dal Commissario per la ncostruzlone Legnini per la risistemazione dei

tre cimiteri comunali,

- €90.000: realizzazione di nuoviloculi in dipendenza dalle domande presentate daglt utenti.
In ogni annualita & poi riportata una voce di spesa pari a € 8.625 che si riferisce al cofinanziamento annuale

HMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 . 2022
1“0 2.+ b Spesa corrente consolidata ... 6,681,00 : 0,00 : - .0,00
Spesa carrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
.- zA 2 Totale spesa corrente - S0 6,681,001 0,000 0,00
[t Spesa In conto capitale 298.625,00 8.625,00 8.625,00
ST, Spesa perincrementi di attlwta finanziarie S 0000 -, 0,00 ' 20,00,
TOTALE 305.306,00 8.625,00 8.625,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE : 2020 2021 2022
- Importo | di cui non. lmporto .dicuinon_ i’ Importo 1 dicuinon .
: e ricorrenti e fUE ricorrenti "I ricorrenti
Fondo pIurlennaIe vmcolato ‘ 0,00 0,00 0 00 0,00 O 00 0,00
Avanzo vincolgto, - e S 200,00 0,00-F7 00,00 0,00 ; 20,0007 0,00
Mufui 0,00 0,00 0,00 £,00 0,00 0,00
“Altre Entrate a specifica destinazione " 17 0,00 F-0 00,00, 70,00 F- 0,00 0,00+ 7. 0,00
Vendita di beni e servizi R . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
-Qucte di risorse generali: o e e g el D000 T e 0000 s 0,000 e 600,00 0,000 50,00 -
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

da rimborsare a 2iReteGas per la avvenuta realizzazione della condotta nella frazione Colledoro.
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0106 - Ufficio tecnico

IMPIEGHI

TITOLO ) DESCRIZIONE 2020 2021

2022
e 1 Spesa corrente consolidata . vl T LT S i 70857, 000 0,007 2" 0,00

Spesacorre.ntedisvilqpp_o _ 0,00 ' 0,00 ' 0,00

1 Totale spesacorrente . & .- & oo oo ol e U9 887,000 b i 0,00 L o i 0,00

.Il R Spesa in conto capitale . ) 0.00 0,00 0,00
AT Spesa per increment di attivied finanziarie . T [ Tt 0,00 p e et iEe,00 0 s m e .00

TOTALE | 79.657,00 9,00 6,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2620 _ 2021 3633°
“Importo 7" dicuinon | Importo’ | di cuinon | . Importo " | “di cui non -
SR el Uricorrentd v peoon et LR ricorrentl f e T o ricorrent.

Fondo pluriennaie vineolate TG 0.0 T T 00 086 0,60 660
'Ava’nza_V_Ehcciato"}_-.i;-‘ R : S 0,00 e 0,000 Ty 20,000 0,00 4 0,00 | 0,000

Muti 60 0,00 6.00 0,00 0,00 0,00 o
“Alire Enitrats a spacifica destnazions. 1 010,00 | 0,00 | 0,00 000 [T 70,00 | . 0,00 =

Vendita di beni e servizi . 0,00 0,00 0,00 ©.00 0,00 | . 0,00

. Quote dirisorse generali i Q00 e 0,000 e e 0,000 s B0, 000t e 0,00 Fa 7 0,00

TOTALE 7 0,00 | 0,00 0,00 9,00 0,00 6,00

Scheda Obietfivo OOF 6106 - Ufficio techico

Anno di inizio: 2020 ) _
Obiettivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo:

Le spese previste riguardano la gestione ordinaria dell’Ufficio tecnico e Sisma, ivi comprese le spese del
personale e la cancelleria.
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Missione 01 - Servizi istituzional, generali e di gestione
Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

' IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
I | Spesacorrenteconsolidata o o - L TTTBRAGG0 [ k0,000 . .. 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 ‘ 0,00
. ITotale'spesa correntet i S TUETTT 33.191,00 {7 20000 [ s 0 T0,00°
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 ‘ 0,00 -
[~ =+ i Spesa perincrementi di attivita finanziarie - -~ o : -0,00 e 000 e E 0,00
' ) . TOTALE 33.191,00 0,00 0,00.
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 20290 2021 ) : 2022
. Importo . .| dicuinon’ lmporto i culnon :}.-Importo | ~di cui non -
S Lornm boricorrenticr 1 ricorrenti- | N .ricorrenti -
Fondo pluriennale vlncolato - 0,00 0,00 0 00 0,00 0,00 0,00
Avanzo:vincolato . : e il s o ial o n 0,00 Lo 0,000 T 0,000 0,00 Fha 0,00 e o 0,00
Mutui - ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~Altre Entrate a specifica destinazione -~ .. 220,00 +-0. " TU0,000 T 0,00 | 0,00 [k 6,000 S 0,00
Vendita di beni g servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 G,00 0,00
- Quote di risorse generali - ofian S 15 B 570,00 (e = 0,00 Fe w0 020,00 10 L0000 00 0,000, 0,60
TOTALE 0,00 0,00 0,00 : 0,00 | . 0,00 0,00

Scheda Obisttive QOP 01 07 Elezioni e consuh‘azrom popolari - Anagrafe e stata civile
Anno di inizio: 2020
Qbiettivo strategico di riferimento: OST 01 - Servizi |st|tuz1onall generali e di gestione
Descrizione dell obretnvo

La voce di spesa attiene alle spese a carico dell’'Ente per il rinnove del Consiglio Comunale ele spese per le
consuitaznonl referendarie,
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0108 - Statistica e sistemi informativi
IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZION-E 2020 2021 2022

| ‘Spesa corrente consolidata: - 0,00 0,00 3 10,00

Spesa corrente di svillippo SR B G006 ] TR0 TR0
*| Totale spesa correrite ~ .0 <L e S o000 e s 0,000 T E L 10,00

i Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0.00
Sl ST Spesa per incrementi di attivita finanziarie o oo n 000 e 0,000 e 00,00

TYOTALE T 0,00 0,00 0,00

' FONTI DI FINANZIAMENTO

~ ENTRATE 2020 2021 2022
: — Importo- - di cui non “Importo .| di cui non. " Em_pg__r_to di cui non
e ricorrent] ot ricorrenti | i _ricorrenti

Fondo piuniennaie vineolato 060 5.00 EHETTTTTT 0,00 0,001

TAvanzovincolato - . .o oo e TR L0060 [ 0,00 L 0,00 40,000 00,004 0,00

Mutui Co 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00

Altre Entrate a specifica destinaziong "=~ 1005 -0,00 {7002 0,00 [ - 0,001 2000 ) 0 0,00 ) 000000

Vendita di beni e servizi : 0,00 0,00 0,00 0,00 © 0,00 0,00

“Quote di risorse generali . - TH,000] 0,00 b TT6,00 o 0,000 & 0,000~ - 000

TOTALE | 000 0,00 0,60 0,00 6,00 770,66

_ Scheda Obiettive OOP 0108 - Statistica e _sistemi informativi
Anno di inizio: 2020 :

Obisttivo strategico di riferimento: OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obiettivo.

La programmazione non prevede spese relative a questa missione. _ ‘

i
!
1
|
H
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0109 - Assistenza tecnico-amministrativa aghi enti locali

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
“bdoooo 050 | Spesa corrente consolidata; v o 0,00 0,000 Gen00,00
Spesa corrante di sviluppo - 0,00 0,00 0,00
L YTotale spesa corrente .07 0,007 0,00 00,00 |
Il Spesa in cento cap|tale ] 0,00 | 0,00 - 0,00
il -I-.Spesa per incrementi di attivitd finanziarie ... . i . . 0,001 0,00 | 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
zImporto .| di cuinon *{ * Importo dicuinon | .lmporto. ! -di ¢ui non.
: sl ] ricorrent SoEe O U rigorrentl 4| L vi ) Y ricorrent]
Faondo pluriennale vincolato ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 -~ 0,00
Avanzo vincolato S BT L kT 1 0,00 20,00 e 0,000 +:0,00 L0000 00,000
Mutui 0,00 0,00 C,00 - 0,00 0,00 0,00
- Altre Entrate a specifica destinazione . -+ 5 0,000 e 0,007 TG00 F e 0,00 T R 0,001 50 0,00
Vandita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
* Quote di riserse generali = o h el 20 L 0,00 100,000 S @,00 e G0 2 20,00 00,00,
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo OOP 0109 - Assistenza fecmco amministrativa agli enti focali

Anno df inizio: 2020

DObiettivo strategico di riferimento; OST_Q1 - Servizi istituzionali, generall & di gestione

Descrizione delf'obiettivo;

L.a programmazione non'prevede spese relative a questa missione,
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Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma POP_0110 - Risorse umane

IMPIEGHI

TITOLE ' DESCRIZIONE 5020

2021
A Spesa corrente consolidata’ ¥~ T el e T 0,00 e,

000 [T

2022

Spesa corrente di sviluppo | - , R . 0,00

0,00

0,00

“|: Totale spesa‘corrente. o . tai v h L Tl L e P s T L r 0,00

g0

220,00 -

0,00

0,00

TR _Spesa in conto capitale S 0,00
. -~ -] Spesa perincrementi di attivita finanziarie TR 000 T

0,00

“TOTALE | 0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE ‘ 3020 2621

2022

"« Importo..: | di cui non’ | - Importo -
e | ricorrenti Ty

~

dicuinon | :lmporto

1 di cuinon.’
< ricorrenti

" Fonde pluriennale vincolato 0,00. 0,00 - 0,0'0.. .

0.00

0,00

- Avanzo vincolato 70 G 0,000 0,000 ©ix 0,000

00,00 4=

TTG,00-

Mutui 0,00 0,00 0,60

0,00

0,00

"Altre Entrate.a spacifica destinazione #7200 00,0028 5 = 0 50,0005 0 0,000 0507

TIED00.)

Vendita di beni e servizi ) 0,00 0,00 0,00

0,00

~0,00

“[Quote dirisorse generall 20,000 T 0,00 47 0,000

0,000

FOTALE | 0,00 | 0.00 0,00

0,00

0,00

Scheda Obiettivo QOP_0110 - Risorse umane
Anno di inizio: 2020 _ ' _
Obiettivo strategico di riferimento; OST_01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Descrizione dell'obisttivo:

l.a programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 01 - Servizi istituzionall, generali e di gestione
Programma POP_0111 - Altri servizi generali

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST. _01 - Servizi istituzionali, generah e di gestione

Scheda Obiettivo QOP 0111 - Altri servizi generali

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
= |0 o0 Spesa corrente consolidata e s S ©:.137.434:00 |- . 0,00 T 0,00
1 Spesa corrente disviluppo 0,00 0,00 ) 0,00
o0 Totale spesa corrente 13743400 |- 0,007 e T 0,00)
Il Spesa in conte capltale 0,00 0,00 0,00
-, =~} 'Spesa per incrementi di attivitd fnanz;arle VR e e T 0,00 :..0,00 20,00
TOTALE 137.434,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
. Importo - | di cui non | -.Imperto - | “dicuinon . Importo -] dicuinon
Co e Foricorrenti U v T ricorrenti | 0 L ricarrenti -
‘Fondo pluriennale vincolato 0,00 ) 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
- Avanzo vincolato ' 00,008 7 el 0,000 ©.0,00 - ..0,00, .-0,00 0,00
Mutu | 0,00 0,C0 0,00 G,00 0,00 0,00
1 Altre Entrate a specifica destlnazzone LU 0,000 )T 0,000 | -0,00.1. . E e 0,00 .0,00 +10,00.
Vendita di beni & servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
k. Quote di-risorse generali . 7 S s e 00 kT 0,000 ] 0,00 3 e i 0000 s 0,00 T 008
TOTALE . 0,00 | - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESCHZIONE AEH OBIBIIVO. 1vviveeeiiiieiie oot et e e ettt e e ee s eaaeeeeaevesreee s e e reeseateeesstessseessansesnnter st eneseens
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" Missione 02 - Giustizia
Programma POP_0201 - Uffici giudiziari

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE o 2020

i Spesa corrente consolidata .

TG00

2021

0.00 |

2022
<. 0,00 .

Spesa corrente di sviluppo . . I 0,00

0,00

0,00

<0 Totale'spesa corrente, - v i Ll T e T i 0,00

0,00

70,000

- Spesa in conto capitale ) n 0,00

0,00

0,00

5 0,00,

~.0.00

Tl oF e ] Spesaper incrementi di attivita finanziarie - v e LT s 000,00
. TOTALE | 0,00

0,00

@00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020 2021

2022 -

‘ricorrenti ] -

| Importo - |- df cuirnon ..} - Importo |- :di cui non 7}’
Lo Cestl L e ricorrenti

{Importo -,

t-dicuinon
= ricorrenti

Eondo pluniennale vincolato D60 .60 “F00

0,00

000

- 0,00

- Avanzo vingolato ¢l T e 0,00 T 0,00 ) e 0,00,

TTI0,00 4

0,00 |-

= 0,00,

Mutui . 0.00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

"Alfre Entrate & specifica destinazions 1] © o 0,00 | 0,00 |7 0,00

600717

CRRTE T,

5,00

0,00

.00

0,00

Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 : 0,00
-Quiote dirisorse generall o ¢ I e

78,00 1 0,00 . 000 ..

0020007

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE |70.00 0,00 6,00

. Scheda Obiettive OCP_0201 - Uffici giudiziari
Anho di inizie. 2020 '
Obiettivo strategico di riferimento; OST_02 - Giustizia

Descrizione dell'obiettivo; '

La programmazione non prevede spese relafive a questa missione.

1
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Missione 02 - Giustizia
Programma POP_(202 - Casa circondariale e altri servizi
IMPIEGHI
TITOLO ~ DESCRIZIONE 2020 2021 2022
|7 1 Spesa corrente-consolidata - T T s T g g0 T 000 1 0,00
Spesa corrente di sviluppo ) 0,00 0,00 0,00
Jon TV R Totale spesacorrente | o T LT e e T TR L 0,000 000 0,00
Il Spesa in conto capitale : 0,00 0,00 ) 0,00
Sl Bpesa per incrementi di attivita finanziarie 0 0 e i 000 1 0,00 | ceo 0,00
TOTALE ¢ 0,00 0,00 0,00
FONT! DI FINANZIAMENTO ‘
ENTRATE " 3030 f 5557 ‘ 5623
' : Importo. i dicuinen -I" Importe’ ‘[“dicuinon . Imparto ... dicuinon:
_ Sl ricorrentt L e r P ricorrenti | <0 T ricorrentd
Fondo piuriennale vircelato - 0,00 0,00 0,00 - 0,00 : 0,00 ] . 0.00
SAvanzowincolato: o e T T L 000 L 0,000 0 0,001 .. . 70,00 70,000 570,000
Mutui ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specifica destinazione . "] w20 0,00 ¢ 0,000 0 0 0,00 PR 200,00 ] - T 0,00 100,000
Vendita di beni e servizi : 0,00 0,00 0,00 © 0,00 0,00 0,00
-Quote dirisorse generall - "= o el e 000, [ T 0,000 s cn 0,00 T T 0,00 0 0,00 [ 0,000
' TOTALE 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00
: Scheda Obiettivo QOP 0202 - Casa cirgondariale e altri servizi ‘ : i
Anno diinizio: 2020 ' ' :
Obiettivo strategico di riferimento; OST 02 - Giustizia
Descrizione dell'obigttivo: '
La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
[
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa

IMPIEGHI

TITOLO

BESCRIZIONE

2020

T %1 Spesa corrente consolidata

‘ 3621
e P

50,00 0

2022
C e 0,00

' Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,60

0,00

I Totale. spesa corrente =7

ST 2T 862,000

SN

i ' Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

R

"Spesa perincrementi di attivita finanziarie . -

TOTALE

S D00 T

0,00

0,00

27.862,00

@60

0,00

. FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

3021

2022

_lmporto "1 ¢ ‘
S - ricarrenti

di cuinon i

.!'n_qpo_rt_o:._.-.-

L di cui non
+ ricorrenti i L

. :Importo -

- di cui non

=+ ricorrenti ;:

Fondo pluriennale vincolato

500

0,00

.00

0,00

0,00

0,00

CAvanzovincalato i i s E wT

0,00;

£ 0,00

CITR60

6,000

0,00

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

" Altre Entrate a specifica destinaziong

=, 0,00

TR0

Dk 0,00 f el

70,00

-KO_,_OO

70,00

Vendita di beni e servizi -

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

“Quote.di risorse denerali «r T

0,00} =

20,000 [

000 |

080T

0,00

TOTALE |

0,00

0,00

@,00

0,00

0,00

0,00

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_03 - Ordine pubblico e sicurezza

Descrizione del]’qbiettfvo:

S_ch-eda QObiettive QOP_0301 - Polizia locale e amministrativa

La voce di spesa prevista riguarda |la gestione dell' Ufficio vigilanza, il quale & stato ripristinato dopo diversi
anni e a seguito di regolare concorso pubblico.
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza
Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

Scheda Obiettivo OQOP 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

. Anno di inizig: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; OST _03 - Ordine pubblico e sicurezza

Descrizione delf obrett:vo

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

At Spesa corrente consolidata ¢ S0,00 TE T 000 T T a00T
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Cond -1 Totale spésa corrente - L0,000 P et 0,000 ~0,00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
A1 - Spesa per incrementi-di attivita finanziarie e « 0,00 Lo 0,000] 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE . 2020 2021 2022

-~ Importo | -di cui non | - Importo -k dicui non 1. Importo - .| di cui non

R ricorrenti { <0 5 rigorrenti -0 e | ricorrent

Fondo plunennale Vlncolato : 0,00 0,00 O 00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolato <07 G T R ELT 0,00 20,00 0,00 =4 0,004 05 2 0,00 - -0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre Entrate a specn‘lca ‘destinazione "0 - . 000 T 0,00 [ 0,00 [ 00,00 40,00 [ 10,00
Vendita di beni e sarvizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 “Q,00°
-Quote dirisorse generali -~ 7 o TS 0,00 C0,000 R 0,000 v 0,000 1 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

1 ~Spesa corrente conselidata o o S SR ST e e 0,00 0,00 e “0,00

Spesa corrente di sviiuppo : : : 0,00 T 0,00 o 0,00

Tatale spesacorrente . &~ o0 oo oot ot 0000 e e 0,00 1 e 20,00

|.I'. ' Spesa in confo capitals o0 0,00 0,00
Il Spesa perincrementi di attivitd finanziarie . e 0 TR = 0,00 1 0,000 F T 20,00

TOTALE | 600 9,00 - 9,00

. FONT!I DI FINANZIAMENTC

ENTRATE 2020 . 2021 _ 2022
* “Importo i "dicuinon { " importo . | dicuinon -} :Importo” - dicui non .
e L e s ricarrendi T Do T o ricorrentl co L T ricorrent

Fondo pluriennale vincolato T 0,00 0,00 -(.3;00 0.00 . 0,00 0,00

“Avanzo vincolato o T e e s e e 0,000 e 0,000 1 0,00 | e 0,000 s ,000 0,00

Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00

‘Altre Entrate a specifica destinazione . |- = - 0,007 - 0. =000 50 20,00 100,00 e m0,0008 5T 10,00

- Vendita di beni & servizi 0,00 0,00 | . 0,00 0,00 0,00 0,00

“Qiliote di risorse generall L, T 000 000 T R,00 TR 00 T T0,00 [ T 0,607

TOTALE | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo QOF 0401 - Istruzione prescolastica
Anno di inizio; 2020 ' .
Obiettivo strategico di riferimento; OST_04 - Istruzione e diritto alio studio
Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

i
i
1
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Missione 04 - [struzione e diritto allo studio
Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzicne non universitaria

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 . 2021 2022
[ .. Spesacorrente-consolidata . oo s e 0 1Y 42,000,001 v 0,000 e T 0,00
Spesa corrente di sviluppo ‘ 0,00 0,00 0,00
o T Totalespesacorrente o e e T T3 000,00 1 SO0 1 0 e 0,007
I | Spesa in conto capitale -~ 7.000,00 0,00 - 0,00
N ... -1 Spesa perincrementi di attivita finanziarie . . "~ . " S T 000 e 0,00 L < 0,00
TOTALE i 19.000,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 - 2021 . 2022
~Importo | di cuinon ' | <Importo -} *di.cui-non - Imparto [ dicuinon -
. elhe Lo At ricorrentl | T e ricorrenti -1 000 Heorrentl
Fondo pluriennale vincolato 0,00 ) G,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Avanzo vincolato s e o G00 F o e 1 0,000 S 00 ] S0 0,00 1 - 10.0,00. -2=0,00
Mutui ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
-Altre Enfrate a specifica.destinaziong - 7 o =0 o @000 0 00,000 e 0,00 [ 0,000 T 0,00 [ 0,000
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“Quote di risorse generali, - - g a0 | 00 e 0,00 B0 LD, 70,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obistlive OOP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria
Anno di inizio: 2020 _ ‘ , '
Oblettivo strategico di riferimento: OST_04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo: '

Le spese previste riguardano i cofinanziamenti per i progetti PON con tutte le scuole presenti sul territorio
comunale. Sono inoltre previste spese per € 7.000 per I'affidamento ad un tecnico specializzato della
certificazione di vulnerabilita sismica sugli edifici delle scuole primaria e dell'infanzia.
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‘Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma PGP_0404 - Istruzione universitaria

IMPIEGHI

DESCRIZIONE

TITOLO .

Spesa corrente consolidata = 7

2020
0,00

2021

o6 T

2022

°0,00°

Spesa ¢orrente di sviluppo .

0,00

0,00

0,00

.| Totale spesa corrente & 72 i

TR0

20,00

i Spesa in conto capitale

0,00

. 0,00

0,00

Spesa per incrementi di attivita finanziarie .

0,00,

0,00 s e

0,00

TOTALE

0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2030

2021

2022

~ Importo. - _
o L oy ricorrentd

~di.cui non -

;In‘_l_p'orto___

“dicui non | .-

~dicui non-
scricorrenti ¢

Fendo pluriennale vincolato

.00

0,00

)

4. ‘ricorrenti--

0,00

0,00

‘Avanzo vincolato 7riii

000 [T

20,00 b

20,00

Mutui

6,00 |

0,00

0,00

0,00

0,00

Altre: Entrate a specifica destinazione’

6T

3,00 T

000 |

0.00 [T

Vendita di beni e servizi

6.0

0,00

0,00

0,00

0,00

~Quote di riserse generall e L

200,00 e

0,00

BRI

0,00~ T

Tt e10,00

TOTALE |~

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Scheda Obiettive QOF 0404 - Istruzione universitatria

Anno di inizio: 2020

Obiettive strategico di riferimento; OST_04 - Istruzione e diritto allo studio

. Descrizions dell'obisttivo:

La programmaczione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma POP_0405 -

Istruzione techica superiora

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
[ 1 Spesa corrente consolidata - L ~0,00 {0 0,001 0 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 © 0,00 0,00
~o. L] Totale spesa corrente . - 0,00 0,00 1. 0,00
Il ) Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00,
7 "Spesa per incrementi di attivitd finanziarie -7 2T T000 4 0,00 -oQ,00¢
TOTALE (4,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2029 2021 2022

: [mporto o dicuinon {7 Importo - i dicuinon | - Importo | di cui non -
: ' “Uricorrenti {0 w0 T rcerrenti [0 h U  Figorrenti ¢

Fondo pluriennale vincalato Q, 00 £,00 0,00 0,00 0,00 0, 00
. Avanzo vincoldto <.+ - 000070000 0 o 000 - 200,00 | =.0,00 1.7 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
- Altre Entrate a specifica destinazione -7} 00,00 [0 0,00 F s 00,00 . 0,00 S 0,000 0,00~
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 1 0,00 0,00 0,00 0,00
~Quote di fisorse.generali, - 27 L o TS 0,00 s e 0,001 2 - 0,00 F 0 - 0,00 20,005 0,00
‘ TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Chisttiva OOP 0405 - Istruzione tecn}‘ca superiore

Anno di inizio: 2020 -

Obiettivo strateqico di riferimento. QST _04 -

Descrizione dell obrettrvo

Istruzione e diritto aflo studio

La programmazione non prevede spese relative a questa missions.

DUP - Documento unico di programmaszione




Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio
Programma PQP_Q0406 - Servizi ausiliari all'istruzione

IMPIEGH!

TITOLO DESCRIZIONE 2020 - 2021 2022
"1 Spesd corrente cansolidata <. - o | oo U LFAARS 0 T 0,000 1 i 0,06

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,06 0,60

T otale spesa corrente - L < T AR B0 [ o 0,00 Lo 0,00

Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00

"Spesa per Increment] di attivita finanziarie e TR e 0,00, [ 0,00 | e 0,00

TOTALE 74.483,00 ‘ 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 3036 5537 _ 3033

Importo “idicui non i “Importe |- di cui no_n ) Importo 'di_cui non
Ci - ricorrentiof e ricorrentl s L s ricorrenti

Fonde pluriennale vincolate ' ' 0 00 0.00 0,00 0.00 -0, OO 0,00

“Avanzo vincolato o s sy e e 10,00 e 0,000 0 D00 e V0,00 7 0,00 e 0,00

Mutui ] ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

“Altre Enfrate a specifica destinazions - .7 1 w00 0,00 0 070,00 ] 0 00,0040 0,00 7 0 6,000 - 00,00

Vendita di beni e servizi ) 0,60 | 0,00 0,00 0,00 0,00 | . 0,00

" Quiote di fisorse generall . o 0,00 [ 1000 [75 . n 0,00 | 006 T 000 [T ,007

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 6.00 | 000

Scheda Obiettivo COQP 0406 - Servizi ausiliati a!l'fstr&zfone

Anno di inizio: 2020 .
QObietfivo strategico df nfenmento OST 04 - Istruzione e diritto allo studio
Descrizione dell'obiettivo:

Le spese previste rlguardano i servizi di trasporto e meénse scolastici, ivi compresi il costo del personale e la
manutenzione dei mezzi.
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Missione 04 - Istruzione e diritto_ allo studio
Programma POP_0407 - Diritto allo studio

IMPIEGHI
TITOLO . DESCRIZIONE 2020 2021 2022

o L0 ) Spesa corrente conselidata. S 00,00 0,00 < L000,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

. - Totale spesa corrente - . +0,00 { 0,00 1 0,00

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
-0 s T Spesa per increment di attivitd finanziarie - o ¢ o 0,00 0,00 T 0,00
. : TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONT! DI FINANZIAMENTOQ
ENTRATE 2020 2021 2022

C-Importo . .| :dicuinen. | Importo .| dicuinon .~ importo "] di cui non
S s ricorrenti ) o 0T ricorrenti o2} ricorrenti

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

: Avanzo vincolato’ ;" - CU0,00 0,00 b 0,005 0,00 20,00 100,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre: Entrate a specifica destinazione... - =1 77 0,007 0,00 |71 - 0,00 10,00 0,00 720,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
“Quote di risorse generali Dl DR 20,000 TR 0,00 20,000 R 0,000 e 0,00 e 20,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizio; 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST 04 - Istruzione e diritto allo studio

Descrizione deif'obiettivo::

La programmazione non prevede spese relative a guesta missione. .

Scheda QObieltivo OOP_ 0407 - Diritfo allo studio
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturati
Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

IMPIEGHI

BESCRIZIONE

TITOLO

o “} -Spesa corrente consolidata,

2020

2021

0,00

2022

0,00

Spesa corrente di sviluppo_

0,00

0,00

‘1 Totale spesa corrente

0,00

0,00

“il‘ B " Spesa in conto capitale

0,00

. 0,00

‘Spesa per incrementi di attivita finanziarie ©

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE |

* FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

3533

Importo E

- di cuinon-
.. |z ricorrenti - b

.- Importo .

- di cui non

_ 2 Importo
cricorrent] | ot

«|--direui non
Viricorrenti -

Fondo pluriennale vincolato

0.00

0,00

000

0,00

500

0,00

-Avanzo vincolato: 7

0,00 |

0,00

000

0,00

- 7B,80

Mututi

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

-Altre Entrate a specifica destinazione

..:.-:__0’00 BN

\:;:_. 0.00 T -

0,00 |57

+-.0,00

Vendita di beni e servizi

6,00

- 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CQUote di risorse generall e R

TR 00 L

+0,00 7

TR T

0,007

T

0,007

TOTALE |

0,00

0,00

0,00 |

0,00

0,00

0,00

Scheda Obiettivo QOP 0501 - Valorizzazione. dei beni di )‘nteresse storico

Anno diinizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento; OST_05 - Tutela e valorizzaz

Descrizione deil'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

ione dei beni e delle attivita culturali
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitd culturali ‘
Programma POP_0502 - Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

IMPIEGHI ’
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
| ik o1 Spesarcorrente consolidata S T20U087,00: ] 00,00 0,00
SBpesa corrente di svsluppo 0,00 0,00 c,00
o : I Totale spesa corrente © 20,087,000 o =L0,007 0,00 -
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
=707 Spesa perincrementi di attivita ﬁnan2|arie R 0,00 ¢ o n v 0,00 0,00
TOTALE 20.087,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
- Importo: | "dicuinon ‘| JImporto -} “di cuinon .| - Importo - :| di cuinen
. : Sl ricorrenti . [0 LY U1 vicorrenti [ U Pricorrenti’
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“Avanzo vincolato 00,000 oo 0,000 -0,00° 0,001 20,00 {370 0,00
Mutus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“Altre Entrate a specifica destinazione -+ - s 0,007 5 000,000 20 0 0,000 000,000 0,00 [0 0,00
Vendita di beni e serviz : 0,00 0,00 0,00 0,0¢ Q0,00 0,00
" Quote di risorse generali . iy oG G004 0,00 b 0,00 0,00 000 | o 0,00
TOTALE 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo QOOP 0502 - Att.'wta culturali e mz‘ervent: diversi nel settore culturale

Anno di inizio: 2020
Qbiettivo strategico di riferimento: OST 05 Tutéla e valorizzazione dei beni e deIIe attivita culturali

Descrfzrone dell'obiettivo:

Le spese previste riguardano la gestione ordinaria del Museo dell’Artigianato.
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0601 - Sport e tempo libero

MPIEGH]

- Spesa corrente consolidata-:-

TITOLO DESCRIZICNE -

2020

50,000

2021

20,0077

2022 -

~: 0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,00

-} Totale spesa’corrente., = v o 0

0,00

T0e

0,00

”II' Spesa in conto capitale

0.00

0,00

0,00

7 771 <] .Spésa per incrementi di attivita finanziarie * -

00T

TTR00 1

0,00

TOTALE

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

0,00

ENTRATE.

2020

2021

2022

. lmporto - | di euinon

- Importo -
cocorrenti s f ot el

“di cui non <1
- -ricorrenti.

Imperto-. . di cui nen
NN eorrent]

Fondo pluriennale vincolato -

0.00 .60

6,00

0,00

0.00 5,00

Avanzo vincolato . 5o

0,007 0,00

-0,00

-.0,00 -

TTO00 0,00,

MUt

0,00 | - 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

- Altre Entrate a specifica destinazione -

0,00 TTTRe0 L

500

00 LTS

0,000 70,00

Vendita di beni e servizi

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 ~ 0,00

: Quote dirisorse generali 7

000 b 0,00

0,00

0,00 [ 770,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

TOTALE

Scheda Obiettivo OQOF 0601 - Sport e fempo libero

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: O‘ST;OG - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Descrizione dell'obiettive:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Programma POP_0602 - Giovani

Anno di inizio: 2020

Scheda Obiettivo OOP 0802 - Gipvani

Obiettivo strategico di riferimento: OST_086 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Descrizione delf’obiettivo:

La programmazione non.prevede spese relative a questa missione,

IMPIEGH!

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
I~ .- Spésa‘corrente consolidata. © . =T St 0000 L D e 0,000 T T 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
_ “Totale spesa corrente - .. 0,00 20,00 J-i 0,00
il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
A _Spesa per incrementi di attivita finanziarie = - ¢ . -0,00 0,00 500,00
‘ TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO .
ENTRATE 2020 2021 2022

‘ : ' - Importo - | "di cuinon .| Importo /. dicui'non :|- - importo .{"di cuinon
: . LAt rieorrent L i o rigorreiti | 0 L ricorrent
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Avanzo vingolate oo E T e T 0,00 0,00 f 0,00 L 0,00 o 0,007 070,00
Mutui - 0.00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre Enifrate a specifica destinazione -« | 70,00 . 70,00 [0 0,00 000 000 T 6,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quote didsorse generali 0 D T E 000 e e 0,00 [ e 0,00 B D.00 0 e T 240,00 -
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Missione 07 - Turismo
Programma POP_0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo -

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE ) 2020 o 2021 2022

11 .Spesa corrente consolidata -, . el e L 2043900 b ..0,00- 0,00

Spesa corrents di SVIUPPO , Y .00 | T 5.00

1 Totale spasa corrente .. . i, Gy w v b 30,430,000 v 0 000 A e s 0,00

i | Spesa in conto capitale ) . 0,00 ! 0,00 0,00
L c I Spesa per incrementi di attivitd finanziarie ERRa L0 T 0,00 4 20,00

TOTALE 50,439,00 8,00 0,00

FONT! DI FINANZIAMENTO

ENTRATE | ‘ 2020 ) 2021 ' 2022
: - :Importo | dicuinon ;[ Importo | "dicuinon | Importo - |.
e b ricorrenti o ] 0 o e ricorrentl sfa T

Eondo piuriennals vincoiaio M 8,06 6,00 .00 Gao T e T
Avanzovincolalo, - LT TR0 [ 000 | 8,00 T 70,00 [ 0,00

Nt E N R T Go0 | TTTREe T 0,00 0.00

~Altre Entrate a Spedifica destinazions | i 0,000}« 0,00 | 0,00 1 = 0,00, L 0,000

Vendita di beni e servizi . 0,00 0,00 - 0,00 - 3,00 T 0,00

~Qubte di risorse generall -« - P00 T 00 000 00 [ e 0,000 T

TOTALE | 0,00 5,00 0,00 6,00 0,00

Scheda Obiettivo QOF 0701 - Svillippe e la valorizzazione def turismo
Anno di inizig: 2020 .
Obiettivo strategico di riferimento: OST_07 - Turismo ‘ ' o
Descrizione dell'cbiettivo. ‘ '

Le spese previste sono quelle presunte per la realizzazione della Mostra Mercato, della pubblicita,
dell’Agosto a Castelli; esse, tuttavia, dipenderanno in gran parte della concessione di contributi da parte di
altri enti. ' :
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio

IMPIEGH!
TITOLO. DESCR[ZIONE 2020 2021 2022
e 1 Spesa correnta consolidata oo 0,00 0,00 b TR 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
oo b Totale spesa corrente - © 20,00} 20,000 20,00
Il Spesa in conto capitsle 0,00 0,00 - 0,00
Hll 77 Spesa per incrementi di attivita finanziane - - L ~..0,00 --.70,00- 50,00,
) TOTALE 0,00 0,00 0.00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
lmporto "} dicuinon -~ Tmporto. - | .dicuinon - |- importo d| cuinen
: _ o YN |- ticorrenti | ) ricorrenti ([ T L ricorrenti -
Fondo pluriennale vincolato . D, OO 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00
“Avanzo vingolato T o PR R0 00 [T 0,00 0,00 .00 10,00 270,00
Mutui - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre Entrate a specifica destlnazmne soa e 0,00 0 e o000 [t 0,00 0,000 0,007 T .00
Vendita di beni e servizi . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
. Quote di risorse generali " " T T A0 T TG00 1 0,00 0,00 50,00 -7 050,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

* Scheda Obiettivo QOP 0801 - Urbanr'stica e assetto del territorio

‘Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento; OST_08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Descnz:one dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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‘Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma POP_0802 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

IMPIEGH!

TITOLO . DESCRIZIONE 2020 . 2021 - 2022

Ll o) Spasa-comente gonsolidata L e e e e TTTNQ00 [ T 0,000 200,00

Spesa corrente di svil uppo : - 0,00 0,00 0,00
- Totale ‘'spesa corrente - RN Fee A 0,00 1 T 0,000 il 0,00

II Vi T ‘Spesa in contocapltale o ' e 0,00 : 0,00 20,00

L T Spesa per incrementi di attivitd finanziarie T LT 0 T L 0,00 1 TE.00

TOTALE 0,060 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020 2021 ) 2022 .
- . Impaorto - < di cui.non - Importo i cuinon | Importo - ¢ “di cui non -
LB ricorrent CHearrenti < T | ricorrenti

Fondo piuriennale vincolato 5,00 0,00 5.06 0.00 | 0,00 0,00

Avanzo vincolato 57 L e e 0 00 000 Lt 0,00 E 0,00 T s 20,000 i e 0,00

Mutuf 0,00 0,00 : 0,00 0,60 0,00 0,00

= Altre Entrate a-specifica destlnazmne ol 0,00 000 kT 0,00 Tk e 0,00 S BR0,000 T E00

“Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 | 0,00 0.00 0,00 o
Quote d|__r|50r5_e geﬂera“ :‘:_:: T Tae R I ‘0.00 T 0,00 M 0,00 f .,.':..: ' B 0300 o :. 0=00 . !

TOTALE | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

Scheda Obiettivo QOP 0802 - Edilizia resrdenz;a!e pubbhoa e locale e piani di edmz:a economico-popolare
Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimenta: OST 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Descrmone dell'obisttivo:

H
i
i
;
i
i
i
1
i

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0201 - Difesa del suclo

Scheda Obiettivo OOP 0901 - Difesa del suclo

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo:

La pregrammazicne non prevede spese relative a questa missione.

IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

I .o 1 Spesa corrente consolidata o 0,00 b e 0,00 P 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
N " Totale spesa corrente -+ 70 770,00 70,00 0,00
1] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
I Spesa per ingrementi di attivita finanziarie - . ~.- 500 20,00 L 0,00 +'0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTOQ

ENTRATE 20290 2021 2022

: ~Importo” | .dicuinon .-’ Importo .| dicuinon | importo i dicuinon
S ricorrentl e 00 T ricorrenti | o es o ricorrenti !
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00
- Avanzo vincolato | o 70,00 -, 0,00 - - 2.0,00 0,00 | 00,00 70,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altré Entrate a specifica destinazione .- 700 710,00 1 20,0005 0,00 e 0,000 =70,00° 7 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" Quote di risorse generali 2Tl e 2 8000 ] 000 a0 0,000 T e 0,00 A 0,000 | 5 5 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 . 0,00
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M.iss'i_one 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dellambiente
Programma POP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZICNE 2020 ' 2021 ' 2022

e Spesa corrente consolidata i St T R e 000 s 20,00 % 0,00

Spesa corrents di svillppo 0.00 TR0 6.00

“Totale spesa Gorrente - o i ohoc cn b ST e 000 ey o0 00,00 e 720,00

i "Spesa in conto capitale : T 780.879,00 0,00 6,00

S|l Spesa perincrementi di attivita finanziarle ST E0,00 e 0,00 0 T 0,00
- TOTALE 780.879,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE . 2020 ) 2021 ' 2022
" “importo -["’di Gui non .| Importo”. ] dicuinon .| importo ! diculnon -
A e ricorrentt ) e b ricorrenti "1 ricorrenti:

Eondo pluriennale vincolato STT6.00 000 1 TH00 600 [ 0.00 5,00

AVARZO VinGolato L 00|00 L 0,00 L 0,00 | 0,00 T 0,00

Mutui : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

“Altre Entrate a specifica destinazione = o F o 000 r e 0,000 s 0,000 0,00 U000 4 LA 0,00

Vendita di beni e servizi ] .- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Quiote di risorse generali, . 0 [ 0,00 1 e 0,00 1L 0,00 R G,00 [TTT6,000

“TOTALE | 0,00 0,00 0,00 T Y I Y

Scheda Obiettive QOP 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
Anno diinizio. 2020 _ ‘
Obisttivo strategico di riferimerito: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente ‘
Descrizione del'obiettivo: . _ ‘ !

Le spese previste riguard_anb il risanamento del dissesto idrogeologico nel centro storico.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0903 - Rifiuti

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
i - . .1"Spesa cofrente consolidata TUTE804800 | L 000 F o 00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 " 0,00
“Totale spesa corrente = .+ 228.048,00 7% 0,007 0,00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
I Spesa per incrementi di attivita finanziarie ", e 2101 0,00 ~--0,00 0,00
2 ‘ : TOTALE 558.048,00 0,00 ©,00
- FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 - 2022

- Importo | dicuinon .| mporto; [} dicuwinon ;7 Importe | dicuinon

= ricorrenti S f o e D ricorrentl ] ) ricorrenti

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Avanzo vincolato [ B +0,00 - 0,00° 0,001 250,005 0,00 0,80,
Mutui . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre Entrate a specifica-destinazione .= F =7 00,00 40,00 70,007 ETI0,000 A 0,00 70,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 © 0,00 0,00 0,00 0,00
.Quote di risorse generali- o o s Tl s Q00T L 0,00 L 0,00 e 0,00 1 s 0,000,007
' TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST _09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Scheda Obiettive QOF 0903 - Rifiuti

Descnz:one dell'obiettivo:

La voce di spesa rlguarda il costo di gestione del servizio di raccolta differenziata e le spese degli opera|

comunali esterno.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0904 - Servizio idrico integrato

IMPIEGH!

. DESCRIZIONE

TITOLO

‘I Spesa.corrente consolidata -

2020

-.0,00 1

2021

000

2022
0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,00

-1 Totale spesa corrente s v s A i

70,00 ..;:"‘: :.:.‘ i

20,00 -

Il . Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

AL Spesa per incrementi di attivitga finanziarie - o- v L

“5.00

0,00

TOTALE

0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

. Imparto”.

“oli gui non .

_ I_mp'grto .

~di cui non

on - - Importo .
LA rieorrentic s

< di cui non

“|+ricorrenti -

Fondo pluriennale vincolato

0,00

“pJricorrentic

0,00

o “0:00'

0,00

0,00

0,00

L Avanzo vincolato -

0,00 L0

-, 0,00:

0,00

0,00

0,00

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

| “Altre'Entrate a specifica destinazione’: % L

0,00 |

70,0077

00 T

0.00 [T

20,004

Vendita di beni e servizi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- Quote di risorse generali = 20 Balil

TOBe T

0,00 1

U000 T

<2 0,00]

T000 1T

70,00

TOTALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Scheda Obiettivo QOP_0904 - Servizio idrico integrato

Anno"di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento. OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
T Spesa corrente conselidata 0,000 e - 0,00 00,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
SR Totale spesa corrente - 0,007 e (0,00 -.0,00
I : Spesa in conto capitale 0,00 0,00 : 0,00
7 77 iSpesa per incrementi di attivita finanziarie e ¥ .0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE ) 2020 2021 2022
-Importa . | dicuinon | .Importo- [ "dicuinon | “Importo” | dicuinon
7 ricorrenti ) T T | S ricorrenti CF 0 7 | Cricorrenti
Fondo pluriennale vmcolato 0,00 0,00 0,60 0,00 0,06 0,00
Avanzo vincolato .. L e L0000 T 0,000 S0,00: T 0,00 ) 0,00 - ~.0,00 .
Mutui 0,00 0,00 -0,00 0,00 0,00 0,00
" Altre Entrate a specifica destinazione - 20,00 C000 ] 0,00 L 0,000 0,00 0000
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“Quote di ﬁsors_e.generaﬁ D e S TR0 0,007 1 S0,000 FL 0,00 4 L1000 b e 000
; TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Schada Objettivo OOP_0905 - Aree protette, parchi naturali. protezione naturalistica e forestazmne

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento; OST_08 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e deII amb|ente

Descrizione delf'obigttivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0906 - Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 - 2022

T T " Spesa corrente. consolidata L, e 000 L e e 0,000 LU i0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

TR Totale spesa corrente. i - 000 0,000 10,00
It Spesa in conid capitale 0,00 0,00 . 0,00
AT Spésa per.incrementt ol attivita finanziarie 7T F B0 T AR O00 s it 10,000
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
‘ENTRATE 2020 2021 2022

Importo “di cui non - Importo - di cui non i Importo " di cui non |

o ricorrenti | “ricorrenti o f s o - ricorrenti .

Fondo plurlennale wncolato 0 00 ) 0,00 - 0 00 0,00 - 0 OO 0,00
-l Avanzo vmcoiato “0,00:F 00,00 eD0 0,00 000,00
Mutui . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alfre Entrate a'specifica destinazione’.> =" 11 =+ < .2 0,00 1= T 0.00 [ Fie 20,00 1AL H0,00, 4 v 00,0000 000,00
Vendita di beni @ servizi €,00 0,00 0,00 ¢ 0,00 0,00 0,00
Qiote di risorse generail - e T T 00- e 20,00 1 s 0,00 TR,00 1 o 000 Fe 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

s

Scheda Obiettivo OOP 0906 - Tutela e valorizzazione delle risorse idrfc.he

Anno diinizio: 2020

Obiettivo_strategico di riferimento: OST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Descrizione dell'obietiivo.

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 09 - SViIuppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0907 - Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZ]ONE 2020 2021 2022
- 2= 7] Spesa corrente consolidata - L 0,000 TR 007 0,00
Spesa corrente di swluppo . 0,00. 0,00 0,00
L .| Totale spesa‘corrente 720,00 0,00 | =000
Il | Spesa in conto cap|tale 0,00 0,00. 000 |-
It - .-.w- -1 Spesa perincrementi di atfivita fnan2|ar|e B .- 0,00 0,00 |- 70,00 .
TOTALE ©. 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
" Importo | "dicuinon 7| -Importo” | ‘dicuinon | - Importo |’ di cuinon
b ricorrent] 1 - ricorrent e oL ricorrent
Fondo pluriennale vmcolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAvanzo vingolato w0 o s TG00 - 0,00 0,00 0,00 70,00 000,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
" Altre Entrate-a specifica destinaziong "> .. .p 7L G001 - 0,00: SL0,00 0,00 s 0,00 e 2 0,000
Vendita di beni e servizi - 0,00 0,00 0,00 0,00 ) 0,00 0,00
. Quote dirisorse generali oo oo e o o 0,00 i 0.00 - 0,00 {000 B T T0,00 0,00
‘ TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00 0,00

Scheda Obiettivo OOP 0907 - Swiuppo sostenrbtfe territorio montano ,mccoh Comuni

Anno di inizio: 2020
Ohiettivo strategico di riferimento: OST _09- Swluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Descrizione dell'obiettivo:

L.a programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Programma POP_0208 - Qualita dell'aria & riduzione dell'inquinamento

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZICNE 2020 2021 2022
P e ol Spesa correnté consolidata - G000 T 000 e e 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 ) 0,00
e s Totale spesa corrente - 000 e 0,00 b 0,00
I Spesa in conto capitaie 0,00 0,00 0,00
1 e | Spesa per incrementt di attivitd finanziarie - e T 000 “0,00- | 20,00
' TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
.--importo . |- dicuinon | - Importo " | -dicul'mon | Importe: | .di cui non-
croee s T rcorrenti L ot o ricorrent T s el ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 000 ° 000
Avanzg vincolafo UL e 0,00 R 0,000 0 n 0,000 [ e 0,00 3,00 [ 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘0,00
“Altre Entrate.a specifica destinazione . 270 i 0,00 20,000 5 0,000 e 0,000 0,007 % +0,00-
Vendita di beni e servizi 0,00 | . 0,00 0,00 0,00 0,00 | . 0,00
" Quote di fisarse generalf~" bt e 0000 Fee o 0,00 L 0,00:) 000,000 [ et 6,00 150 T0,000
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo QOP_0908 - Qua:ffté dell'aria @ riduziona deﬂ'inauinamento

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: QST_09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Descrizione dell'obigttivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1001 - Trasporto ferroviario

IMPIEGHI
TITOLO ) DESCRIZIONE 2020 2021 2022 ‘
L1750 w| Spesa corrente consolidata: ;"7 o ST 0,00 0,00 E T 0,00
] Spesa corrente di sviluppo 0,00 0.00 0,00
S ey Totale' spesa corrente vt o e s e ©0,00 T 0,00 b -0,00
11 Spesa inconto capitale 0,00 0.00 0,00
I =k Spesa per incrementi di attivita finanziarie w70 C - + ;00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 |
. FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
“impotto [ dicuinon | Importo | dicuinon. i - Importo - | dicuinon .
_ s e e ricorrenti f T o Tl rigorrenti L L ricorrenti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 |- 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
- Avanzo vincolato . - 0,00 F s 000 0,00 ~0,00 4 o 40,00 10,00
Mutui 0,00 C,00 0,00 0,00 0,00 0.00
"Altre Entrate a specifica destinazione .= =" 0 0,000 [T 7,000 o 0,00 1 s 0,000 700,00 B +0,007
Vendita di beni e servizi 0,00 ¢ G,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00
Quote di rigorse:-generali -~ i e T e 00 s 000 3 0,000 0007 0,00 e 0,000
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo COP 1001 - Trasporto ferroviario

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 10 - Trasp'orti e diritto alla mobilita
Programma POP_1002 - Trasporto pubblico locale

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

| t Spesa corrente consolidata .. o T et ot - 010,567,000, "0,00, -0,00

Spesa cofrente di sviluppo . 0,00 . 0,00 | B 0,00

-+ | Totale spesa corrente - -0 e e et iR B BGT 00 e e 500 s 0,00

.II Spesa in conto capitale A . 0,00 0,00 0,00
| e Spesa per inerementi di atlivitd finanziarie . e Dl el 0,000 T o g00F T T ET 10,00

TOTALI:E 19.567,00 0,00 | 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 020 2021 3022
. “Importo-“~j-dicuinon S dicuinon | importo .| di cui non ¢,
S ficorrenti L Cricorrenti | oo ] ricorrenti

Fondo gluriennale vincolato i o ".0.[‘)0 0,00 e 'O,'OC 0,00 0,00' 0,00

AVANZO Vincolato o o 000 1 6,00 - - 0,00 Fo 0,00 0,60 e 0,00

Mutui : 0,00. 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00

- Altre Entrate a specifica destinazione - &2 b e 0,00 22000+ 0,004 - 7 200,00 e 0,000 0,000 T 0,00

Vendita di beni e servizi _ 6,00 000 000 — 000} ;

" QUote di risorse generail TG00 B0 0,000 0,00

TOTALE | 0,00 0,00 000 9,00

Scheda Obiettivo QOP 1002 - Trasporto pubblico locale

Anno di inizio: 202.0
Obiettivo strategico di riferimenio; OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita o
Descrizione dell'obiettivo: '

Le spese previste riguardano la manutenzione dei mezzi comunali per il trasporto pubblico.

|
!
[
i
i
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1003 - Trasporto per vie d'acqua

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

e o - Spesa corrente consolidata S e 50,000 20,000 ' 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

R i Totale spesa corrente. - 250,00 0 -.0,00 0,00
il $Spesa in cento capitale 0,00 0,00 0,00
Nl - - 7 Spesa per incrementi di attivita finanziarie’ L 20,0017 < 0,00 ~.0,00
S TOTALE 0,00 0,00 0,00

_ FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 , 2021 2022

Importo -+ di eui non lmporto . dicui non 1~ Importo -+ di cui non -

sy TE ricorrent - ricorrenti | - 1 ricorrenti -

Fondo pluriennale vincoiato 0 00 ‘0,00 O 00 0,00 © 0,00 0,00
“Avanzo vincolato S5 0 T e e T 0,00 2 0,000 0,000 st 0,00 L 20,0040 0,00
Mutui . 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0.00 : 0,00
. Altre Entrate a specifica destinazione™ .- .-} 70,00 11 7% 00,00 220,00 Pty s 0,001 0 00,004 100,00,
Vendita di beni & servizi . 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 0,00 0,00
Quote dirisorse,generali . w8000 10,00 o 2 gi00 T T0,0000 T S T0,00. 700,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_10 - Trasportl e diritto alla mobilita

Descrizione dell'obiettivo:

l.a programmagzione non prevede spese relative a questa missione.

Scheda Ohbiettivo OOP 1003 - Trasporto per vie d’acqual
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma POP_1004 - Altre modalita dj trasporto

IMPIEGH]
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
1w ) Spesa.corrente.consolidata . S0 Te,007 HEEn 0,00 S 000,000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 | 0,00 0,00
: - | Totale spesa corrente: 0,00; 0,00 0,00
I} Spesa in conto capitale 0,00 0,00 3,00 |
I 7 7] Spesa per increment] di attivitd finanziarie ¢ - C 0,00 0,00 3,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022 ]
' *importo |- dicuinon | Importo | dicuinon - Importo . dicuinon:
‘ e o Uk ricorrenti s ) e A0 Uricorreniti U T e ricorrentd -
Fondo pluriennale vincolato 0,00 Q0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
~ Avanzo vincolate oo s e “0,00 s 0,001 0 10,00 w0000 5 00,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 £,00
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 b0 0,004 o 270,00 20,0000 50,00 B 000,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ~ 0,00
- Quote di risorse generalis ~ s i ] e 0,00, s 00 0,005 10,000 0 r0,000 0,00 1 s e00 L
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Scheda Obiettive OOP_1004 - Altre modalita di trasporto
Anno di inizio: 2020 ' : o
Obieftive strategico di riferimente: OST_10 - Traspotti e diritto alla mobilita
Descrizione dell'obigttivo:
La programmazione non prevede spese relative a questé missione.
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Programma POP_1005 - Viabilita e infrastrutture stradall

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
[+, 2| Spesa corrente consolidata ==~ .. . :109.860,00 Ll 00000 s T T 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
e L Totale spesa corrente 109,680,001 7 S 0,00 © 0,00
M Spesa in conto capitale 70.000,00 . 20.000,00 20.000,00
|l ik Spesa per incrementi di attivita finanziarie e Ceen,00 e 0,00 = 0,00
TOTALE 179 660,00 20.000,00 20.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE ' 2020 2021 2022
' ' .. Importo .| “dircuinon | - Importo’ |*'di cuinon -/ importo | -di cui.non
: _ e T rigorrentic | UL Vrigorrentt CE 0T T P ricorrent
Fondo pluriennale vincolato : ) 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
- AVaNzo vincolato: -7 e 00 0,00 0,001 700007 cx 0,008 070,00
Mutui i 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 | - - 0,00
‘Altre Entrate a specifica;destinazione =~ =127 70,00 CA0,00: 0 V0,00 e m 0,000 0,001 R 0,00
Vendita di beni e setvizi © 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quote dirisorse generali :: - ot ot nendh e Q00T 00 o 0,00 47, L G,00 Froo o 0,00 s ¢ A 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizio: 2020

Scheda Obfelftivo QOF 1005 - Viabilita e infrastrutture stradali

Obiettivo strategico dj riferimento: OST_10 - Trasporti e diritto alla mobilita
Descnz.'one dell'obiettivo: :
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Missione 11 - Soccorso civile
Programma POP_1101 - Sistema di protezione civile

IMPIEGHI

TITOLO . DESCRIZIONE . . 2020 2 2022

a7 Spesa corrente consolidata v s e S e Tn s e T G 00 o _'0'00_‘ SRR 0,00

Spesa corrente di sviluppo : . 1 . 0,00 0,00

Totale spesa gorrente ;i o 00D e e 1,001 =2 0,00

i ' Spesa in conto capltale ) - . 217.000,00 ’ "0.00 : T 0,00

A E 0 " Spesa perdncrement di-attivitd fnanzuarle e P e 0,00 T E0,000 ] s e 0,00

TOTALE 217.000,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE ‘ 2020 . 2021 2022
: [mporto ~dicuinon i !mporto Ti+di guirnon . ' iz di cuf non .
: ricorrenti | . “Lricarrenti ricorrenti .

- [.Avanzo vincolato

Fondo pIurlennale vmcolato ) ' OOO 0,00 : 000 0,00. 0,00
Sl TR 0,00 0,00 TR 0,000E T 0,00 3,00

Mt N B X 6,00 0.00 .00 0,00
Altre Entrate a specifica:destinazione . <. Voo 200,00 4 20 0w0,00 fep 00,00k 50007 0,00 200,00

Vendita di beni e servizi . 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60

~-Quote di risorse generali-: TR 0,000 TR e @00 -k 00,000 “e: 0,007 w00

TOTALE T 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Scheda Obietfiva OOFP 1101 - Sistema di protezione civile

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST_11 - Soccorso civile
_Descrizione de!f‘obiettivo:

Le spese prewste nguardano la ricostruzione ed in particolare le somme che I'ente trasferisce alle ditte edili -
impegnate nei lavori di ricostruzione. La spesa in oggetto & a totale carico dello Stato I’Ente & solo il
tramite. :
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Missione 11 - Soccorso civile

Programma POP_1102 -

Interventi a seguito di calamita naturali

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategice di riferimento: OST_11 - Soccorso civile

Descrizione delf'obiettivo;

Scheda Obiettivo OOP_1102 - !nfen/enti a sequito di calamita naturali

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

|- 7| Spesa cortente.consolidata; . 7. @ o 522,100,007 -0 owE 0,00 F o TEEETD 00,
Spesa corrente di sviluppe 0,00 0,00 0,00

B - Totale spesa corrente ; " 522.100,00 0,00 wao 0,00

Il Spesa in conto capitale 0,00 . 0,00 0,00
T "1 "Spasa perincrement di attivita finanziarie w0 Tl 0,000 U000 T 0,00 )
v TOTALE 522.100,00 0,00 0,00

" FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE : 2020 2021 2022

- Importo’- |- dicuinon - Importo |- dicui non |- lmporto “di cui non_;
o ; l‘fcol'l'entl R A I ricorrenti ; : '_ricoi‘renti N

Fondo pluriennale vincolato ’ 0,00 0,00 . 0,00 0,00 O 00 0,00
-Avanzo vingolato L e s P b 0,00 2000 L 0,000 00,00 20,00, 15 o0 20,00
futui ) G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Altre Enfrate a specifica destinazione - ¢} " o 0,000 + 7. 0,00 - 400,00 | E0,00 0,00, [ 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 |- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Quote di risorse generali =" e 0,00 s 0,00 T s 0,00 Q00 L e 50,00 k0,000
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Le spese previste riguardano il necessario dispendio economico per la gestione della situazione post-sisma
(CAS, personale etc.). L.a spesa & a totale carico dello Stato.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia _
Programma POP_1201 - Interventi per {infanzia e i minori & per asili nido

IMPIEGH!

TITOLO ™ DESCRIZIONE 020 2021

| T "Spesa corrente consolidata - 000 e 000

2022

Spesa corrente di sviluppo T N . 0,60 0,00

0,00

70,00,

I Spesa in conto capitale . 0,00 0.00

0,00

000 e 00 | s

0,00

G- 1 Spesa perincrementidi attivita finanziarie o s i e T
: TOTALE 0,00 0,00

0,00

'FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020 2021

2022

+Importo |- di cui non :

“’ricorrenti ;- s 'ricorrenti © |

..Jmporto "} . di cuinon | Importo . [ dicuinon

‘I Tricorrenti

Egndo pluniennale vincoiato 000 Go0 | 5.G6 0Ba T 0,00 0,00

~Avanzo vincolate s T L T o 00 s e 0000 A e 0,007 e 0,005 e 0,00 05,0 8,00

Mutui ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0.00

. Altre Enfrate a'specifica destinazione = .7 00,000 7L 0,00 4 % 00,00 LR 2 18,00 L 0,000k 28 000,00

Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.:Quote di risorse generali T i

TTI0,00 [T 000 G R 0,00 f L 0,000 f 0,000 b

0,007

Scheda Obiettivo OOP_1201 - Interventi per ['infanzia e i minori e per asili nido
Anno di inizio: 2020 ' _ ' ' :
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ' '

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

TOTALE | 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
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‘Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociall @ famiglia
~ Programma POP_1202 - Interventi per la disabilita

- IMPIEGHI

DESCRIZIONE

TITCLO

- Spesa corrente consalidata ™ 70

2020

0,00 +.

2021

~0,00

2022

0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,00

. Totale spesa.corrente o7 por Uar e e O

5,00

70,00

Spesa in conto capitals

0,00

0,00

0,00

- Spesa perincrementi di atlivita finanziarie - -

0,00

0,00

20,00+

TOTALE

9,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020

2021

2022

.- Importo <~ di cui non .
Coik i s ricorrenti

.~ Impgorto -

di cui non

ricarrenti . |00

11 importo 2 ! di cui
e et ricorrenti

non

Fondo pluriennale vincolato . OO{)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- Avanzo vincolato - o g TG 00

0,00 4.7

0.0

5 0000

0,00

0,00

Mutui

Gao T

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Altre Entrate a specifica destinazione - b+ - 70,00 [

o000

TG00 T

T ::.OLO 0

TG0

Vendita di beni e servizi 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

= Quote di risorse-gengrall ol

cv 0000

.00

k .-;._:-"0."00 o

000 T

000

“TOTALE |0.00 T

0,00

0,00

0,00

- 0,00

0,00

Scheda Obiettivo OOP 1202 - Interventi per la disabilita

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, pelitiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo.

La programmazione non prevede spese relative a guesta missione.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociall e famiglia
Programma POP_1203 - Interventi per gli anziani

IMPIEGHI

TITOLO ' DESCRIZIONE 2020 2021 2022
e [-Spesa corrente conselidata o0 s e L et b e 0,00 s e o 0000 [ i e T 0000

Spesa corrente di sviluppo S A 0,00 0,00 0,00

| Totale'spesa corrente - o L e e T R 00 0,00 e 0,00

lI — ‘ Spesa in conto capitale . : _ 0,00 _ 0,00 _ 0,00
ST [ Spesa per incrementt di attivitd finanziarie o o T e SR 00 b R 0,00 F I 0,00

TOTALE | 0,00 0,00 | 6,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

Bl

ENTRATE 5020 3027 ‘ 203
. - Importo .| di cui non | . Imparto /| “di'cui nen =~ Importo .+ di cuinon’
e ey b ricorrenth el ricorrent ) w0 ricorrenti

Fondo piuriennale vincoleto - TR0 0,60 006 | 000 | 0.0 0,00

" Avanzo vincolato sl ks s e 0,000 v 0,000 0,00 4 2 00,00 F s L ER0,000 0 i0,00

Mutui 0,00 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00

~Altre Entrate a spedifica Gestinazione .| 7. 0,00, ] L~ 0,00 [ 70,000 L 0,00 T 000 0,00,

Vendita di beni e servizi . 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00.

“Qilote difisorse generali-* . o e 20000 e 0,000 e 20,00 0 e 0,00 s 000 0,00

TOTALE | 0,00 0,00 6.00 | 0,00 0,00 0,00 | ;

Scheda Obiettivo OOP_1203 - Interventi per gli anziani
Anno di inizio: 2020 : o
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo: ‘ '

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

1
q
|
1
|
i
i
|
i
{
i
i
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma POP_1204 -

Interventi per soggetti a rischio di esclusione socrale

IMPIEGH!
TITOLO _ DESCRIZIONE 2020 2021 2022

17 w] " Spesa corrente consolidata 20,000 L 0,00 .- 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00, . 0,00 0,00

SV 50 Toltale spesa corrente TG00 T 0,00 ] . 0,00
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
N “1.-Spesa per incrementi di attivita f'nanznarle e L T LE0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO .
ENTRATE . 2020 2021 2022

: lmporto “ridiguinon L Importo >} di cui non’ | | Importo : | dicui non |

: CoE s reorrenti U S L T ricorrenti L) T U 4 ricorrenti

Fondo plurlennale vmcolato - 0, OO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo vincolatg T e R LT LD, 00! 3,00 20,000 e 0,00 B T 00,00,4 el 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 |- 0,00 0,00
-Altre Entrate a'specifica destinazione ™= 2 =1 -2 0,00 | n 0,00 [ 0,000 s 0,00 4 s 0,00 T 0,00
Vendita di beni e servizi © 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quote di risorse generali v ors Sl 2 Eena 000 Tean 0,00 5 000 0,00 | e 0,00 2 0,00
) : TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo OOF 1204 - Inferventi per soggetti a rischio di esclusione socrale

Anno di inizig: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST 12 - D|r|tt| sociali, politiche so<:|allefam|gi|a

-Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE - 2020 2021 2022

b lsen S Spesa gorrente consolidata Sl ke s T ke Een e m 0,000 ;:'0,00._ ~Q,00-

Spesa corrente di sviluppo ] 0,00 0,00 ' - 0,00

A Totale'spesa.corrente v e LA T T T T 0,00 st s 0,000 s sl 0,00

I [ "Spesain conto capitale i 6,00 ‘ 0,00 5,00

AU 57T - Spesa per incrementi di attivied finanzarie | 0 Tk oL 0,000 w000 [ 0,00

TOTALE 0,00 0,00 -0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO ' '

ENTRATE ™~ o 5656 2071 2022
Rt -.Impbrt;i. i . dicui non., Importo _ dl cui non, ~Impol “+-di cui nen
e ncorrentl A s ricorrenti - b Yicorrenti

Fondo piuriennale vincolafo B '0.00 0,00 56 0.00 0.00
- Avanzo vincolato .| sr P e e 0,00 B 0,007 0,00 T o 0,007 0,00

Mutul 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

“Altre Entrate:a specifica destinazione G000 0000 0,004 e 0,00 -+ 0,00 | :

Vendita di beni e servizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

“Quote di fisorse genarall - - ] 000 L 000 00 T D 607 TG00
: TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4

Scheda Obiettivo QOP 1205 - interventi per le famiglie
Anno di inizio; 2020 ' :
Obiettivo strategico di riferimento; OST 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia , o
Descrizione deli'obiettivo: _ ' ,

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma POP_1206 - Interventi per il diritto alla casa

IMPIEGHI

TITOLO ) DESCRIZIONE 2020 2021

2022
‘| Spesa corrente consolidata . o 50,000 0,06 Ve s 000

Spesa carrente di sviluppo ' T ' 0,00 0,00 ' . 0,00

T Totaie spesa corrente T TG00 e 0,00 e e 0,00

Il - Spesa in conto capitale | : 0,00 . 0,00 0,00

A0 . sl Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,000 e 000 - 0,00

TOTALE 6,00 | 5,001 ~770,00

FONTI DI FINANZIAMENTO S | |

ENTRATE - T 2020 3051 3022
’ - /Imperto |, dicuinon -} . Importo -7 -dicui non | - Importo. .\ dicuinon |
© s | ricorrenti cweslsb Cricorrentl | 0 T  ricorrentd

Fondoplurienhalevincolato B '0,00 0,00 ”'O.'OOI . 0,00 : '”C,'OO ‘ 0,00

©Avanzo vingolato - T e e T R S 0,000 0 T 0,00 1 0,00 T 0,00 o ETT8,00 T 0,000 )

Mutui 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

“Altre Entrate a specifica destinazione:” 70 b5 0,00 L 0 0,000 00T T0,000 R E TG00 000,00 1 S 0,00

{ Vendita di beni g servizi 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00
- Quote di disorse generali ;oo i T R e 00 T TET0,00 0 T T 000 e 0,000 500,00 e a 0,00

“TOTALE | 0,00 0,00 0,00 T o0 T 0,00 0,00

Scheda Obiet't:'vo'OOP 1206 - Interventi per il diritz_‘o alfg casa

. i
Anno di inizio: 2020 !
Obiettivo strategico di riferimento; OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia .

|

Descrizione dell'obiettivo:

- La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia _
Programma POP_1207 - Programmazione e governo.della rete dei servizi sociosanitari e sociali

IMPIEGHI

TITOLO |- DESCRIZIONE 2020 2021

2022
R 1" Spesa corrente consolidata <. o e e A3.800,00 e 0,00 {40 0,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 |- 0,00 - ' 0,00

- Totale spesa corrente - =0 00 - b E v n kD A3 .800,00: 5 el 20,00 4 B e 0,00

I[. B Spesa in-conto capitale. - 0,00 0,00 0,00

UL s Spesa per incrementi di attivita finanziarie 0,00 T 0007 T T s 0,00

TOTALE — 13.800,00 0,00 0,00

FO-N T1 DI FINANZIAMENTO

ENTRATE . 2020 - 2021 F 2022
- Importo - |+ di cui non .. Importo.: | - di cui'non | “Importo_:.|*di cui non
SO ecsoi) Lricorrentl el L iricorrenti [l c 020 E Cricorrentd

Fordo pluriennals vinaoiato ) 0,60 006 T ko 0.00 000 600

AvVaNZo vincolato . ®e e e T e 0,000 ] 0,00 Fea 0,00 b T 0,000 0T 0,000 e 0,00

Mutui : 0,00 0,00 0,00 | - 0,00 0,00

“Altre Entrate a specifica destinazione = =0 20 0,00 17750 7010,00 | e 0 0000 45 00,00) e 90,00 .

Vendita di beni e servizi . 0,00 0,00 | 0,00 ) 0,00 0,0C

' Quote di risorse generali~ o = 0,00 o 0,000 0 s 50,00 T 00,000 000

“TOTALE 6,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Scheda Qbiettivo OOP_1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
Anno di inizio: 2020 S
Obiettivo strategice di riferimento; OST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Descrizione dell'obiettivo:

Le spese attengono al contributo da parte dell’Ente alla locale Comunita montana per la gestione dei servizi
sociali. ' ' :
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Missione 12 - Diritti sociali, 'politiche sociali e famiglia
Programma POP_1208 - Cooperazione e assaociazionismo

IMPIEGH!

DESCRIZIONE

TITOLO |-
SO

-Spesa corrente consolidata™ 7

2020 2021

~0,00

o0 T

2022

Spesa corrente ¢i sviluppo

0,00

0.00 TG0

| Totale spesa corrente - 7p i T

0,000}

0,00 |5 T 0,00

0,00

0.00 0,00

Il Spesa in conto capitale e ' . .
07 Spesa perincrementi di attivita finanziarie, ¢ 0]

0,00

0,00 om0 00,00

TOTALE

0,00

0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022 -

+Importo "I di cuf non
eI ricorrentt

“*“Importo " -} di cui non
Looe sk ricorrenti

" Importo - | di cui non

~E- ricorrenti

Fondo pluriennale vincolato

B.00° .00

0,00 0,00

0,00 0,00

- 'Avanzo vincolato

G000 0,000 T

~T,00 1 TT0,00¢

2L 0007 s 0,000

Mutui .

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 |’ 0,00

Altre Entrate a specifica destinazione o v, 0 5,26,00 beoaoo 0,000 0

0,00 0,00

00,00 0 0,00

Vendita di beni e servizi

0,00 0,60

0.00 0,60

0,00 0,00

:: Quote dirisorse general{ % < = e el L

BN T\ M RS Y,V e

0,00 5455 5.0,00:

TOTALE | 0.00 7" 0,00

0,00 0,60

0,00 0,00

- Anno di inizio: 2020

Scheda Obiettivo OOP_1208 - Coopsrazione & associazionismo

Oblettive sfrategico di riferimento: QST_12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e fémiglia

Programma POP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale

IMPIEGHI

DESCRIZIONE

2020

2022

TITOLO

Spesa corrente consolidata

210.000,00 [ -

2021

SRR

R

Spesa corrente di sviluppo

Goo T

0,00

0,00,

T Totale spesa carrente 1 il e

TA0.000,00 T e

20,004

-Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

' Spesa perincrementi di attivita finanziare - -~

0,00 [

L0000

020,00

TTSTALE |

"10.000,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

“Importo 1

.di cuinon |-
‘. ricorrenti - Fis

-di cui'non
“‘ricorrenti |

:’_'“_‘90“9_-'1.

dicuinon -
. ricorrenti .

Fondo pluriennale vincolato

6.60

0.00

0,00

000

0,00

- Avanzo vincolato o5

00 T

000 [T

0,00 1

0,00 |

0,00

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- Altre Entrate a specifica destinazione ™ v = .

0,000 . B

o w080

200,000

Vendita di beni e servizi

0,00

- 0,00

0,00

0,00

0,00

B0

R0

5200,00 0 el

0,00 . » < ‘

0,00

" Quote dirisorse generali- ;=

TOTALE

0,00

0,00

- 0,00

0,00

0,00

Scheda Obisftivo QOP 1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale

Anno dr inizig: 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST_12 - Diritti sociali, politiche soc|al| e famiglia

Descrizione dell ‘ohiettivo:

‘Le spese riguardano la gestione e la manutenzione ordinaria degli spazi cimiteriali.

-

- DUP - Documento unico di programmazione




Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1301 - Servizio sanitario regionale - finanziamento.ordinario corrente per la garanzia dei

LEA
IMPIEGHI
_ TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
e " 1. Spesa corrente consolidata. - S 0,00 i n0000 T L R 0,00
Spesa corrente di swluppo 0,00 0,00 0,00
" Totale spesa correrite 0,00 - =.0-0,00 240,00
Il 3pesa in conto capitale 0,00 0,00 ~ 0,00
AL Spesa per incréementi di attivita finanziarie: Lk 0,00 - v 0,00, 0,007
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
: - lmporto "/ dicui non | -Importo: | .di cui non lmporto di cuinon
SOTET S  rigorrentl L L0 Ticorrenti <7 ricorrenti -
Fondo pluriennale vincolato 0,00 - 0,00 1§ 0,00 0,00 0,00 0,00
- Avanzo vingolato o DT R S 0,00 50 0,000 e 0,00 Fe sl 000 e i 20,000 5 100,00
Mutui ) : 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* Altre Entrate a'spedifica destinazione 0% [ 00,0030 50,000 0 0,807 L T0,00.1 e 0,000 R 0,00
Verdita di bent e senizi 0,00 © 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00
“ Quote di risorse generali +7v s L Ly Fr0,00 405070,00 00 0,000 [ w10 0,007 7 0 .0,00. [hedi=ii2 0,00
: TOTALE 0,00 0,00. 0,00 0,00 0,00 0,00

_ Scheda Ob:ett/vo QOF 1301 - Serwz;o sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST 13 - Tutela del[a salute

Descrizione dell'obiettivo:

dei LEA

\

La programmazione non'prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 13 - Tutela della saluie

Programma POP_1302 - Servizio sanitario regicnale - finanziamento

assistenza superiori ai LEA

IMPIEGH!

aggiuntivo corrente per livelli di

TITOLO DESCRIZIONE
(iR Spesa corrente consolidata, v

2020

9,00 1 -

2021

000 |

7023
TETTTT0.00

Spesa corrante di sviluppo

0,00

0,00

0,00

-1 Totale spesa corrente,

+0,00

20,0017

- ..0,00-

1B - Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

CUTTETE T Spesa per incrementi di attivita finanziarie

~:0,00.

TR00

0,00

TOTALE

0,00

0,00

0,00

FONTI D! FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

~di'guinon
i ricorrenti -

" Importo .| .di cuinon | :

ricorrenti

impoerto -

- di_cui non
cricarrenti

Fondo pluriennale vincolato’ T 000 0,00

0,00

0,00

000 600

T Avanzo vingolato « i ne o cie e 0,000 QR0

0,00

won Q00

70,007 0,007

Mutui : 0,00 - 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

. Altre Entrate a s;iec_iﬁdérdesﬁnazione"_ o e 0,00 ke D00 kAT

:‘:.0!0(}“_.::

0,007 4

0,00 1

410,00

Vendita di beni e servizi _ 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00 .00

+.0,007)

O

0,00 [05-0,00

““Quiote di risorse generali i

TTOTALE | 0,00 6001

0,00

0,00 0,00

Scheda Chiettivo OOF 1302 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aaaiuritfvo correhte per livelli di

assistenza superiori ai LEA

Anno di inizio: 2020

Obiattivo strategico di riferimento; OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unice di programmazione




Missione 13 - Tutela della salute - -
Programma POP_1303 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura
dello squilibrio di bilancio corrente

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 . 2021

2022
S - Spesa corrente consolidata - S0,00 0 - T 0,00 ~00,000

Spesa corrente di SViLppo N B 6,00 5,00 R YT

“op Totale spesacorrente - o e e L 00 L 0 0,00 [t 0,00

T "1 Spesa in conto capitale GRE 0.00 6,00

s 7] Spesa per incrementi di attivita finanziarie . ¢ e ARG T 0,000 e 000 FE e 0,00
) ' : TOTALE | 0,00 -0,00 ‘ 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 3030 : 3031 3023
" lmporto ¢ dicuinon | Importo = dicuinon | Importo .'i dicuinon
e ficorrenti | T rigorrenti |0 b ricorrent

Fondo pluriennale vincolato ' 0,00 000 |0 0,00 0,00 0,00

CAvanzovingolato . w60 T 60 T g0 [ 8,00 1 0,00,

Mutui - 0,00 .0,00 0,00 0,00 ¢,00 0,00

~Altre Entrate a specifica desfinazione - - | 7 0,80 7 70,00 L0 0,000 TG00 [ 6,00 | 0,00,

Vendita di beni & servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 ~ 0,00 0,00
- Quote di risorse generali . i e for 0,005 e 0,00 ST TE000 T s 0,00 o000 b5t 0,007

TOTALE | "6.00 0,00 9,00 0.00 6,00 0,00

Scheda Obiett{vo OQCP 1303 - Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la
copertura delfo squilibrio di bilancio corrente

Anno di inizip: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; OST_13 - Tutela della salute
Descrizione deil'obiettivo: )

La programmazione nen prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 13 - Tutela della salute
Programma POP_1304 - Servizio sanitario reglonale - ripiano di dlsavanm sanitari relativi ad esercizi

pregresm
IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE - 2020 2021 2022
i) Spesacorrente consolidata ~ T80 0,00, T TG00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 . 0,00 0,00
iyt el Totale spesa corrente e 270,00 FEER00 S e 0,00
]l Spesa In conto capitale ) 0,00 0,00 0,00
FHE T Spesa per incrementi di attivita finanziarie S 50,00 [l e 0,00 0 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
-ENTRATE 2020 ‘ 2021 2022
-} di cui non 7 “tm Cuidieuinof ] - di cuinon
ricorrenti [ T ricorrenti-f
Fondo p urlennale vincolato 0,00 0.0
‘Avanzo vincolato; " AU T a0 0,00 0
Mutui 0,00
= Altre Entrate a specifica destinazione -+ 0,00,
Vendita di beni e servizi 0,00

" Quote di risorse generali . -

.80

TOTALE |’ 0,00 6,00

Scheda Obiettive QOF 1304 - Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi samtan relativi ad esercizi

Anno df inizio: 2020

Obieftivo strategico di riferimento: OST ‘13 Tutela della salute

Descrizione dell'obieftivo:

pregressi

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

PUP - Documente unico di programmazione




Missione 13 - Tutela della salute ,
Programma POP_1305 - Servizio sanitario regionale - investimentl sanitari

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022
wlon s, T 8pesa‘corrente consolidata . o T S Q00 B R e 0,000 L s 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 - 0,00 0,00
iR THTotale spesa carrente 70,00 0,00 -, 6,00
I} Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
eI JE-Spasa per incrementi di attivitd Ananziarie - T s 0,000 .0,00-|" = 0,007
) TOTALE | 0,00 0,00 0,00
FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022
- Importo | .di cui non |- In 7. F dicuinon Importo 1,-di ¢uinon -
s et ricorrent L - ricorrenti - : “ricorrenti" |
Fondo pluriennale vmcolato 0,00 0,00 0,00 0 00 .~ 0,00
" Avanzo vincolato:” b L Q,Q0 [ 0,00 e w000 B 0,00 10,00
Mutui 0,00 0,00 - 0,004 - 0,00 | - 0,00
Altre’Entrate a specifica-destinazione =7, F 20,00 [0n 740,007 0,00 T 0,00 P 0,00
Vendita di beni e servizi ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"Ouote di fisorse genarall - - T 0,607 | TG00 {0, 5,007 0,00 0,000
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo COP_1305 - Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell obletm(o.

La programmazione non prevede spese relative 2 questa missione.

DUP - Documento unico di programmagione




Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1306 - Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

MPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE

B 1. 'Spesa corrente consolidata.. < -2

2021

00

2022
C 0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

.1 Totale'spesa‘carrente 7,0 il

5,00

0,00

IJI R ‘Spesa in conto capitale

~TTO.00

0,00

CHE T Spesa per.incrementi diaktivita finanziarie

T

@,00

TOTALE

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

- Importo -

di eui non-

Cricorrenti.

~-di cui non’;

.:-Importo
L ricorrenti o

~pdicuinon
Gericorrenti

Fande pluriernale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

. Avanzo vineolato il e T T

0,00

75,00

©:0004. "

e80T

0,00

0,00

1 Mutui

0,00,

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

"Altré Entrate a specifica destinazione =/ -

20,00

< 0,00 1~ T

0]00 R

20,00

500,000

6,00

Vendita di beni e servizi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- Quote di risorse generali -0 U e L

0,00 e

000

70,00 f

TG00

0,00,

“TOTALE

0,00

0,00

. 0,00

0,00

0,00

0,00

Scheda Obiettivo OOP 1306 - Servizio sanitario regionale - restituzione maggiori gettiti SSN

Anno di inizic: 2020

Obiettivo strategico di riferimento; QST _13 - Tutela della saiute

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Dacumento unico di programmazione




Missione 13 - Tutela della salute

Programma POP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria

IMPIEGHI

DESCRIZIONE

TITOLO
A

-{-Spesa corrente consoildata 5

2020

0,00

2021

0,00 |

- 2022
TG0

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0.0

‘|- Totale spesa correntg % Tal

.. 0,60

0,00

0,00

Ii s Spesa in conto capitale

0.00

0,00

0,00

ML 7| Spesa per incrementi di attivita

finanziarie . o0

0,00 1

CU0,000 ey

0,00,

TOTALE

0,00

0,00

0,607

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

. 2021

2022

- Importo .-

-.di cul non .

=1 ricorrenti .

~importo
U R ricorrenti L

- dicuihon

Importo-
o s Uricorrenti

i cui non’

Fondo pluriennale vincolato

0,00

0,00

0,00

0,00

6.00

0,00

: Avanzo vincolato. =il

SO0 T

0,00} .7

0,00 ]

'0.00 . .' :_j.

- 0,00

-0,00 .

Murtui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.G0

. Altre Entrate a specifica destinazione -/, 1.

B0 T

TG00 [

0,00 -

TTB00 |

0,00 17

70,00,

Vendita di beni e servizi

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ey 0000 i s

0000 L

8,00

000"}

70,60,

-Quote di risorse generali. .

“TTOTALE |

0,50

0,00

0,00

0,00

0,00

Scheda Obie_rﬁvo OOFP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria

Anno di inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_13 - Tutela della salute

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unice di programmazione




Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programma POP_1401 - Industria PM! e Artigianato

IMPIEGHI

TITOLO

DESCR]ZIONE

2020

2021

2022

‘Spesa carrente consolidata

770,00

0,000

10,00

Spesa corrente di sviluppo

6,00 |

0,00

0,00

| Totale spesa corrente™ * -t~

0,001

000 |7

L +.0,00,

Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

' Spesa par indrementi di attivita finanziarie

TOTALE

-5 .0,00

= 0,007

SEOYE

0,00

70,00

0,00

-FONTI'DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020

2021

2022

- '_Ilﬁpor_to_: T ..

. di cui non
rlcorrentl

Importo

- di cuinon .
1-.ricorrénti |

_.importo ¢

dicui non
- ricorrenti -

Fondo pluriennale vincolato . 000

0,00

000

0,00

0,00

0,00

“Avanzo vincolato 7 . e L T s L PR (.00 )

0,00 i

6,00

L A00

o 0,00 -

;0,00

Mutui

0,00

0,00

-0,00

0,00

0,00

0,00

- Altre Entrate a_specifica;"destinaiione' sl e 0,000

00 |

0,000

e 0,001

000 T

©.0,00

Vendita di beni e servizi 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Quote di isorse - generalitt Fay ey T 70,00

S

0,00

T 0,00 i

TTBee T

220,00

“TOTALE | 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno di inizio: 2020

0,00

' Scheda Obisttivo OOP_ 1401 - Industria PM! & Artigianato

Obiettivo strategico di riferimentc; OST 14 - Sviluppo economico e competitivita

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 14 - Sviluppo eccnomico e competitivita
Programma POP_1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

A .o Spesa corrente consalidata ;oo L Sen 00000 e s 000 T T 0,00
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

Totale spesa corrente .~ ©°0,00 S 0,007 7 0,00
Il Spesa in conte capitale - 0,00 © 0,00 0,00
N -1 Spesa per incrementi di attivita finanziarie - Nt | “0,007 0,000 -0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022

-:Importo | ‘di cui non ;|- Importo. .| dicuinon: - Importo: .| dicuinon

ol i P ricorrent | T rigorrendl L cT T L ricorrent

Fonde pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,c0 0.00 0,00 0,00

- Avanzo vingolato 0w 0,00 L0 20,0000 v 0,000 0,00 | 00,000 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altre Enfrate a specifica destinazione = e 00,00 " 0,00 ~{,00. 220,005 00,00 010,00,
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
¢ Quote di risorse generali &7 L e et 00,00 200,00 4= 0,000 20,000 S 0,000 120,00
© TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obiettivo QOP_ 1402 - Commercio - reli distributive - tutela dei consumatori

Anno di inizig: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_14 - Sviluppo economico e competitivita

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

" DUP - Documento unico di programmazione




Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Programma POP_1403 - Ricerca e innovazione

IMPIEGH!

2020

TITOLO DESCRIZIONE 2021 2022
w2 2T Spesa corrente consolidata o T TR N

- | 0,00 0,00 = 0,00

Spesa corrente i sviluppo

0,00

0,00

0,00

.| “Totale spesa corrente .77 -+

0,00 ¢

0,000

10,00,

Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

70,00

YL e

+..0,007

"} ‘Spesa per Incrementi di aftivita finanziarie 200 0

TOTALE

0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

. Importo

~-di-cui non’
cHeorrenti.ip o0

. Importo... } .di cul non
R . -ricorrenti |-

+.importo

|-dicuinon .
S fricorrenti.

Fondo pluriennale vincolato - 6,00- 0,00 ‘ 0.,00. 0,00 o '0,0(5 0,00

it 0.00 0.00 0.00 0,60 000 1060

TAltre Entrate a specifica destinazione ™" 77 - 14 <23 750,00 7 00,004 2 0,000 0 0,00 1 0,007 720,00

Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TG0

“Quote ¢l risorse general o 0,000 00,007

TTOTALE | 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00

Scheda Obieltive OOF 1403 - Ricerca e innovazione

Anno di inizio; 2020 .
Obisttivo strategico di riferimento; OST 14 - Sviluppo economico e competitivita 7
Descrizione delf'obieftivo. -t

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Dacumernito unico di programmazione




Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

Programma POP_1404 - Reti e altri servizi di pubblica utflita

IMPIEGHI!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

= 20 - Bpesd corrente consolidata & S 0,00 s 0,00 S 0,000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 2,00 : G,00

<ol TL | Totale spésa corrente 0000 L 00 0,00
1l Spesa in conto capitaie 0,00 0,00 6,00
|| -Spesa per. incrementi di ativita finanziarie. 200,00 0,00 “0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONT! DI FINANZ!AMENTO
ENTRATE . 2020 2021 2022

) Importo - cui nen Importo ~dicuinon "y Importo . di cui non

. 1 ricorrent Gl v JLrieorrentl Gf ricorrenti

Fondo plurlennale vmcolato ] 0 00 0,00 0, OO 0,00 0,00 0,00
. Avanzo vincolato. e lar gt Rl T 0,00 2000 T 0,00 20,00 e 0,00 ) v 00,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
_-Altre Entrate-a spemﬁca destnaziona - e 0,00 S0,00F e e 000 s T 0,00 ke L 000 T 0,000
Vendita di beni e servizi : 0,00 0,00 0,00 0,00 C,00 0,60
- Quote di risorse generali; =00 2 i e el 80,00 0,00 1T e e 0,00 0 0,000 e 0,005 060°
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obigttivo QOP 1404 - Reti e aitri servizi di pubblica utilita

Anno di inizio; 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST 14 - SVIIUppO economico e competitivita

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento urico di programmazione




Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Programma POP_1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

IMPIEGH! j

TITOLC o - DESCRIZIONE 2020 2022

2021
b T Spesatorrente consolidata s s s 10,00 e e Q00 0,00

Spesa corrente di sviluppo ) . g .. 0,00 ‘ 0,00 ' 0,00

1 Totale'spesa corrente: - 0t L LT e e 000 b e i 0,000 D 0,00

T | Spesain conto capitals 0,00 000 | 0,66
Sl | Spesa per Incrementi di attivita finanziarie e 000 0,00 [ 0,00

TOTALE 0,06 0,00 0,00

FONTI' DI FINANZIAMENTO

ENTRATE _ 2020 2021 ' 2022 x
: '~ :Importo . i "di cuinon. ".Importo | dicuinon .| Importo’- 1 di cui non
AomRETGTR LT ricorrentl s L “-Hcorrentt 0T E L ricorrenti

Fondo pluriennale vincolato B ¥ 00 5,60 0,60 5,00 0.00

CAvanzovincolato v e s b BTl s B 0,00 e 0,00 0 0,005 0 0,000 e 200,00 1T 0,00 :

Mutui : 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

.-Altre’Entrate a spedifica destinazione ~ - =7 0,00 1T @00, P e 0,000 7m0 0,000 | 0,000 70,00 :

Vendita di beni & servizi 7 “0.00 0,00 0.00 000 6,00 0,00

" Quote di risorse generali 57 s w0001 0,00 7 S 0 00 0,007 [ 0,000

TOTALE | 0,00 0,00 70,00 6,00- 0,00

Scheda Obiettivo OOP 1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro
Anno di inizio: 2020 '
Obiettivo strateqico di riferimentc. OST_15 - Politiche per il lavoro e |la formazione professionale
Descrizione dell'ohiettivo: ' '

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 15 - Politiche per il tavore e la formazicne professionale
Programma POP_1502 - Formazione professionale

IMPIEGHI
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

-4 0o - o Spesa correnté consolidata - e 000 L 0,00 w7 0,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00
S i b Totale spesa corrente - e = 74,00 00,00 Lot 0,000

] Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
ST Spesa perincrementi di attivitd finanziare s o "+ 0,00 -+0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022

~lmporto 1. di cui non *| - “Importo dicuinon | Importe | dieuinon

el riorrenti LT U ricarrenti 0570 | ricorrent]

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Avanzo vincolato % .00 00 e e00 U v 0,000 20,000 ©.00,00 0,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
-Altre Enirate a specifica cestinazione . . "~ < 0,00 0,00 100 0,000 +.0,00. SL0,00 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quots di risorse gerierali - e DL R R 00,00 5 00,0000 e 20,00 1 v 0,004 0,08 e 10,00,
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizio: 2020 .

Scheda Obietfiva OQOOP 1502 - Formazione professionale

Obiettivo strategico di riferimento: OST_15 - Politiche per il lavoro e [a formazione professionale

Descrizione dell'obieftivo.

- La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e |a formazione professionale
Programma POP_1503 - Sostegno all'occupazione

IMPIEGHI

TITO_LO DESCRIZIONE

2022

:| Spesa torrente, consolidata. 25 s S s

2020

4,607

0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

.-.0,00..- LN E

0,00

% " Totale spesa-corrente . .0 w0, 0

<r0,000

000 T

20,007

T - Spesa in conto capitafe -

0,00

0,00

0,60

20,000

TR0

0,00

Spesa per.incrementi di attivita finanziarie -

TOTALE |

0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

. _':__Impor;o_' o

- di e hon
.- ricorrenti -,

“oImporto v dicubnon -

“ricorrenti

porto: | -
sol oo ricorrenti

di cuj non.

Fondo pluriennale vincolato

000 0.06

0,00

8,00

0,00

[“Avanzo vincolato | © L h T T

50,00

520,00 Faven

220000,00

R s

0,00

Mutui

0.00 0,00

)

0,00

0,00

T,00.] 5

00,00 [t

000

= 0,000

Altre Entrate a specifica destinazione ;.. :.;Z.E R I

Vendita di beni e servizi

0,00 0,00

600

0,00

- Quiote dif risorse-geheral|

0,00

TR G0

TOTALE

0,00

0,00

0,00

Anno di inizio: 2020

Scheda Obiettivo QOP 1503 - Sosteqgno la!!’o'ccu,oazfo_ne

Obigttivo strategico di riferimento: OST_15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Descrizione dell'obietfivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Programma POP_1601 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroallmentare

IMPIEGHI]
TITOLO DESCRIZIONE o 2020 . 2021 2022

A7 v Spesa corrente consolidata v T 10,00 [ TR 0,000 3 T T 0,00
Spesa correrite di sviluppo 0,00 0,00 0,00

o “F-Totale spesa correntg = /s < L 60 T 60 T TTTTTTTT6.00°
- Spesa in conto capitale 0,00 | - - 0,00 0,00
S -1 Spesa perincrementi di attivitd finanziarie.. /. ) 20,00 [ SL0,0001 0,00
: ) TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE . 2020 202'1 - 2022

- Importo _dicuinon Importo - di cuinon . |- Importo " di cui non

‘o ricorrenti | _ “ricorrentl a0 05 UL ricorrent

Fondo pluriennale vincolato ) O 00 0,00 ] 0 00 0,00 0,00 0,00
. Avanzo vincolato ;0 i s Ul D 2 e 00 L 0,00 b 20,00 F 0 0,000 5 0,00 0 v 70,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
Altre Enfrate a specifica destinaziong = L0007 0 0,000 0,00 e 0,000 F 200,00 0 w07 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Quote di risorse generali 500 v s L Y g0 U000 e 0,000 e 0,00 200,001 40000,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizic. 2020
Obiettivo strategico di riferimento: OST 16 Agncoltura politiche agroalimentari e pesca

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

Scheda Cbiettivo OQP 1601 - Sviluppo del setfore agrfcolo 8 def srstema agroahmentar

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 16 - Agricoltura, politiche agroahmentan e pesca
Programma POP_1602 - Cacma e pesca

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

T s Spesa corrente consdlidata s e 240,00 e 0,00 1T 0,000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 - 0,60 0,00

T -1~ Totale spesa.corrente -, 2 " Q,00 CE0,000 0 =0,00 -
Il Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0.00

- 10 ‘Spesa perincrementi di attivita finanziarie - T 000 0,00 [+ 1 el 5 0,00
: TOTALE 0,00 0,00 - 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022

<= Importo. - . di ui non = Importo - | di cui non [mporto ;7di cui non

e ricorrenti | [ | ricarrenti G L ricorrenti -

Fondo plunennale vmcalato 0,00 0,00 - 0,00 D OO 0,00
FAVaNZO vincolate vi i L +2.0,00 +0,0007407770,00
Mutui’ : 0,00 0,00 0,00 0,00 | - 0,00
- Altre Entrate a. speCIFca destinazione 40,00, SS0,00 1 220,001 00,00 15 = oi0,00
Vendita di beni & sefvizi 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00
-Quote di risorse generali 7w s i e g 00 0,007 00 TS 0,000 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obisttivo QOP 1602 - Caccia e pesca

Anna di inizio: 2020
Obiettivo strateqico di riferimento: OST_16 - Agricoltura, politiche agroallmentarl e pesca

Descrizione dell'obietiivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

Programma POP_1701 - Fonti energstiche

IMPIEGH!

DESCRIZIONE

2020

FITOLO

Spesa carrente consolidata ™7 oo

6,00 |~

2021

0,00 |

2022
st 0,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,60

" Totale Spesa COMmente .. . . o

0,000

S0,00 5T A

0,00

Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

"Spesa per incremanti di attivita finanziarie

- 0,60

00,0000

0,00

TOTALE |

0,00

0,60

FONTI DI FINANZIAME NTO

0,00

ENTRATE

2020

2021

2022

- lmporto .

dicuinon ).
" ricorrenti |

Importo

di cuinon.

- ricorrenti

Importo -

~di cui non
< ricorrenti -

Fondo pluriennaie vincolato

0.00

0.00

0,00

~ 0,00

0,00

-Avanzo vInColato - e Y e e

60

SIS

0,00

“ITh06

0,00 4

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

3,00

"‘Altre Entrate a specifica destinazione © "

TR T

20,0057

78,00

L O

»::.0,00

Vendita di beni e servizi

0.00

0,00

0,00

0,00

C,00

- ‘Quote dirisorse. generall rew Lo

0,00 vt

520,00 1

s 0,000

50,00 000

00"

TOTALE |

0,00

0,00

0,00

0,00

6,00

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; O

Scheda Obietiivo Q0P 1701 - Fonfi energetiche

Descrizione dell'obigttivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.

ST_17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
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Missione 18 - Relazioni con e altre autonomie territoriali e locali
Programma POP_1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE 2020 2022

2021
e ."Spesa corrente consolidata .~ S0,00 T 0,00y 0,00

Spesa corrente di sviluppo 0,00 . — 0,00 — 0,00

v T Totale spesa corrente . Syt ae e LS g 00 e T 0,000 F i e 0,00

I'I' - . Spesa in conto capitale 3,00 0,00 ) 0,00

' Gl Spesa perincrementi di attivita finanziarie o i CH,00 T e 0,00 L T 000

ToTALE | 0,00 0,00 , 0,00

FONTI Di FINANZIAMENTO

2021 2023
dicuinon | " Importe - dicuinon i Importo -/ di cuiron
coricorrenti - s i ericorrenti S r ‘

ENTRATE -

Fondo plunennale vincolato 500 a0 5.00 10,00

Avanzovingolato - T TU0,000 0,00 i H0,00 0,000

Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00

“Altre Entrate a specifica destinazione -7 7 {7 Q00 4 et 0,00 ] e 0,00 s S 10,000 0

Vendita di beni & servizi 0,00 0,00 0,00 ] - 0,00

Quote di risorse’generalj Y 0,000 el D 00 0,000

“YOTALE 0,60 " 0,00 6,00

Scheda QObieftivo OCP_1801 - Refazioni finanziarie con le altre aufonomie territoriali
Annoe di inizio: 2020 ‘
Obiettivo strategico di riferimento. OST_18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Descrizione deli'obiettivo: -

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.,
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Missiona 19 - Relazioni internazionali
Programma POP_1901 - Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

Gl el Spesa corrénte consolidata S ' e 0,00 0,00 B L e 0,000
Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00

St 1" Tolale spesa corrente - 2.0,0007 e 0,00 Ti ©o0,00
Il " { Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00
e 0 - Spasa per increment di attivita finanziarie r ey e e T e 0,00 45T 0,00 |- 20,00
i TOTALE 0,00 0,00 0,00

FONT! DI FINANZIAMENTO
ENTRATE 2020 2021 2022

lmporto ¢ |+ di.cui hon : Importo ~di ¢ui non Importo “-di eui non

: -ricorrenti | : ricol'_renti"_" s _ricorrei'lti

Fondo pluriennale vincolato Q; OO 0,00 0 00 0,00 0 00 ) 0,00
“Avanzo vincolato - 5 20,00 | 070,00 0 50,00 T 0,000 L2000 0,00
- Mutui ) 0,00.| - 0,00 0,00 0,00 -~ 0,00 0,00
;- Altre Entrate a specifica destinazione = 7 7 [0 570 .0,007] 0 2 00000 [T 0,00 00 010,000 oL 0,00 e 0,00
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Qote ditisorse generall v s e il S i 0,000 55 000,000 B 00,004 50,0000 0,00 et 00,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Scheda Obisttive OOFP 1901 - Relazioni mternazronah e Cooperazrone allo sviluppo

Anno di-inizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST 19 - Relazioni internazionali

Descriziong deil'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relafive a questa missione.
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2001 - Fondo di riserva

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE
ol wiee ) - Spaesa corfente consolidata 7

2020 2021
5 -._-‘:-'::-_‘.8;-'(29,00 T

. 0,000

2022

+270,00

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,00

~} Totale spesa correntg *:7 7o

T 8,729,001

550,00 . ) el et

+0,00-

I | Spesain conto capitale

0,00

0,00

0,00

Il as Spesa per incrementi di attivita finanziare -~

000 T

-.0,00

TOTALE

8.729,00

0,00

0,00

FONT! DI FINANZIAMENTO

.ENTRATE

2020

2021

2022

. “Importo-_

sdicuinon

- ricorrenti |

v Imparto i “dicui non_

. Importo .
S R ] ricorrenti T

di gui non ;

Fondo pluriennale vincolato

G.60

0,00

000 |

0.00

0,00

1rAvanza'vincalato -t lant e

~0,00 .+

TTR,00

70,00

TTTTO00

0,00

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

~Altre Entrate a spaecifica destinazione . = v} i -

RN e

BRI R R

220,00 00 A

0,00

:0,00

Vendita di beni e servizi

0,00

0,60

0,00

0,00

0,00

000 [T

TG00

00T

70,00

“Quote dirisorse genaral =L LT
: . TOTALE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Anno di inizic: 2.02‘0

Scheda Obisettive COP 2001 - Fondo di riserva

Obiettivo strategico di riferimento; OST_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo:
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Missione 20 - Fondi da ripartire _
Programma POP_2002 - Fondo crediti di dubb:a esigibilita

IMPIEGH!
TITOLO DESCRIZIONE 2020 2021 2022

0T Spesa corrente consolidata. ’ 70,00 [ ' 00017 o0 0,00
Spesa cerrente’di sviluppo 0,00 0,00 0,00

nie o Totale spesa corrente .227.000,00 0,00 ¢ 20,00
Il Spesain conto capitale 0,00 0,00 0,00
VIl Spesa per incrementi di attivita finanziarie - . S 200,000 7 :0,00 —om
‘ - TOTALE 27.000,00 0,00 0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO.
ENTRATE 2020 2021 2022

' .~ Importo - | dicuinon Importo 2. dicuinon i Importo.’ 1 di cui non:

Sl s icerrentt - Acorrenti - =0 ricorrent

Fondo pludennale vincolato 0,00 0,00 0, 0 0,00 . 0,00 0,00
Avanzo vincolato ;v ++0,00 £:700 00,00 Ses 0,007 #5- 0,00 = 0,00 000 00,00
Mutui 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
. Altre Entrate a specifica destinaziang™ - 20,005 70,00 250,007 0,00 2o 0,000 070,008
Yendita di beni e servizi _ 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00 .0,00°
=ifQL’_IDte"di_:ris'di'se 'géner_a[i_ i Gl b 0,000 e 0,000 b e e 0,000 a2 0,00 0,000 000
TOTALE . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Anno di inizio: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; OST_20 - Fond| da ripartire

Descnz;one delf obfettrvo

Scheda Obisettivo OOFP 2002 - Fondo crediti di dubbia esigibilita

In riferimento_all’ accantonamento del fondo credltl di dubbia esigibilita, si nmanda la prospetto di calcolo
allegato al bilancio di previsione 2020-2022.
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Missione 20 - Fondi da ripartire
Programma POP_2003 - Altri fondi

IMPIEGHI

DESCRIZIONE

TITOLO
T

| Spesa corrente consdlidata ;-

2020
Sl 0005

2021

-0,00

2022

0,00

Spesa corrente di svi]up_po

0,00

0,00

0,00

‘| Totale spesa.corrente . oo

0,00 ]

000

0.00

] ' Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

<HI. 7,7 -1 Spesa perincrementi di attivitd

finanziarie

< 0,000 )

0,00

TOTALE

0,00

0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO .

ENTRATE

2020

2021

2022

" mporto

Cdi cuinon

:Impprto 3

“di cui non

J o Importo
ke vicorrenti i e

di cui non

1. ricorrenti -

Fonde pluriennale vincolato

.00

i ricorrenti ||

0,00

6.00°

0,00

500

0,00

Avanzo vingcolato

0,00

0,00 1T

000, -

0,00 1%

000 T

-0,007

Mutui

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

" Altre Entrate a specifica destinazione .- -

770,00

L0004 e

0,001

00,005

--0,00

Vendita di beni e servizi

0,00

0,00

0,00

70,00

0,00

0,00

¢ Quote di risorse generali 5w

TR0 T

0,00 T

GO0

50,00

0,000 5

»0,00

“TOTALE |

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Sche.dal Obiettivo QOP 2003 - Altri fondi

Anno diinizio: 2020

Obiettivo strategico di riferimento: OST_20 - Fondi da ripartire

Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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Missione 50 - Debito pubblico
Programma POP_5001 - Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

IMPIEGHI

DESCRIZIONE

2020

TITOLO
[T

-Spesa corrente consolidata.. . -

et 500,000

2021

0,00

2022
vt 0,000

Spesa corrente di sviluppo

0,00

0,00

0,00

| Totale spesa corrente - i

TR TT500,00

0,00

Spesa in conto capitale

0,00

0,00

0,00

:Spasa per incraementi di attivita finanziarie 2 0

TG00 T

0,00

0,00

TOTALE |

500,00

000 |

0,60

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE

2020

2021

2022

" “Importo
T e i Rricorrentl sp

~"di eui non ..

~Importo |

~di-cui non |
o ricorrentd Ll

Importo

1 di cui non -

ricorrenti-

Fondo pluriennale vincolato

0.00

8,00 T

0,00

0,00

0,00

0,00

+ Avanza vincolato . L e

00,00 |7

0,00 |7

70,00

ST0,00 T

70,00 -

Mutui

0,00

0,00

0,00 .

0,00

0,00

0,00

= Altre Enfrate a specifica destinazions . w07

To,00 0TI

10,00 e

O.:O.O-,:\ g

Ho6

1 0.00

Vendita di beni e servizi

0,00

0,00

0,00

0,00

.. Quote di risorse generali o7 Ln

TE,0070

2en 0,00

0,00 15

::0,00

TOTALE |

0,00

0,00

0,00

0,00

Scheda Obisttivo OOP_5001 —'Quo_ta interessi ammortamento mutui e prestit] obbiigazi

Anno di jnizio: 2020 ‘ :
Qbietlivo strategico di riferimento: OST_50 - Debito pubblico

- Descrizione dell'obietiivo:

onari

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 50 - Debito pubblico 7
Programima POP_5002 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

IMPIEGHI

TITOLO DESCRIZIONE _ _ _ 2020 2021

2022

I T Spesa comente consalidata .

L 000 | 0,00

0,60

Spesa corrente di sv:luppo ' o ' . 0,00 0,00

000

T Spesa in conto capitale 0,00 0,00

0,00

Il o] " Spesa per incrementi di attlwta finanziarie -+ e L T T 0,00 [T e 0,000 T

0,90,

TOTALE 778,00 ' 0,00

0,00

FONTI DI FINANZIAMENTO

ENTRATE 2020 ' 2021

~:Importo = |.dicuinon .| - lmporto - ".di cuinon i
: Jloricoreentt S b vu o A ricorrent -

Fondo pluriennale vincolato 0,00 T 0,00 0,00

. Avanzo-vingolato s i e

U000 000 0,00

Mutui

0,00 2,00 0,00

“Altre Entrate a specifica destinaziong .

Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00

- Quote di risorse generali '

00T ER00 600 LT

TOTALE 0,00 0,001 8,00 0,00

Scheda Obiettivo Q0P 5002 - Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

Anno di inizig: 2020
Obiettivo strategico di riferimento; OST 50 - Debito pubblico
Descrizione dell'obiettivo:

La programmazione non prevede spese relative a questa missione.
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- 3.0 Se0.2 - Sezione Operativa - parte seconda
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3.1 Piano triennale delle oper'e pubbliche

Interventi

Costi dell’intervento

~Descrizione Intervento - | Priorita |- 2020 . 202100 22022

" Estrafto della Deliberazione di Giunta Comunale n.29 del 03!09/2020

Totale

Spese Titolo 2° Per Missioni ¢ Programmi

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestion.e

Programmaz:one Plurlennale

03 Gestlone econom|ca inanziaria,
programmazmne provvedﬂorato
'trlbutaﬂe

servizi f_|_s_ca_i|. ¥
05 - Gestione dei beni demaniali e 208.625,00 _ 8.625,00 _ 8.625,00
patrimoniali : ' . _
06 > Ufficio tecnico 2.0 o i D00 e 0007 T T 0,00
07 - Elezioni e consultazmnr popolan 0,00 0,00 ' 0,00
Anagrafe e stafo civile o _ ; '
08 - Statistica e sistemi informativi. -1 77000 T T 0,00 e TR T 0,000
09 - Tecnico-amministrativa agli enti 0,00 0,00 0,00

focali _ K _
- 10 = Risorse. umane - e e TR T000 e sl 0,00 T T 0,00
11 - Altri servizi generall _ 0,00 ‘ 0,00 - 0,00
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Missione 02 - Giustizia

Programmazmne Plurlennale

locale e piani di edilizia economico-
popolare

. Programma 2020 ) 2021 2022 .
O‘I - Uff10| glud|2|ar| 0,00 0,00 0,00
02 - Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00
Missfone 03 - Ordine pubblico e sicurezza ‘
' ' . Programmazmne Plurlennale
: - Programma . 2 20200 _ 2021 22022
01 - P0|IZIa locale e ammlnlstra’uva 0,00 0, 00 0,00
02 - Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00 | 0,00
urbana '
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio :
' Programmazrone Plurlennale
: Programma L - 2020 - _ 22021 p 20220
01 - Istruzmne prascolastica 0,00 0,00 0,00
02-Altri ordini di lstru2|one non; 20,00 | '
':.:.unwerSItana . : : :'-';.:3" R U SR
Istruzmne umversutana 0,00 0,00
_ Is’fruznone tecmca superiore - 0,00 C0,00 LT 0,000
06 Servnzn au5|l|ar| allistruzione 0.00 0,00 0,00
07 - Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programmaz:one Plurlennale
e - Programma .- 2020 . ) 2021 L2022
01 - Valorlzzaz:one dei beni d| 0,00 0,00 0,00
interesse storico
02 - Attivita culturali e interventi diversi - 0,00 0,00 0,00
nel settore culturale
- Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
: Programmazione Plurlennale
T ““Programma: - L2020 0 12021 Al 20220
01 - Sport e tempo libero 0, OD 0,00 0,00
02 - Giovani 0,00 0,00 0,00
Missione 07 - Turismo
Programmaznone Plurlennale
. :Programma . . 2020 . - ~2021 0 . 2022 - -
01 - S\nluppo e la valorizzazione del 0,00 0,00 70,00
turismo
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
: ' ‘ Programmaz:one Plurlennale ,
_ - Programma: e 2020 Co2021 T 022
01 Urbanlstlca e assetio del terrltorlo 0,00' 0,00 0,00 |
02 - Edilizia residenziale pubblica e 0,00 0,00 0,00

DUP - Documento unico di programmazione




Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programmazuone Plurlennale

U s Programma #2020 - i 2 2022

01 - leesa del suolo 0 00 0, 00 . 0 00
.02 - Valorizzazione e recupero . .- oo 780 879 00 % . 0,00.
_ambieritale.’ e SETS eh ey Rk
03 - Rifiuti 0 OD -0, 00 : 0,00
04 Ser\nzm ldrICO mtegrato : T 000 000 R ooo
05 - Aree protette parchi naturah 0,00 0,00 0,00
protezione naturalistica e forestazione

06 - Tutelaevalonzzamone delle ok e 0.0,00 000 0,00
r:sorse |dr|che S L e b e s T
07 - Sviluppo sostembﬂe temtorlo 0,00 Lo 0,00 0,00
montano piccoli Comuni ' :

08 - Qualita dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00
dell'inquinamento ' ' ) '

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Programma -

Programmaznone Plunennale

01 - - Trasporto ferroviario

'i.":02 Trasporto pubblaco Iocale s

‘ 03 Trasporto per vie d’ acqua

daElta d| traSporto

05 Viahilita ‘e' mfrastrutture stradah

70.000,00

20.000,00

20.000.00

Missione 11 - Soccorso civile

Programmazione Pluriennale

Programma -

©2022

01 Sistema di protezmne civile ”.

~517.000,00 70,00

0,00

- Interventj a seguito di calamita
naturali

217.000,00 0,00

0,00

Missione 12 - Dirittisociali, politiche saciali e famiglia

Programmazione Plurlennale

L Programma: ©" 70 20200 e 02100 S
01 - Interventi per [ infanzia & i minori e 0,00 : 0,00 0,00
per asili nido i _

02 - lnterventl per la dlsabiilta L 0.00 0,00

Interventl per gli anziani . - 0,00 0,00

:;.- 04 - Enterventl per soggettl a rlsch|o d| R 0,00 T 0,00

_esclusione sociale ™ L " Pt o
05 - Interventi per le fam|glie 0,00 0,00 ¢

06 - Interventi per il diritto alla casa U000 ke 0,00
07 - Programmazmne & governo della 0,00 0,00
rete dei servizi sociosanitari e sociali _ _ _ o

08 - Cooperazmne e assomazmmsmo' :.0,00 000 0,00 )
09 - Servizio necroscopmo e 0,00 0,00 0,00
cimiteriale :

Missione 13 - Tutela della salute
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Programmaz:one Plurlennaie

Programma LT 2020 2021 2022

04 Serv12|o sanitario reglonale - 0,00 ' '0',00'
ripiano di disavanzi sanitari relativi ad

esercizi pregressi

05+ Serwzm sanltano reglonale RS A R

3 B S
“investimenti sanitari - e s

07 - Ulteriori spese in materlé samtama T T 0:0(‘) S .O',OO' T T 000

Missione 14 - Sviluppo economico e gompetitivita -

Programmazmne PIurlennaIe

“iProgramma 0. Do LS 202000 2021 L2022

01- Industr:a PMi e Artigianato , ' 0,00 . R} .00

02 - Commercio - refi distributive -~ 1 e 0en 0,000 0 S 0,000 e 0,00
tutela dei consumatorl D A T AR IS PO Sl B I R

03 - Ricerca e innovazione ' B 0,00 ' ' "0,00 _ | 0,00_'

04 - Reti e altri servizi di pubblica. 0,00 0,00 0,00

utilita

Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionals

Programmazmne Plurlennale

01 - SerV|21 per o svﬂuppb del
mercato del lavoro

102 - Formazione professionale

03 - Sostegno alloccupazione . o000 0,00 0,00

Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Programmazmne Pluriennale

.00

01 - SV|Iuppo del Settore agncolo e del
sistema agroalimentare

02 - Caccia e pesca . 0,00 o 0,00 0,00

Mlssmne 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche:

Programmazmne Plurlenna[e

Programma

01 - Fonti energetiche" .00 T 00 0,00

Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

Programmazmne Pluriennale

-~ Programma . o e 12020 2029 L2022

01 - Relazmm finanziarie con Ie altre ) 0,00 _ 0,00 _ 0,00
autonomie territoriali o :

Missione 19 - Relazioni internazionali
: Programmazwne Plurlennale

‘Programma . 2020 . b 2021 L 20220

01 Relazmm internazionali e 0.00 ' 0,00 000
Cooperazione allo sviluppo

Missione 20 - Fondi da ripartire

Programmazione Pluriennale

o Programma L0 w2020 L | 20210 oo
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ALLEGATO "1"  alla Deliberazione di Ca.n del

~ UFFICIO OPERE PUBBL[CHE

PROGRAMMA TRIEN NALE DELLE OPERE |
| PUBBLICHE 2020/2022 |
DELL AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI
| | CASTELLI |
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ALLEGATC_) 2" alla Deliberazione di C.C. n. del

UFFICIO OPERE PUBBLICHE -

PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI |

BENI E SERVIZI 20202021
 DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI
_ CASTELL
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01 - Fondo di riserva

0,00

0,00

0,00

102 - Fondo crediti di dubbia esigibilita -1+ - =

03 - Alfri fondi

0,00

0,00

0,00

2020

2021 "

2022

Totale Titolo 2

 1.590.504,00

28.625,00

28.625,00
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3.2 Programmazione del fabbisogno di personale

Si richiama Festratto della deliberazione di Giunta Comunale n.28 dei 03/09/2020..
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3.3 Piano delle alienazioni e valorizzazione del patrimonio immobiliare

Il Piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio immaobifliare RISULTA per il triennio 2020 — 2022
NEGATIVO. '

Immobkili da alienare

Tipologia Descrizione del .Bené Estremi catastali | Importo Stimato
del Bene ' ' da Introjtare
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